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VORWORT 

 
 
Sehr geehrte Damen und Herren,  
 
die KiTa-Landschaft verändert sich und mit ihr die Anforderungen und Herausforderungen, die an die 
pädagogischen Fachkräfte, Leitungen und Trägerverantwortlichen gestellt werden. Die letzten Jahre 
haben mehr als deutlich gemacht, dass der KiTa-Alltag für alle Beteiligten eine hohe Bereitschaft an 
Flexibilität und eine kontinuierliche Weiterbildung fordert.  

Um im Berufsalltag erfolgreich zu sein, steht neben der Implementierung von neuen Methoden und 
Maßnahmen auch die Persönlichkeitsentwicklung, die Reflexion der eigenen Arbeit und der stetige 
Austausch mit Fachkolleg*innen im Fokus. 
 
Unser Fortbildungsprogramm 2024 vermittelt nicht nur theoretische Kenntnisse. Erfahrene 
Referent*innen geben wertvolle Tipps aus ihrem Berufsalltag. In Qualifizierungsreihen, Einzelmodulen, 
Seminaren, Coachings und dem Fachtag zeigen Ihnen unsere Referent*innen, wie Sie die Arbeit in der 
KiTa zum Wohl der Ihnen anvertrauten Kinder erfolgreich gestalten.  
 
Unser Fortbildungsangebot finden Sie ebenso auf unserer Homepage unter:  
https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/  
Für Fragen, Wünsche und Anregungen wenden Sie sich gerne an unser Fortbildungsteam.  
 
Es grüßt Sie herzlich 
 
 

Sandra Wehrle   
Gesamtleitung  
Fachbereich KiTa 

  

 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/
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INHALTSVERZEICHNIS 

 
FACHTAGE / FACHVERANSTALTUNGEN 

Mit Gottvertrauen stark fürs Leben - KiTas mit evangelischem Profil Seite 4 
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Qualifizierung für KiTa-Führungskräfte  Seite 5-8 

Qualifizierung zur Praxisanleitung Seite 9-12 
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Kompetent Mitarbeiterinnen- und Mitarbeitergespräche führen Seite 23 – 24 
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Atem-holen, Durch-atmen, Kraft-schöpfen Seite 48 - 39 

 
 
KOMMUNIKATION UND GESPRÄCHSFÜHRUNG 

Professionelle erziehungspartnerschaftliche Kommunikation mit Eltern, Kind, Team / 
Kolleg*innen 

Seite 40 – 41 

 
 
RELIGIONSPÄDAGOGISCHE PRAXIS 

Lass‘ biblische Geschichten lebendig werden! Seite 42 – 43 

 
 
HERAUSFORDERNDES VERHALTEN VON KINDERN PROFESSIONELL BEWÄLTIGEN 

Autistische Kinder verstehen und stärken Seite 44 

Herausforderndes Verhalten von Kindern professionell begleiten Seite 45 - 46 

 
 
ERZIEHUNGSPARTNTERSCHAFT MIT ELTERN 

Muss ich alle Eltern mögen? Seite 47 - 48 

 
 
 
 
ANHÄNGE 

Übersicht der Referentinnen und Referenten Seite 49 – 50 

Hinweis zur Anmeldung Seite 51 

Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGB) Seite 52 - 57 

Maßgeschneiderte Angebote Seite 58 

Ferien in Rheinland-Pfalz und im Saarland Seite 59 

Platz für Ihre Notizen Seite 60  

 



 

Termin: 09.10.2024 Zielgruppe: Trägerverantwortliche, 
päd. Verantwortliche, 
Leitungen, päd. Fach-
kräfte in KiTas 

Uhrzeit: N.N  der Ev. Kirche der Pfalz 
Tagungsort: Heinrich Pesch Haus Referent*in: N.N 
 Frankenthaler Straße 229 Anmeldeschluss: N.N 
 67059 Ludwigshafen   
Gebühr: 0,- €   
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Dieser Fachtag dient zum Erfahrungsaustausch und der Vermittlung neuer Erkenntnisse unter Ein-
beziehung von Fachexpertinnen und Fachexperten. Er dient darüber hinaus zur Vernetzung und 
regt fachliche Diskussionen an. Mit einem Vortrag steigen wir in die Thematik ein und darüber hin-
aus gibt es die Möglichkeit zur weiteren Vertiefung. 
 
Sobald weitere Informationen und ein Tagesablauf vorliegen, informieren wir Sie, wie gewohnt per 
Email. 
Da einige Einrichtungen sich diesen Tag als Schließtag vormerken, können Sie sich bereits jetzt an-
melden und sich Ihre Plätze sichern. Die Anmeldungen werden nach Eingang bearbeitet. 
 

 

FACHTAGE / FACHVERANSTALTUNGEN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24FT001 

Mit Gottvertrauen stark fürs Leben 
KiTas mit evangelischem Profil 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Fachtag 

09. Oktober 2024 

Ludwigshafen 

 

SAVE THE DATE 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Mit-Gottvertrauen-stark-fuers-Leben/24FT001


 

    

Termin: siehe bei den Modulen auf Seite 8 Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte 

Uhrzeit: 9.00 – 16.30 Uhr  und Stellvertretungen 
Tagungsort: Galappmühle 

An der Galappmühle 3 
67659 Kaiserslautern 
 

Referent*in: siehe bei den Modulen 
auf Seite 8 

Gebühr: 1.950,- € (mit Verpflegung) 
 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
1.575,-€ (mit Verpflegung) 
 
 

Anmeldeschluss 14.12.2023 
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QUALIFIZIERUNGSREIHE Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT002 

Qualifizierung für KiTa-Führungskräfte 
 
Als Leitung einer Tageseinrichtung für Kinder tragen Sie maßgeblich die Verantwortung für die Qualität 
der Erziehung, Bildung und frühkindlichen Bildung. Sie planen, organisieren und überwachen den Betrieb 
und übernehmen dabei Führungs- und Managementaufgaben. 
In dieser Fortbildung werden Sie für die komplexe und anspruchsvolle Tätigkeit als Leitung einer Tagesein-
richtung für Kinder qualifiziert. Die Inhalte sind an der trägerübergreifenden Rahmenvereinbarung orien-
tiert. 
 
 
Ziele der Qualifizierung sind: 

• Kompetenzen für die Gestaltung, Steuerung und Koordination der pädagogischen Aufgaben unter 
Berücksichtigung rechtlicher, struktureller und finanzieller Rahmenbedingungen zu erwerben 

• die Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle zu fördern bzw. zu intensivieren 

• eigenes Führungs-, Kommunikations- und Konfliktverhalten zu reflektieren und weiterzuentwi-
ckeln 

• die Weiterentwicklung des eigenen Teams sowie die Gestaltung von Veränderungsprozessen zu 
ermöglichen 

• die Kooperation mit dem Träger auszugestalten 

• bei der Gestaltung der Kooperation mit den Eltern / Sorgeberechtigten zu unterstützen, 
Möglichkeiten und Bedeutung von Öffentlichkeitsarbeit kennenzulernen 

• die Zusammenarbeit mit weiteren Kooperationspartnerinnen und -partnern im Sozialraum zu 
fördern 

• die Steuerung durch Qualitätsmanagement zu unterstützen 

• die Arbeit in und mit Netzwerken weiterzuentwickeln 
 
 
Eine detaillierte Beschreibung der Module finden Sie in der Rahmenvereinbarung zur Gestaltung von Lei-
tungsqualifizierungen im Sinne der Fachkräftevereinbarung für Tageseinrichtungen für Kinder in Rhein-
land-Pfalz, abrufbar auf der Homepage des Bildungsministeriums RLP unter https://kita.rlp.de/de 
 
 
 
Die Reihe ist zusammenhängend und baut aufeinander auf. Bitte beachten Sie bei Krankheit oder Urlaub 
unsere AGB. 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Qualifizierung-fuer-KiTa-Fuehrungskraefte/24KT002
https://kita.rlp.de/de
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Modul 1: Rechtlicher Kontext 
 

o grundlegende Regelungen im SGB VIII, insbesondere zu KiTa 
o grundlegendes Wissen über die für den KiTa-Bereich zuständigen Behörden 
o Wahrnehmung des Schutzauftrags im Zusammenhang mit Kindeswohlgefährdungen und 

Schutzkonzept für die KiTa 
o Strukturen der Kinder- und Jugendhilfe in Rheinland-Pfalz und in der Bundesrepublik Deutsch-

land 
o grundlegendes Wissen über das SGB IX 
o Strukturen der Behindertenhilfe in Rheinland-Pfalz 
o Relevante Regelungen im Arbeitsrecht 
o Landesgesetz über die Erziehung, Bildung und Betreuung von Kindern in Tageseinrichtungen 

und in Kindertagespflege (KiTaG) inklusive Rechtsverordnungen sowie Ausführungshinweise 
wie z.B. Rundschreiben 

o Fachkräftevereinbarung RLP 
o Bildungs- und Erziehungsempfehlungen (BEE)/Qualitätsempfehlungen 
o Gesundheitsprävention und -schutz, Aufsichtspflicht, Haftung 
o ESSP und Maßnahmenplan 
o Datenschutz 

 
 

Modul 2: Persönliche Rollenklärung und Vergewisserung der eigenen 
persönlichen und pädagogischen Ziele 
 

o Leitung im Spannungsfeld widersprüchlicher Erwartungen / Rollenklärung 
o Ziele des Leitungshandelns 

o Führungs- und Managementverständnis 

o pädagogische Ziele und Visionen 

o Sicherstellung der fachlichen Aktualität 

o Zeit- und Büromanagement / Selbstorganisation 

o Selbstreflexion, Entwicklung einer professionellen Haltung 

o Psychohygiene (z. B. Nutzung von kollegialer Beratung, Supervision / Coaching, Beratung durch 
Fachberatung 

 
 

Modul 3: Ausgestaltung der Kooperation mit dem Träger 
 

o Klärung von Aufgabenverteilung, Verantwortlichkeiten 
o Finanzen und Entscheidungsbefugnisse 
o Etablierung klarer und verbindlicher Kommunikationsstrukturen 
o Auseinandersetzung mit trägerspezifischen Strukturen. (Leitbild Diakonie, EKD, Referat KiTa, 

Ev. Büro, Gremienarbeit, Kooperation Kirchengemeinde) 
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Modul 4: Personalführung 
 

o Grundlagen der Kommunikation, Gesprächsführung, Mitarbeiterinnen- und  
Mitarbeitergespräche 

o Grundlagen der Teamarbeit, Konfliktmanagement, Verantwortlichkeiten,  

Zuständigkeiten und Delegation 

o Personalgewinnung, Personalentwicklung, Personalorganisation, Fortbildungsplanung,  

Ausbildungsmanagement 

o Dienstplangestaltung, (Dienstordnung, Empfehlungen Diakonisches Werk Pfalz Verfügungs-

zeit) 

 
 

Modul 5: Konzeptionelle Ausrichtung sowie deren Steuerung 
 

o Pädagogische Konzeptionen, Einrichtungskonzeption, Qualitätsmanagement-Handbücher 

o Kinderrechte basierte Arbeit 

o Beschwerdeverfahren 

o Sozialraumanalyse 

o regelmäßige Reflexion der pädagogischen Arbeit im Team (z.B. Fallbesprechungen, kollegiale 

Beratung) 

o Qualitätsentwicklungs- und Qualitätsmanagement-Verfahren nutzen 

o einrichtungsspezifische Herausforderungen managen (z.B. multiprofessionelle Teams, Organi-

sationstruktur) 

o Steuerung und Begleitung von Veränderungsprozessen 
 
 

Modul 6: Zusammenarbeit mit Eltern / Sorgeberechtigten 
 

o Zusammenarbeit mit dem Elternausschuss / Elternbeirat und Beteiligungsmöglichkeiten von 
Eltern schaffen 

o Sensibilisierung des Teams für die Bedarfe und Bedürfnisse von Eltern 
o Gestaltung der Zusammenarbeit mit den Eltern 
o Klärung von Informationswegen zwischen Eltern und Einrichtung 

 
 

Modul 7: Mitwirkung und Vertretung der Einrichtung 
 

o SGB VIII-Statistik und Monitoring 
o Gremien 
o Kooperationen 
o Öffentlichkeitsarbeit 
o Netzwerkarbeit 
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Modul 1  
Termine: 30.01.2024 
 31.01.2024 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr 
Referent: 
 

Hartmut Gerstein 

Termin: 06.02.2024 
Uhrzeit: 09:00 - 12:30 Uhr 
Referent: 
 

Ruth Coester 
Online 
 

Termin: 24.04.2024  
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr 
Referent: 
 

Ingo Klein 

 
 

Modul 2  
Termine: 12.03.2024 
 13.03.2024 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr 
Referent: 
 

Esther Sprengard 

 
 

Modul 3  
Termin: 06.06.2024 
Uhrzeit: 09:00 - 12:30 Uhr 
Referent: 
 

Tina Keller 
online 

 

 
Modul 4  
Termine: 05.11.2024 
 06.11.2024 
 07.11.2024 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr 
Referent: 
 

Esther Sprengard 

 
 

Modul 5  
Termine: 01.07.2024 
 02.07.2024 
 03.07.2024 

Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr 
Referent: 
 

Tina Keller 

 
Modul 6  
Termine: 08.04.2025 
 09.04.2025 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr 
Referent: 
 

Sabrina Wöhlert 

 
 
 

Modul 7  
Termin: 14.05.2025 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr 
Referent: 
 

Tina Keller 
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QUALIFIZIERUNGSREIHE Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT011-1 

Qualifizierung zur Praxisanleitung in  
KiTas (Dannstadt-Schauernheim) 
 
Die Aufgabe der Praxisanleitung ist ein wichtiger Bestandteil in der Ausbildung von pädagogischen Fach-
kräften. Ihre Aufgabe ist es die Auszubildenden dabei zu unterstützen, ihr schulisches Wissen mit der Praxis 
zu verknüpfen. 
Deshalb ist für pädagogische Fachkräfte, die in Rheinland-Pfalz angehende staatlich anerkannte Erzie-
her*Innen (im Rahmen der Kurzpraktika), Berufspraktikant*Innen und angehende Heilerziehungspfle-
ger*Innen anleiten, seit dem 01.08.2009 die Zusatzqualifikation "Praxisanleitung" verbindlich festgeschrie-
ben.  
Es ist die Aufgabe des Trägers, dafür zu sorgen, dass in jeder Einrichtung, eine nach der trägerübergreifen-
den Rahmenvereinbarung qualifizierte Fachkraft für die Anleitung zur Verfügung steht. 
In dieser Fortbildung werden Sie auf Grundlage der Trägerübergreifenden Rahmenvereinbarung (Fassung 
22.08.2022) für Ihre neue Aufgabe qualifiziert.  
 
 
 
 
 
Ziele der Qualifizierung sind: 
 

• Kompetenzen für die Gestaltung, Steuerung und Koordination der Anleitung von Auszubildenden 
unter Berücksichtigung rechtlicher und struktureller Rahmenbedingungen zu erwerben 

• die Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle zu fördern bzw. zu intensivieren 

• eigenes Kommunikations- und Konfliktverhalten zu reflektieren und weiterzuentwickeln 

• die Weiterentwicklung des Auszubildenden sowie die Gestaltung von Veränderungsprozessen zu 
ermöglichen 

• bei der Gestaltung der Kooperation mit den Eltern / Sorgeberechtigten zu unterstützen 

• bei der Gestaltung der schulischen Aufgaben zu unterstützen 

• eigene Kooperation mit den Fachschulen zu reflektieren und weiterzuentwickeln 
 

  

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Qualifizierung-zur-Praxisanleitung-in-KiTas-Dannstadt-Schauernheim/24KT011-1


 

    

Termine: 
Modul 1: 
Modul 2: 
Modul 3: 

 
15./16.02.2024 
19./20.03.2024 
17./18.04.2024 

Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas, 
die über eine mindes-
tens 2-jährige Berufser-
fahrung verfügen 

Abschluss: 14.05.2024 Referent*in: Tina Keller 
  Anmeldeschluss: 14.12.2023 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr   
Tagungsort: Prot. Gemeindehaus   
 Kirchenstraße 22 a   
 67125 Dannstadt-Schauernheim   
Gebühr: 1.085,- € (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
875,-€ (mit Verpflegung) 
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Inhalte: 

• Modul 1: Den Anleitungsprozess vorbereiten 

Rollenklärung, Aufgabenverteilung, Ausbildungskonzept, Rahmenplan von RLP 

• Modul 2: Den Anleitungsprozess vertiefen  

Phasen der Ausbildung, Anleitungsmethoden, Kommunikation- und Gesprächsführung 

• Modul 3: Den Anleitungsprozess vertiefen und beenden 

Stolpersteine in der Anleitung, Konfliktlösungsmodelle, Beurteilungen formulieren 

• Abschlussveranstaltung 

Ziele überprüfen, Kleingruppenpräsentationen 

 

Eine detaillierte Beschreibung der Inhalte finden Sie in der Trägerübergreifenden Rahmenvereinbarung 
zur Praxisanleitung in Rheinland-Pfalz, abrufbar auf der Homepage des Bildungsministeriums RLP unter  
https://kita.rlp.de/de/fachkraefte/praxisanleitung/ 

 

https://kita.rlp.de/de/fachkraefte/praxisanleitung/


 

 

11 

QUALIFIZIERUNGSREIHE Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT011-2 

Qualifizierung zur Praxisanleitung in KiTas (Kaisers-
lautern) 
 
Die Aufgabe der Praxisanleitung ist ein wichtiger Bestandteil in der Ausbildung von pädagogischen Fach-
kräften. Ihre Aufgabe ist es die Auszubildenden dabei zu unterstützen, ihr schulische Wissen mit der Praxis 
zu verknüpfen. 
Deshalb ist für pädagogische Fachkräfte, die in Rheinland-Pfalz angehende staatlich anerkannte Erzie-
her*Innen (im Rahmen der Kurzpraktika), Berufspraktikant*Innen und angehende Heilerziehungspfle-
ger*Innen anleiten, seit dem 01.08.2009 die Zusatzqualifikation "Praxisanleitung" verbindlich festgeschrie-
ben.  
Es ist die Aufgabe des Trägers, dafür zu sorgen, dass in jeder Einrichtung, eine nach der trägerübergreifen-
den Rahmenvereinbarung qualifizierte Fachkraft für die Anleitung zur Verfügung steht. 
In dieser Fortbildung werden auf Grundlage der Trägerübergreifenden Rahmenvereinbarung (Fassung 
22.08.2022) für Ihre neue Aufgabe qualifiziert.  
 
Die Module bauen aufeinander auf und können nicht einzeln gebucht werden. 
 
 
 
Ziele der Qualifizierung sind: 
 

• Kompetenzen für die Gestaltung, Steuerung und Koordination der Anleitung von Auszubildenden 
unter Berücksichtigung rechtlicher und struktureller Rahmenbedingungen zu erwerben 

• die Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle zu fördern bzw. zu intensivieren 

• eigenes Kommunikations- und Konfliktverhalten zu reflektieren und weiterzuentwickeln 

• die Weiterentwicklung des Auszubildenden sowie die Gestaltung von Veränderungsprozessen zu 
ermöglichen 

• bei der Gestaltung der Kooperation mit den Eltern / Sorgeberechtigten zu unterstützen 

• bei der Gestaltung der schulischen Aufgaben zu unterstützen 

• eigene Kooperation mit den Fachschulen zu reflektieren und weiterzuentwickeln 
 

  

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Qualifizierung-zur-Praxisanleitung-in-KiTas-Kaiserslautern/24KT011-2


 

Termin: 
Modul 1: 
Modul 2: 
Modul 3: 
Abschluss 

Kaiserslautern 
15./16.01.2024 
06./07.02.2024 
04./05.03.2024 
14.03.2024 

Zielgruppe: 
 
 
 
Referent*in: 
Anmeldeschluss: 

päd. Fachkräfte in KiTas, 
die über eine mindes-
tens 2-jährige Berufser-
fahrung verfügen 
Tina Keller 
14.12.2023 

Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr   
Tagungsort: Galappmühle   
 An der Galappmühle 3   
 
Gebühr: 
 

67659 Kaiserslautern 
1085,-€ (mit Verpflegung) 
 
Für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
875,- € (mit Verpflegung) 
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Inhalte: 

• Modul 1: Den Anleitungsprozess vorbereiten 

Rollenklärung, Aufgabenverteilung, Ausbildungskonzept, Rahmenplan von RLP 

• Modul 2: Den Anleitungsprozess vertiefen  

Phasen der Ausbildung, Anleitungsmethoden, Kommunikation- und Gesprächsführung 

• Modul 3: Den Anleitungsprozess vertiefen und beenden 

Stolpersteine in der Anleitung, Konfliktlösungsmodelle, Beurteilungen formulieren 

• Abschlussveranstaltung 

Ziele überprüfen, Kleingruppenpräsentationen 

 

Eine detaillierte Beschreibung der Inhalte finden Sie in der Trägerübergreifenden Rahmenvereinbarung 
zur Praxisanleitung in Rheinland-Pfalz, abrufbar auf der Homepage des Bildungsministeriums RLP unter  
https://kita.rlp.de/de/fachkraefte/praxisanleitung/ 

 

https://kita.rlp.de/de/fachkraefte/praxisanleitung/
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QUALIFIZIERUNGSREIHE Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT001 

Fachkraft für Kinderperspektiven  
Mit Kindern KiTa-Qualität entwickeln (Kernprozess 2.9) 
 
Bei der Qualitätsentwicklung sind stets die Interessen und das Wohl der Kinder zu berücksichtigen. In den 
gegründeten KiTa-Beiräten hat eine Fachkraft explizit den Auftrag, die Perspektiven der Kinder 
einzubringen. 
Was ist Kindern in ihrer KiTa wichtig? Was wünschen sie sich und was brauchen sie, um sich in der KiTa 
wohl und sicher zu fühlen und sich bilden zu können? Wie kann es gelingen, die Perspektiven der Kinder 
systematisch nachzuvollziehen, sichtbar bzw. hörbar zu machen und in KiTa-Beiräte und 
Qualitätsentwicklungsprozesse einzuspeisen? 
 
Als „Fachkraft für Kinderperspektiven“ begeben Sie sich auf eine Forschungs-, Entdeckungs- und 
Reflexionsreise, um Antworten auf diese Fragen zu finden. 
 
 
Inhalte: 

• Modul 1: Grundlagenwissen 
o Kinderrechte (UN-Kinderrechtskonvention) 
o Partizipation (Fremd-, Mit- und Selbstbestimmung) 
o Gesprächsführung mit Kindern (Forschungsfragen entwickeln) 
o Einführung in den Methodenschatz I und II (23 Qualitätsdimensionen erforschen) 

 
 

+ Selbstlernphase (Anwendung und Transfer der Weiterbildungsinhalte): 
Den Teilnehmenden eröffnet sich mit der Erprobung der Methodenschätze ein Zugang zu den 
Erfahrungswelten der Kinder. Alle Informationen und Inhalte der Weiterbildung werden auf einem 
Padlet – einer virtuellen Pinnwand – zur Verfügung gestellt. Die Teilnehmenden haben während 
der gesamten Weiterbildung die Möglichkeit sich in Peergruppen kollegial auszutauschen. 

  

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Fachkraft-fuer-Kinderperspektiven/24KT001


 

    

Termin: 30.01.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
 31.01.2024 Referent*in: Brigitte Gronowski 
 26.03.2024 Anmeldeschluss: 06.01.2024 

 27.03.2024   
 11.06.2024   
 12.06.2024   
Uhrzeit: 09:00 - 16:00 Uhr   
Tagungsort: PfalzAkademie   

 Franz-Hartmann-Straße 9   

 67466 Lambrecht   

Gebühr: 980,- € (inkl. Verpflegung & Schulungs-
order) 
 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
800,- € (inkl. Verpflegung & Schulungs-
ordner) 
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• Modul 2: Entdeckung von Kinderperspektiven 
o Kinderperspektiven erforschen (Angewandte Erhebungsmethoden werden vorgestellt) 
o Perspektiven von Kindern eröffnen sich (Einführung in den Methodenschatz II) 
o Ein eigenes Forschungsprofil entwickeln (mit der Wahl der Auswertungsmethode 

Kinderperspektiven entdecken) 
 
 

+ Selbstlernphase (Anwendung und Transfer der Weiterbildungsinhalte): 
Die Teilnehmenden interpretieren und reflektieren anhand ihrer ausgewählten Methoden die 
Kinderperspektiven in ihrer Einrichtung. Alle Informationen und Inhalte der Weiterbildung werden 
auf einem Padlet – einer virtuellen  Pinnwand  –  zur  Verfügung  gestellt. Die  Teilnehmenden  
haben  während  der  gesamten Weiterbildung die Möglichkeit sich in Peergruppen kollegial 
auszutauschen. 

 
 

• Modul 3: Was macht die KiTa zu einer KiTa mit Kinderperspektiven? 
o Transfer in den Alltag (Die Forschungsreise evaluieren und KiTa-Qualität 

weiterentwickeln) 
o Unterstützung (Feedback-Kultur und kollegialen Austausch m Team stärken und 

etablieren) 
o Fachkraft für Kinderperspektiven (Zertifikat) 

 
Dieses Angebot erfolgt in enger Kooperation mit der Bertelsmann-Stiftung und dem DESI-Institut für 
Demokratische Entwicklung und Soziale Integration (Prof. Dr. Iris Nentwig-Gesemann). 
Die Module sind nicht einzeln buchbar. 



 

    

Termin: 09.01.2024 Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte, 
 10.01.2024 

22.02.2024 
 Qualitätsentwickelnde und 

päd. Fachkräfte 
 23.02.2024  in prot. KiTas der Ev. 
 21.03.2024  Kirche der Pfalz 
Uhrzeit: 09:00 - 16:00 Uhr Referentin: Stefanie Oliveras-Steffen 
Tagungsort: Online Anmeldeschluss: 12.12.2023 
Gebühr: Für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 

0-, € 
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QUALITÄTSMANAGMENT Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT012 

Nachschulung kita+qm 
Grundsätze im Qualitätsmanagement - Führungsprozesse 
 
Diese Fortbildung richtet sich an Leitungen sowie Qualitätsentwickelnde in evangelischen KiTas,  
die  
 

• als neue Mitarbeitende in der Kindertagesstätte tätig sind oder  

• als Mitarbeitende im Team am Projekt kita+qm teilgenommen haben und eine zusätzliche Schulung 
benötigen 

 
Die Fortbildung bietet durch folgende Inhalte die Möglichkeit Grundlagenwissen, Inhalte und Methoden 
zum Qualitätsmanagement zu erwerben: 
 

• Grundsätze eines Qualitätsmanagementsystems 

• Aufbau des Bundesrahmenhandbuchs BETA (Schwerpunkt Führungsprozesse) 

• Kennenlernen von Methoden und Instrumenten sowie deren Anwendung in der Praxis: 

o Qualitätseinschätzung 

o Meilensteinplan  

o Qualitätszirkel  

o Qualitätsstandard 

o Maßnahmenplan 

o Flussdiagramm 

o Mind-Map 

o SMART-Formel 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Nachschulung-kitaqm-Grundsaetze-im-QM-Fuehrungsprozesse-ONLINE/24KT012


 

    

Termin: 15.04.2024 
16.04.2024 

Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte, 
Qualitätsentwickelnde 

 12.06.2024  und päd. Fachkräfte 
 13.06.2024  in prot. KiTas der Ev. 
 19.09.2024  Kirche der Pfalz 
Uhrzeit: 09:00 - 16:00 Uhr Referentin: Stefanie Oliveras-Steffen 
Tagungsort: Galappmühle Anmeldeschluss: 04.03.2024 

 An der Galappmühle 3   
 67659 Kaiserslautern   
Gebühr: Für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 

150, € (Verpflegungspauschale) 
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QUALITÄTSMANAGMENT Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT013 

Nachschulung kita+qm 
Kernprozesse 
 
Diese Fortbildung richtet sich an Leitungen sowie Qualitätsentwickelnde in evangelischen KiTas, die als 
neue Mitarbeitende in der Kindertagesstätte tätig sind oder als Mitarbeitende im Team am Projekt kita+qm 
teilgenommen haben und eine zusätzliche Schulung benötigen die an den Nachschulungsterminen zu den 
Führungsprozessen nach BETA teilgenommen haben. 
 
Inhalte: 

• Einführung in den Situationsansatz  

• Einführung in das Qualitätshandbuch „Qualität. für alle. entwickeln“ 

• Vorstellung und Erprobung der Methode der internen Evaluation 

• Praxisaufgabe zur Erprobung 

• Reflexion und Einschätzung der eigenen Arbeit und der des gesamten Teams 

• Überprüfung und Einschätzung der erreichten pädagogischen Qualität 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Nachschulung-kitaqm-Kernprozesse/24KT013
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QUALITÄTSMANAGMENT  

 
Evangelisches Gütesiegel der BETA 
 
 
Seit 2014 gibt es in der Evangelischen Kirche der Pfalz (Prot. Landeskirche) die Möglichkeit, sich für das 
Evangelische Gütesiegel der BETA zu bewerben. 
 
Die Kindertageseinrichtungen können sich durch eine externe Begutachtung Rückmeldung zur Qualität ih-
rer Arbeit geben lassen und erhalten Impulse für ihre Weiterentwicklung.  
 
Sie haben Interesse an dem Verfahren zur Vergabe des Evangelischen Gütesiegels der BETA und möchten 
mehr darüber erfahren? 
 
Falls Sie Interesse am Evangelischen Gütesiegel haben und nähere Informationen dazu erhalten möchten, 
wenden Sie sich bitte an: 
 
Stefanie Oliveras-Steffen: 

E-Mail: stefanie.oliveras-steffen@diakonie-pfalz.de 
Mobil: +49 176 11664-206 

 
 
 
 
 

 

mailto:stefanie.oliveras-steffen@diakonie-pfalz.de
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Zusatzqualifikation 
Interne Gutachterin / interner Gutachter 
 
Zusatzqualifikation für Leiter*innen und stellvertretende Leiter*innen sowie Qualitätsentwickler*innen 
von Kindertagesstätten in der Evangelische Kirche der Pfalz, die am Projekt Kita+QM teilgenommen haben,  

 
 

zur internen Gutachterin / zum internen Gutachter 
für die Vergabe des Evangelischen Gütesiegels für Kindertagesstätten 
in der Evangelische Kirche Hessen und Nassau (EKHN) und in der Evan-

gelischen Kirche der Pfalz (EKP) 
 
Voraussetzungen für eine Aufnahme in das Qualifizierungsprogramm sind 
 

• Kenntnisse als Leitung bzw. stellvertretende Leitung einer Kindertagesstätte der EKP oder Qualitäts-
entwickler*in einer Kindertagesstätte der Ev. Kirche der Pfalz, 

• Fundierte Kenntnisse zu Kita + QM in der EKP 

• Kenntnisse im Bereich Organisationsentwicklung sind wünschenswert 

• Durchführung mindestens einer Selbstbewertung / Qualitätseinschätzung für Führungs- und Kernpro-
zesse in der eigenen Einrichtung 

• Bereitschaft zu einem Vorstellungsgespräch 

• Erfolgreicher Abschluss der Vorbereitungsaufgabe 

• Bereitschaft als externe Gutachterin bzw. externer Gutachter in der EKHN bzw. der EKP zu den ver-
einbarten Rahmenbedingungen eingesetzt zu werden 

 
Die Ausbildung wird in Kooperation zwischen der EKHN und der EKP durchgeführt.  
 
Sie findet in Modulen an folgenden Terminen statt: 
 

18.03. - 20.03.2024 (2,5 Tage)* 

19.06. - 21.06.2024 (2,5 Tage)* 

08.10.2024 (1 Tag) und 

ein halber Tag für Gruppencoaching nach Absprache 

(*zur Unterstützung des Gruppenprozesses in der Lerngruppe ist eine Übernachtung vorgesehen!) 

Tagungsorte:  
März: Wilhelm-Kempf-Haus, Wiesbaden-Naurod 

Juni: Kloster Neustadt, Neustadt 
Oktober: Erbacher Hof, Mainz 

 
Nach dem ersten Schulungsmodul im März 2024 ist bis zum nächsten Schulungsmodul im Juni 2024 eine 
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Selbstlernphase in Form einer Hausarbeit eingeplant. 
Im Zeitraum vom 24.06.2024 bis 30.08.2024 ist ein gesamter Begutachtungsprozess für ein Echtgutach-
ten in einer Kita durchzuführen (inkl. ein Tag vor Ort) und ein Gutachten darüber zu verfassen. In dieser 
Phase erhalten die Teilnehmenden Einzelcoaching durch eine der Referentinnen.  
Für diese Phase (Vorbereitung, Besuch, Gutachten abfassen, Coaching) ist ein entsprechender Zeitrahmen 
zeitlich frei zu halten (mind. 20 – 30 Zeitstunden). 
 
Die Kosten für die Qualifikation werden vom Zentrum Bildung EKHN und dem Fachbereich Kindertages-
stätten der EKP getragen. Dafür wird von den Teilnehmenden erwartet, dass sie nach erfolgreichem Ab-
schluss der Ausbildung jährlich einmal für die Durchführung eines Gutachtenverfahrens für die EKHN bzw. 
EKP zur Verfügung stehen und regelmäßig an dem verbindlichen Netzwerktreffen und den Fortbil-
dungstagen teilnehmen. Bei einem vorzeitigen Ausscheiden aus dem Netzwerk innerhalb der folgenden 
drei Kalenderjahre nach Abschluss der Ausbildung müssen die Kosten für die Ausbildung anteilig an Fach-
bereich Kindertagesstätten erstattet werden. 
Reisekosten zu den Schulungsmodulen müssen selbst getragen werden.  
 
 
Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung folgende Unterlagen bei: 
 

• Bewerbungsschreiben 

• Aktueller Lebenslauf 

• Vorbereitungsaufgabe: Wir erwarten hier einen Bericht zum Thema „Qualität in der eigenen Ein-
richtung“ (nicht mehr als eine Din A 4 Seite) 

• Projektskizze für einen priorisierten Schwerpunkt in der eigenen KiTa als Nachweis über die 
Durchführung einer Selbstbewertung bzw. Qualitätseinschätzung 

• Nachweis(e) über etwaige Weiterbildungen 
 
Bitte senden Sie diese Bewerbungsunterlagen bis 20.10.2023 an 
 

Diakonisches Werk der Pfalz 
Fachbereich Kindertagesstätten 

Stefanie Oliveras-Steffen 
Karmeliterstraße 20 

67346 Speyer 
 

Wichtiger Hinweis 
 
Die Bewerbungsgespräche werden voraussichtlich am 07.11.2023 (am Nachmittag) im Diakonischen 
Werk in Speyer stattfinden. Bitte halten Sie sich diesen Termin frei. 

 
Weitere Informationen erhalten Sie von:  
 
Stefanie Oliveras-Steffen, Fachbereich Kindertagesstätten 
Diakonisches Werk der Pfalz in Speyer 
Telefon: 0176 / 11664 - 206 
E-Mail: qsqe@diakonie-pfalz.de  
 

mailto:qsqe@diakonie-pfalz.de


 

    

Termin: 10.01.2024 Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte 

 21.02.2024  und Stellvertretungen 
 23.04.2024  in prot. KiTas der Ev. 
 02.07.2024  Kirche der Pfalz 
 08.10.2024 Referent*in: Petra Okoh 
 26.11.2024 Anmeldeschluss: 04.12.2023 
Uhrzeit: 13:00 - 17:00 Uhr   
Tagungsort: Diakonisches Werk Pfalz   
 Karmeliterstraße 20   
 67346 Speyer   
Gebühr: 330,- € (ohne Verpflegung) 
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LEITUNG IN DER KITA Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT014-1 

Coaching für KiTa-Führungskräfte  
 
 
Das Führen einer Kindertageseinrichtung stellt eine hohe Anforderung an die Professionalität und Persön-
lichkeit von Führungskräften dar.  
Das Coaching entwickelt und sichert die Qualität der Rolle der Führungskraft und fördert ihr professionelles 
Rollenverhalten im Umgang mit KollegInnen, Trägern, Kindern, Eltern und weiteren Kooperationspartne-
rInnen. 
In insgesamt 6 Coaching - Sitzungen á 3 Stunden für KiTa-Führungskräfte bieten wir Ihnen die Möglichkeit, 
in einem geschützten Rahmen und einer konstanten Gruppe Ihre Managementkompetenzen wie Kommu-
nikation und Gesprächsführung, Konflikt- und Beschwerdemanagement zu erweitern, die eigene Leitungs-
identität zu stärken und weiterzuentwickeln.  
Jedes Coaching beginnt mit einem kurzen thematischen Impuls. Die Inhalte der Treffen werden von Praxis-
themen, Rollenanforderungen und Fragen der Teilnehmenden geprägt. 
 
Inhalte der Impulse sind: 

• Meine Rolle und Selbstverständnis als KiTa-Führungskraft 

• Analyse des eigenen Führungsverhaltens 

• Führungsinstrumente (Motivation und Feedback) 

• Selbstfürsorge und Selbstführung 

 

Ziele: 

• Kompetenzerwerb zur Entwicklung und Umsetzung persönlicher und berufliche Ziele 

• Befähigung zur Auseinandersetzung mit sich selbst und der beruflichen Rolle 

• Entwicklung und Sicherung der Qualität von Führungskräften im Umgang mit den unterschiedli-

chen Kooperationspartnern in der täglichen Arbeit 

• Optimierung des Arbeitsalltags 

 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Coaching-fuer-KiTa-Fuehrungskraefte/24KT014-1


 

    

Termin: 28.02.2024 Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte 

 29.02.2024  und Stellvertretungen 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Marietheres Layes 
Tagungsort: Galappmühle Anmeldeschluss: 15.01.2024 
 An der Galappmühle 3   
 67659 Kaiserslautern   
Gebühr: 310,- € (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
250,-€ (mit Verpflegung) 
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LEITUNG IN DER KITA Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT015-1 

Effektive Teamsitzungen und  
lösungsorientierte Besprechungen gestalten (Kaiserslautern) 
 
 
Meist bleibt in den wöchentlich stattfindenden Teambesprechungen wenig Zeit zum Austausch und zur 
Diskussion. Leicht umsetzbare und vor allem effektive Methoden machen Prozesse transparent und ermög-
lichen eine zielorientierte und partizipative Moderation. 
 
 
Inhalte: 

• Professionelle Modelle für effektive Teamsitzungen und Besprechungen kennenlernen 

• Zu viel Organisatorisches und Informationen – wo bleiben die Kinder? 

• Modell der kollegialen Beratung kennenlernen und ausprobieren 

• Theorie trifft Praxis: Viel Praktisches für die eigene KiTa 

 

Ziele: 

• Kompetenzerwerb und -erweiterung von Moderationstechniken 

• Optimierung von Teamsitzungen 

• Verbesserung der kollegialen Beratung 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Effektive-Teamsitzungen-und-loesungsorientierte-Besprechungen-gestalten-KL/24KT015-1


 

    

Termin: 28.10.2024 Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte 

 29.10.2024  und Stellvertretungen 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Marietheres Layes 
Tagungsort: Diakonissen-Mutterhaus Anmeldeschluss: 16.09.2024 
 Hilgardstraße 26   
 67346 Speyer   
Gebühr: 310,- € (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
250,-€ (mit Verpflegung) 
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LEITUNG IN DER KITA Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT015-2 

Effektive Teamsitzungen und  
lösungsorientierte Besprechungen gestalten (Speyer) 
 
 
Meist bleibt in den wöchentlich stattfindenden Teambesprechungen wenig Zeit zum Austausch und zur 
Diskussion. Leicht umsetzbare und vor allem effektive Methoden machen Prozesse transparent und ermög-
lichen eine zielorientierte und partizipative Moderation. 
 
 
Inhalte: 

• Professionelle Modelle für effektive Teamsitzungen und Besprechungen kennenlernen 

• Zu viel Organisatorisches und Informationen – wo bleiben die Kinder? 

• Modell der kollegialen Beratung kennenlernen und ausprobieren 

• Theorie trifft Praxis: Viel Praktisches für die eigene KiTa 

 

Ziele: 

• Kompetenzerwerb und -erweiterung von Moderationstechniken 

• Optimierung von Teamsitzungen 

• Verbesserung der kollegialen Beratung 

 
 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Effektive-Teamsitzungen-und-loesungsorientierte-Besprechungen-gestalten-Speyer/24KT015-2


 

    

Termin: 06.03.2024 Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte 

 07.03.2024  und Stellvertretungen 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Martina Hock 
Tagungsort: Prot. Gemeindehaus  Karl Graupeter 
 Kirchenstraße 22 a Anmeldeschluss: 15.02.2024 
 67125 Dannstadt-Schauernheim   
Gebühr: 310,- € (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
250,-€ (mit Verpflegung) 
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LEITUNG IN DER KITA Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT016-1 

Kompetent Mitarbeiterinnen- und Mitarbeitergespräche  
führen (Dannstadt-Schauernheim) 
 
Jahresgespräche haben sich in den letzten Jahren als gutes und in unserer Kirche adäquates Führungsmittel 
erwiesen. Sie ermöglichen eine intensivere Begleitung und Verbesserung der Kommunikation der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter und Ihnen als Führungskraft. 
Jahresgespräche fördern eine von Offenheit und gegenseitigem Vertrauen geprägte Atmosphäre. Struktu-
ren und Ziele der Arbeit werden durchsichtiger; zielorientiertes Handeln wird erleichtert. Sie sind zudem 
Ausdruck eines Handelns im Geist der Gemeinschaft und zielen auf Ermutigung und Wertschätzung. 
Sie meinen ihre Mitarbeitenden schon völlig zu kennen und sind der Meinung, Sie sprächen ohnehin ständig 
mit ihnen? Das ist zweifellos richtig! 
Wichtig ist, dass das von beiden Seiten vorbereitete Jahresgespräch noch einmal andere Möglichkeiten 
eröffnet. 
 
 
Inhalte: 

• Methodentraining zur Durchführung von Jahresgesprächen 

• Rahmenbedingungen für gelingende Gespräche 

• Einführung und Vertiefung hilfreicher Gesprächstechniken 

• Umgang mit schwierigen Gesprächen bzw. Gesprächspartnerinnen und Gesprächspartnern 
 
 
Ziele: 

• Kompetenzen zur Gestaltung von Jahresgesprächen 

• Weiterentwicklung und Reflektion des eigenen Kommunikations- und Konfliktverhaltens 

• Praktische Anwendung und Einsatz von unterschiedlichen Gesprächstechniken 

• Erweiterung des Fachwissens zum Einsatz unterschiedlicher Methoden 
 
 
 
 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Kompetent-Mitarbeiterinnen--und-Mitarbeitergespraeche-fuehren-Dannstadt/24KT016-1


 

    

Termin: 18.09.2024 Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte 

 19.09.2024  und Stellvertretungen 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Martina Hock 
Tagungsort: Galappmühle  Karl Graupeter 
 An der Galapppmühle 3 Anmeldeschluss: 02.09.2024 
 67659 Kaiserslautern   
Gebühr: 310,- € (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
250,-€ (mit Verpflegung) 
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LEITUNG IN DER KITA Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT016-2 

Kompetent Mitarbeiterinnen und Mitarbeitergespräche  
führen (Kaiserslautern) 
 
Jahresgespräche haben sich in den letzten Jahren als gutes und in unserer Kirche adäquates Führungsmittel 
erwiesen. Sie ermöglichen eine intensivere Begleitung und Verbesserung der Kommunikation der Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter und Ihnen als Führungskraft. 
Jahresgespräche fördern eine von Offenheit und gegenseitigem Vertrauen geprägte Atmosphäre. Struktu-
ren und Ziele der Arbeit werden durchsichtiger; zielorientiertes Handeln wird erleichtert. Sie sind zudem 
Ausdruck eines Handelns im Geist der Gemeinschaft und zielen auf Ermutigung und Wertschätzung. 
Sie meinen ihre Mitarbeitenden schon völlig zu kennen und sind der Meinung, Sie sprächen ohnehin ständig 
mit ihnen? Das ist zweifellos richtig! 
Wichtig ist, dass das von beiden Seiten vorbereitete Jahresgespräch noch einmal andere Möglichkeiten 
eröffnet. 
 
 
Inhalte: 

• Methodentraining zur Durchführung von Jahresgesprächen 

• Rahmenbedingungen für gelingende Gespräche 

• Einführung und Vertiefung hilfreicher Gesprächstechniken 

• Umgang mit schwierigen Gesprächen bzw. Gesprächspartnerinnen und Gesprächspartnern 
 
 
Ziele: 

• Kompetenzen zur Gestaltung von Jahresgesprächen 

• Weiterentwicklung und Reflektion des eigenen Kommunikations- und Konfliktverhaltens 

• Praktische Anwendung und Einsatz von unterschiedlichen Gesprächstechniken 

• Erweiterung des Fachwissens zum Einsatz unterschiedlicher Methoden 
 
 
 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Kompetent-Mitarbeiterinnen--und-Mitarbeitergespraeche-fuehren-Kaiserslautern/24KT016-2


 

    

Termin: 04.07.2024 Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte 

Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr  und Stellvertretungen 
Tagungsort: Diakonissen-Mutterhaus Referent*in: Stefanie Reiß 
 Hilgardstraße 26 Anmeldeschluss: 27.05.2024 
 67346 Speyer   
Gebühr: 155,- € (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
125,-€ (mit Verpflegung) 
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LEITUNG IN DER KITA Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT017-1 

Konflikte im Team (Speyer) 
Bearbeitung und Prävention 
 
In den unterschiedlichen Handlungsfeldern der Kinder- und Jugendhilfe kommt es aufgrund bestimmter 
Entwicklungsphasen im Team zu Konflikten. Einhergehend mit den mannigfaltigen Zielen und Haltungen 
oder fehlender Kommunikation innerhalb der Organisationsstrukturen können Missverständnisse, Span-
nungen und Reibereien entstehen.   
 
Diese Fortbildung richtet sich an Leitungskräfte und stellvertretende Leitungen von Kindertagesstätten, die 
ihre Handlungskompetenz sowie ihr Repertoire im Umgang mit Konflikten erweitern wollen. 
 
Am Ende der Fortbildung haben die Teilnehmenden 

• mögliche Konfliktursachen kennengelernt und sind in der Lage, diese zu identifizieren 

• individuelle Formen des Umgangs mit Konflikten erlangt 

• die ressourcen- und lösungsorientierte Grundhaltung im Sinne des Systemischen Arbeitens ken-

nengelernt 

• sich mit den Modellen und Arten der Kommunikation auseinandergesetzt  

 
Inhalte: 

• Theoretische Vermittlung von Konfliktdefinitionen, Konfliktstilen und Konfliktursachen 

• Analysieren von Teamphasen und deren Konfliktpotenzial 

• Einführung in das Systemische Arbeiten und die Bedeutung von Wertschätzung, Aufrichtigkeit und 

Lösungsorientierung  

• Grundlagen der Kommunikation und Kommunikationsstrategien 

• Umgang mit Konflikten 

• Reflexion und Weiterentwicklung der eigenen Haltung und des Handelns  

 
Methoden: 

• Theoretische Grundlagenarbeit (fachlicher Input / PowerPoint-Präsentation) 

• Partner- und Kleingruppenarbeit 

• Übungen, Impulse, Interaktionsübungen 

• Erfahrungsaustausch und Diskussion 

• Teamarbeit / kollegialer Austausch zur lösungsorientierten Bearbeitung von Fallbeispielen aus der 

Praxis. (In diesem Seminar ist es ausdrücklich erwünscht, dass Sie möglichst eigene Fallbeispiele 

aus Ihrem Arbeitsalltag mitbringen) 

 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Konflikte-im-Team-Bearbeitung-und-Praevention-Speyer/24KT017-1


 

    

Termin: 10.07.2024 Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte 

Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr  und Stellvertretungen 
Tagungsort: Galappmühle Referent*in: Stefanie Reiß 
 An der Galappmühle 3 Anmeldeschluss: 20.05.2024 
 67659 Kaiserslautern   
Gebühr: 155,- € (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
125,-€ (mit Verpflegung) 
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LEITUNG IN DER KITA Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT017-2 

Konflikte im Team (Kaiserslautern) 
Bearbeitung und Prävention 
 
In den unterschiedlichen Handlungsfeldern der Kinder- und Jugendhilfe kommt es aufgrund bestimmter 
Entwicklungsphasen im Team zu Konflikten. Einhergehend mit den mannigfaltigen Zielen und Haltungen 
oder fehlender Kommunikation innerhalb der Organisationsstrukturen können Missverständnisse, Span-
nungen und Reibereien entstehen.   
 
Diese Fortbildung richtet sich an Leitungskräfte und stellvertretende Leitungen von Kindertagesstätten, die 
ihre Handlungskompetenz sowie ihr Repertoire im Umgang mit Konflikten erweitern wollen. 
 
Am Ende der Fortbildung haben die Teilnehmenden 

• mögliche Konfliktursachen kennengelernt und sind in der Lage, diese zu identifizieren 

• individuelle Formen des Umgangs mit Konflikten erlangt 

• die ressourcen- und lösungsorientierte Grundhaltung im Sinne des Systemischen Arbeitens ken-

nengelernt 

• sich mit den Modellen und Arten der Kommunikation auseinandergesetzt  

 
Inhalte: 

• Theoretische Vermittlung von Konfliktdefinitionen, Konfliktstilen und Konfliktursachen 

• Analysieren von Teamphasen und deren Konfliktpotenzial 

• Einführung in das Systemische Arbeiten und die Bedeutung von Wertschätzung, Aufrichtigkeit und 

Lösungsorientierung  

• Grundlagen der Kommunikation und Kommunikationsstrategien 

• Umgang mit Konflikten 

• Reflexion und Weiterentwicklung der eigenen Haltung und des Handelns  

 
Methoden: 

• Theoretische Grundlagenarbeit (fachlicher Input / PowerPoint-Präsentation) 

• Partner- und Kleingruppenarbeit 

• Übungen, Impulse, Interaktionsübungen 

• Erfahrungsaustausch und Diskussion 

• Teamarbeit / kollegialer Austausch zur lösungsorientierten Bearbeitung von Fallbeispielen aus der 

Praxis. (In diesem Seminar ist es ausdrücklich erwünscht, dass Sie möglichst eigene Fallbeispiele 

aus Ihrem Arbeitsalltag mitbringen) 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Konflikte-im-Team-Bearbeitung-und-Praevention-Kaiserslautern/24KT017-2


 

    

Termin: 26.01.2024 Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte 

Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr  und Stellvertretungen 
Tagungsort: online Referent*in: Mehran Faraji 
Gebühr: 105,- € (ohne Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
75,-€ (ohne Verpflegung) 
 

Anmeldeschluss: 08.01.2024 
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LEITUNG IN DER KITA Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT036 

Arbeitsrecht (online) 
 
Das Arbeitsrecht setzt die Rahmenbedingungen für die Zusammenarbeit zwischen ArbeitnehmerInnen und 

ArbeitgeberInnen. Es enthält die Rechte für beide Seiten, regelt aber ebenso gegenseitige Verpflichtungen 

und dient dem Arbeitnehmerschutz. Das Arbeitsrecht umfasst alle Gesetze, Verordnungen und sonstige 

verbindliche Bestimmungen zur unselbstständigen, abhängigen Erwerbsarbeit. 

 

Das Arbeitsrecht für KiTa-Leitungen ist ein sehr weites Feld und nimmt in der Kindertagesstätte eine immer 
wichtigere Rolle ein. Arbeitsverhältnisse können im Einzelfall eine ganze Reihe von Problemen aufwerfen. 
Beginnend mit der Frage, ob überhaupt ein Arbeitsvertrag geschlossen wurde, über Fragen seines Inhalts 
(z.B. Einsatzort, Arbeitszeit, Urlaubsanspruch, Pausenregelungen, Überzeiten und Überstunden) bis zu des-
sen Beendigung. 
Für pädagogische Fachkräfte ist der Arbeitsvertrag und die daraus resultierenden Rechte und Pflichten be-
sonders relevant. Hier stellen sich Fragen, die sich aus den Arbeitsbedingungen ergeben (z.B. Überstunden-
ausgleich, Umgang mit Verfehlungen von Fachkräften). 
 
In dieser eintägigen Fortbildung erhalten Sie einen Überblick über relevante Vorgaben und haben Gelegen-
heit ihre Fragen einfließen zu lassen. 
 
WICHTIG: 
Diese Fortbildung kann Ihnen als Teil des Moduls „Rechtlicher Kontext“ im Rahmen der Leitungsqualifizie-
rungen im Sinne der Fachkräftevereinbarung für Tageseinrichtungen für Kinder in Rheinland-Pfalz, ange-
rechnet werden. 
 
 
 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Arbeitsrecht-online/24KT036


 

    

Termin: 07.10.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
 08.10.2024 Referent*in: Dietgard Brandenburger 
 14.01.2025 Anmeldeschluss: 12.08.2024 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr   
Tagungsort: Galappmühle   
 An der Galappmühle 3   
 67659 Kaiserslautern   
Gebühr: 465,- € (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
375,- € (mit Verpflegung) 
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PÄDAGOGISCHE PRAXIS GESTALTEN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT018-2 

Eisberge - in Sicht?  
Beobachtungen, Lerndispositionen und Lerngeschichten im KiTa-Alltag 
 
Die BeobAchtung ist seit langem ein Bestandteil der täglichen Arbeit von pädagogischen Fachkräften im 
Elementarbereich und ist als eine wichtige Aufgabe zur Umsetzung des Bildungsauftrags von Kindertages-
stätten zu sehen. 
Diese Fortbildung richtet sich an pädagogische Fachkräfte, die bereits Erfahrung mit den Bildungs- und 
Lerngeschichten nach Margaret Carr haben. In den KiTas gibt es immer wieder Personalwechsel und die 
neu hinzukommenden Fachkräfte müssen in das bestehende System der BeobAchtung eingeführt werden. 
Ziel ist es, den Kenntnisstand aller Kolleg*innen einer Einrichtung anzugleichen und das Verfahren der Lern-
geschichten immer wieder neu mit Leben zu füllen. 
 
In dieser Fortbildung tauschen sich die Teilnehmenden zu ihren Erfahrungen mit dem Verfahren der „Bil-
dungs- und Lerngeschichten“ aus, erweitern und ergänzen Ihre Kenntnisse in Theorie und Praxis. 
 
In den ersten beiden Tagen werden folgende Themenbereiche bearbeitet: 

• Grundlagen des Verfahrens - von den Eisbergen zur Lerngeschichte 

• Videoanalyse von (eigenen) Beobachtungssequenzen 

• Management- und Zeitfragen - Dauerbrenner des Verfahrens 

• Kollegialer Austausch im Team - ohne geht es nicht 

• Wie beziehen wir die Eltern mit ein? ErziehungsPartnerschaft soll leben  
 
Wir wollen eine Bestandsaufnahme der alltäglichen Umsetzung des Beobachtungsverfahrens machen und 
konkrete Ziele für die eigene KiTa entwickeln. 
Nach einer Praxisphase zur Umsetzung in den Einrichtungen werden wir am dritten Fortbildungstag Bilanz 
der Erfahrungen und Ergebnisse ziehen und weitere Schritte vorbereiten, die unsere Eisberge lebendig er-
halten und vor dem Schmelzen bewahren. 
 
 
 
 
 
 
 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Eisberge-in-Sicht/24KT018-2


 

    

Termin: 09.04.2024 (Modul 1) Zielgruppe: päd. Fachkräfte 

 16.04.2024 (Modul 2)   
 23.04.2024 (Modul 3)   
Uhrzeit: 09:00 - 12:30 Uhr Referent*in: Jessica Theobald 
Tagungsort: Online Anmeldeschluss: 08.04.2024 
Gebühr: 150-, €   
 Für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 

0,-€ 
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PÄDAGOGISCHE PRAXIS GESTALTEN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT019-1 

Kinderschutzkonzept in der KiTa 
Kinderschutzkonzept – wieso, weshalb, warum? 
 
In drei Schulungsmodulen, jeweils halbtägig, laden wir Sie ein, den zentralen Fragen 
 

• Wieso ein Kinderschutzkonzept? 

• Weshalb wird es (auf einmal) benötigt? 

• Warum ist ein Kinderschutzkonzept für mich, mein Team und die Kinder bedeutsam? 
 
auf den Grund zu gehen und Handlungssicherheit im Umgang mit dem Thema Kinderschutz und -konzept 
zu erlangen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Auf Grund des Aufbaus der Schulungsreihe empfehlen wir Ihnen alle drei Module zu buchen. 
 
Hinweis: Wir empfehlen zusätzlich das Schulungsangebot der Landeskirche zum Thema „Schutz vor sexu-
eller Gewalt“. Unser Schulungsangebot ist unabhängig von dem der Landeskirche. 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Kinderschutzkonzept-in-der-KiTa-ONLINE/24KT019-1


 

Termin: 31.01.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Bärbel Sender 
Tagungsort: „Mittendrin“ Anmeldeschluss: 08.01.2024 
 Hauptstraße 80   
 66953 Pirmasens   
Gebühr: 140,- € (ohne Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
110,-€ (ohne Verpflegung) 
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PÄDAGOGISCHE PRAXIS GESTALTEN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT020-1 

Spielzeit ist Bildungszeit 
 
 
Immer häufiger berichten pädagogische Fachkräfte von mangelnder Spielfähigkeit der Kinder. Sie beklagen, 
dass Kinder sich nicht in ein Spiel vertiefen, keine Spielideen haben oder Vieles beginnen und nichts zu Ende 
bringen… . Andererseits zeigt sich bei genauerem Hinsehen auch, dass in vielen Einrichtungen der Alltag so 
stark getaktet ist, dass für ein „richtiges“ Spiel, im Sinne eines vertiefenden, kreativen, sich entwickelnden, 
hingebungsvollen Spiels, kaum Zeit zur Verfügung steht. 
 
Spielen braucht Zeit, Ruhe, Wohlbefinden, Wertschätzung und Ermutigung! In diesem Seminar soll der Blick 
auf die Bildungspotentiale des Spiels gerichtet werden, das aus der eigenen Initiative des Kindes entsteht 
und ihm ermöglicht, Entwicklungsschritte zu vollziehen, mit der Welt um sich herum in Beziehung und mit 
anderen Kindern in einen lebendigen Kontakt zu treten. 
 
Die Teilnehmenden reflektieren den Stellenwert des Spiels in ihrem pädagogischen Alltag und erarbeiten 
praktische Möglichkeiten, wie dem freien und ungestörten kindlichen Spiel die notwendige Zeit, der not-
wendige Raum und die angemessene Begleitung zuteilwerden kann - denn Spielzeit ist Bildungszeit. 
 
 
Inhalte: 

• Bedeutung des Spiels für das Kind 

• Angemessene Begleitung des Kindes während der Spielphase 

• Praktische Möglichkeiten für Zeit und Raum des kindlichen Spiels 

• Wissenserwerb mit Hilfe des Spiels 
 
Ziele: 

• Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle als Spielbegleiterin und Spielbegleiter 

• Kompetenzerwerb zur Gestaltung von anregenden Spiel-, bzw. Bildungssituationen 

• Reflektion auf die eigene tägliche Arbeit in der KiTa 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Spielzeit-ist-Bildungszeit/24KT020-1


 

Termin: 06.03.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Heike Huf 
Tagungsort: Prot. Gemeindehaus  Anmeldeschluss: 19.02.2024 
 Kirchenstraße 22a   
 67125 Dannstadt-Schauernheim   
Gebühr: 155,-€ (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
125,-€ (mit Verpflegung) 
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PÄDAGOGISCHE PRAXIS GESTALTEN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT038 

Grundbedürfnisse von Kindern im KiTa-Alltag 
 
 
Der professionelle Umgang mit als herausfordernd erlebten Verhalten von Kindern, setzt das Verstehen 
der Verhaltensweisen von Kindern voraus. Verhaltensweisen entstehen auf unterschiedlichen Wegen und 
zeigen sich bei jeder Persönlichkeit in seiner individuellen Ausdrucksform.  
Manche Ausdrucksformen werden von den Fachkräften in der KiTa, als Herausforderung und zum Teil auch 
als Überforderung erlebt. Um diesen Herausforderungen professionell zu begegnen, lohnt sich ein Blick in 
das Verhaltensentstehungsmodell der seelischen Grundbedürfnisse von Kindern nach Grawe.  
 
Ursachen für (anhaltende) herausfordernde Verhaltensweisen können, nach Klaus Fröhlich-Gildhoff, auch 
in der mangelnden Zufriedenstellung der seelischen Grundbedürfnisse liegen.  
 
Anhand der seelischen Grundbedürfnisse von Kindern, werden an diesem Tag die Schlüsselsituationen des 
KiTa-Alltages betrachtet, um mögliche Erklärungsansätze für das Verhalten der Kinder zu erkennen.  
Wir gehen der Frage nach in welchen Situationen wir den Bedürfnissen der Kinder gerecht werden können 
und welche Auswirkungen das auf den Tagesablauf haben kann. Dabei reflektieren wir anhand von Praxis-
beispielen welche Chancen hierbei die Schlüsselsituationen bieten.   
 
 
Inhalte: 

• Verhaltensmodell nach Grawe 

• Blick auf herausforderndes Verhalten von Kindern nach Fröhlich-Gildhoff 

• Betrachtung von Schlüsselsituationen im KiTa-Alltag 

• Situationsanalyse  
 
Ziele: 

• Stärkung des seelischen Wohlbefindens von Kindern 

• Ermöglichen von guten Entwicklungschancen für Kinder 

• Professionalisierung und Weiterentwicklung von Kompetenzen im Umgang mit  
herausfordernd erlebten Verhaltensweisen von Kindern 

 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Grundbeduerfnisse-von-Kindern-im-KiTa-Alltag/24KT038


 

Termin: 02.02.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Kerstin Mattison-Weber 
Tagungsort: Prot. Gemeindehaus  Anmeldeschluss: 15.01.2024 
 Kirchenstraße 22a   
 67125 Dannstadt-Schauernheim   
Gebühr: 155,- € (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
125,-€ (mit Verpflegung) 
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PÄDAGOGISCHE PRAXIS GESTALTEN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
 
24KT039 

Konfliktsituationen erkennen und souverän im pädagogischen 
Alltag Grenzen setzen 
 
 
Der Umgang mit Konflikten und Auseinandersetzungen gehört für pädagogische Fachkräfte zum Alltag. 
Nicht nur Kinder, auch KollegInnen, Eltern und andere Menschen testen dabei oft untereinander ihre Gren-
zen aus.  
Dies ist für alle Beteiligten häufig eine herausfordernde Situation und nicht immer leicht im Umgang damit. 
 
Wie wir wissen, benötigen nicht nur Kinder Orientierung und Sicherheit im sozialen Umgang.  
Oft stellen wir uns die Frage, wie es professionell gelingen kann, im besten Fall ohne Schuldgefühle und 
schlechtes Gewissen, Grenzen zu setzen und diese auch einzuhalten? 
 
Inhalte: 

• Grenzen der ErzieherInnen  
• Umgang mit Konflikten  
• Verschiedenes Handwerkszeug für den Alltag 
• Entwicklung von hilfreichen Handlungsabläufen und -mustern  
• Reflexion der eigenen beruflichen Haltung und Rolle  
• Bearbeiten von Fallbeispielen aus der Praxis  

 
Ziele: 

• Auseinandersetzung mit der Praxis anhand von praktischen Fallbeispielen 
• Weiterentwicklung und Reflektion auf das eigene Konfliktverhalten 
• Anwendung und Erwerb von Konfliktlösungsmethoden 
• Förderung und Intensivierung der Auseinandersetzung mit der eigenen Haltung und Rolle 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Konfliktsituationen-erkennen-und-souveraen-im-paedagogischen-Alltag-Grenzen-setzen/24KT039


 

Termin: 15.04.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 12:00 Uhr Referent*in: Sabrina Wöhlert 
Tagungsort: Diakonisches Werk Pfalz  Anmeldeschluss: 01.04.2024 
 Karmeliterstraße 20   
 67346 Speyer   
Gebühr: 70,- € (ohne Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
55,-€ (ohne Verpflegung) 
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PÄDAGOGISCHE PRAXIS GESTALTEN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
 
24KT040-1 

Medientraining (vom Film zur Lerngeschichte) -Vormittag- 
 
 
Das Medientraining bietet den Beobachtungsbeauftragten und ausgewählten pädagogischen Fachkräften 
die Möglichkeit, den Umgang mit diversen Medien zu intensivieren oder anzueignen. 
 

 

Folgende Materialien sind mitzubringen: 

• Kamera mit SD- Karte  

• Laptop mit Word 

• Schreibutensilien 
 
 

Inhalte: 

• Umgang mit der Fotokamera 
• Von der SD-Karte auf den Laptop 
• Screenshots machen und Fotos in die Bildungs- und Lerngeschichte einfügen 

 
 
Ziele: 
 

• Sicherheit im Umgang mit digitaler Fotoarbeit 

• Sicherheit im Umgang mit dem PC 

• Fähigkeit für den geschickten Einsatz der Fotoarbeit bei Bildungs- und Lerngeschichten 

• Vertraut werden mit dem Einsatz von digitalen Möglichkeiten 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Medientraining-vom-Film-zur-Lerngeschichte-Vormittag/24KT040-1


 

Termin: 15.04.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 13:00 - 16:00 Uhr Referent*in: Sabrina Wöhlert 
Tagungsort: Diakonisches Werk Pfalz  Anmeldeschluss: 01.04.2024 
 Karmeliterstraße 20   
 67346 Speyer   
Gebühr: 70 € (ohne Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
55,-€ (ohne Verpflegung) 
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PÄDAGOGISCHE PRAXIS GESTALTEN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
 
24KT040-2 

Medientraining (vom Film zur Lerngeschichte) -Nachmittag- 
 
 
Das Medientraining bietet den Beobachtungsbeauftragten und ausgewählten pädagogischen Fachkräften 
die Möglichkeit, den Umgang mit diversen Medien zu intensivieren oder anzueignen. 
 

 

Folgende Materialien sind mitzubringen: 

• Kamera mit SD- Karte  

• Laptop mit Word 

• Schreibutensilien 
 
 

Inhalte: 

• Umgang mit der Fotokamera 
• Von der SD-Karte auf den Laptop 
• Screenshots machen und Fotos in die Bildungs- und Lerngeschichte einfügen 

 
 
Ziele: 
 

• Sicherheit im Umgang mit digitaler Fotoarbeit 

• Sicherheit im Umgang mit dem PC 

• Fähigkeit für den geschickten Einsatz der Fotoarbeit bei Bildungs- und Lerngeschichten 

• Vertraut werden mit dem Einsatz von digitalen Möglichkeiten 
 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Medientraining-vom-Film-zur-Lerngeschichte-Nachmittag/24KT040-2


 

    

Termin: 10.10.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Bärbel Sender 
Tagungsort: Prot. Gemeindehaus Anmeldeschluss: 02.09.2024 
 Kirchenstraße 22a   
 67125 Dannstadt-Schauernheim   
Gebühr: 155,-€ (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
125,- € (mit Verpflegung) 
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KINDER IM KRIPPENALTER Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT021-2 

Nur noch schnell wickeln…  
Gestaltung von Schlüsselsituationen und Übergängen im Alltag mit jun-
gen Kindern 
 
 „…nur noch schnell die Kinder wickeln, damit das Essen beginnen kann, schnell noch Umziehen, damit wir 
lange genug draußen sein können, schnell aufräumen, damit der Morgenkreis beginnen kann…“ - pädago-
gische Fachkräfte, die mit den Jüngsten arbeiten, fühlen sich nicht selten erschöpft angesichts der vielen 
Aufgaben, die noch schnell zu erledigen sind, um endlich zum „Wesentlichen“ zu kommen. Oft entsteht die 
Frage, wie es möglich werden kann, statt des eiligen Tuns einen gut gelebten Alltag und das Spielen zum 
Programm zu machen. 
 
Das Seminar vermittelt, wie der Tag mit seinen Ritualen als Bildungsangebot genutzt, Mikroübergänge im 
Tagesablauf achtsam gestaltet und freies Spielen und thematische Angebote miteinander verknüpft werden 
können. Neben kurzen theoretischen Inputs, die anhand von praktischen Beispielen verdeutlicht werden, 
kommt dem Austausch und der Reflexion der bisherigen Erfahrungen der Teilnehmenden besondere Be-
deutung zu. 
 
 
 
Inhalt: 

• Stressfreiere Umsetzung des KiTa-Alltags 

• Achtsame Gestaltung des freien Spiels 

• Verknüpfung thematischer Angebote mit dem Alltag 

• Praktischer Austausch mit Beispielen aus Ihrer Arbeit 
 
Ziele: 

• Auseinandersetzung mit den Bedürfnissen von Kindern im Alter von 0-3 Jahren 

• Bedürfnisse der Kinder mit dem Tagesablauf in Einklang bringen 

• Bewusstsein entwickeln für die Bedeutung von Mikroübergängen 
 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Nur-noch-schnell-wickeln/24KT021-2


 

Termin: 16.05.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Bärbel Sender 
Tagungsort: Prot. Gemeindehaus Anmeldeschluss: 08.04.2024 
 Kirchenstraße 22a   
 67125 Dannstadt-Schauernheim   
Gebühr: 155,-€ (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
125,- € (mit Verpflegung) 
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KINDER IM KRIPPENALTER Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT022-1 

Raum als gelebte Konzeption 
Raumgestaltung für Kinder von 0-3 Jahren 

 
Raumkonzepte haben insbesondere für Kinder im Krippenalter eine große Bedeutung, weil der Raum den 
Kindern Spielräume und Entfaltungsmöglichkeiten gibt - oder auch nicht. 
 
Welche Konzeption in einer KiTa gelebt wird - gelebt werden kann, zeigt sich in der Raumgestaltung oft 
mehr als in der schriftlichen Version der Konzeption. 
 
Im Rahmen der Fortbildung wollen wir uns mit konkreten Möglichkeiten beschäftigen, wie Räume für 0- bis 
3-Jährige gestaltet werden können, um den Kindern vielfältige altersgemäße Angebote zu machen und da-
mit Bildungsgelegenheiten zu schaffen. 
 
 
Inhalte: 

• Raumkonzepte für Kinder im Alter von 0-3 Jahren 

• Raumkonzept und Konzeption 

• Raumkonzept und altersgemäße Bildungsgelegenheiten 
 
Ziele:  

• Auseinandersetzung mit dem Thema „Räume“ in Kindertageseinrichtungen 

• Kompetenzerweiterung zur Bedeutung des Raumes für das Kind 

• Überprüfung des eigenen Raumkonzeptes 

• Entwicklung von Ideen zum altersgerechten Raumangebot 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Raum-als-gelebte-Konzeption/24KT022-1


 

Termin: 14.03.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:30 - 16:30 Uhr Referent*in: Sascha Krause 
Tagungsort: Prot. Gemeindehaus Dannstadt Anmeldeschluss: 27.02.2024 
 Kirchenstraße 22a   
 67125 Dannstadt-Schauernheim   
Gebühr: 155,- € (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
125,-€ (mit Verpflegung)) 
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KINDER IM KRIPPENALTER Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT037 

Praxisseminar für die Krippe: „Kreativität von Anfang an“ 
Für Kinder von 0-3 Jahren 

 

In der frühkindlichen Bildung spielt die Förderung der Kreativität eine entscheidende Rolle. Dieses eintä-
gige Seminar bietet eine exzellente Gelegenheit, fundierte Kenntnisse und praktische Fähigkeiten in die-
sem Bereich zu erwerben. Unter der Leitung von Sascha Krause, einem anerkannten Kunstpädagogen und 
Mitautor des "Handbuch Kreativitätsförderung" (Herder-Verlag), werden Sie in die Grundlagen der kindli-
chen Kreativität eingeführt und lernen wertvolle Methoden für die tägliche Arbeit mit Kindern im Alter 
von 0-3 Jahren kennen. 

Inhalte: 

• Grundlagen der kindlichen Kreativität: Erforschen Sie die Theorien und Konzepte, die die Basis 
für die kreative Entwicklung im Kindesalter bilden. 

• Praktische Übungen: Der Hauptteil des Seminars widmet sich praktischen Übungen, bei denen 
Ihre Selbsterfahrung im Zentrum steht. Diese Übungen dienen als exemplarische Beispiele und 
liefern Ihnen frische Ideen für die tägliche Praxis. 

Ihr Nutzen: 

• Expertengeleitete Fortbildung: Nutzen Sie die Gelegenheit, sich unter der Leitung des Kunstpäda-
gogen Sascha Krause weiterzubilden, der seit 2006 in der Aus- und Weiterbildung von pädagogi-
schen Fachkräften sowie in der Beratung von Kitas im Feld der kindlichen Kreativitätsentwicklung 
tätig ist. 

• Persönliche Kreativitätserfahrung: Gönnen Sie sich einen Tag der kreativen Selbstentfaltung. Hier 
haben Sie die Möglichkeit, sich künstlerisch auszuleben und neue Techniken selbst zu erfahren, 
die Sie in Ihre Arbeit integrieren können. Diese Selbsterfahrung bildet - vor einem fundierten, 
fachlichen Hintergrund - den Kern einer professionellen Haltung, die zur Förderung kindlicher Kre-
ativität unerlässlich ist. 

• Anwendbare Strategien und Techniken: Erwerben Sie praxisnahe Kenntnisse und Fähigkeiten, 
die Sie unmittelbar in Ihrer täglichen Arbeit anwenden können. 

• Netzwerk und Austausch: Nutzen Sie die Gelegenheit, sich mit anderen Fachleuten zu vernetzen 
und Erfahrungen auszutauschen. 

 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Praxisseminar-fuer-die-Krippe-Kreativitaet-von-Anfang-an/24KT037


 

    

Termin: 15.05.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Elke Bohland 
Tagungsort: Diakonisches Werk Pfalz Anmeldeschluss: 22.04.2024 
 Karmeliterstraße 20   
 67346 Speyer   
Gebühr: 140,-€ (ohne Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
110,- € (ohne Verpflegung) 
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ZUSAMMENARBEIT IM TEAM – FÜRSORGE Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT023-1 

Atem-holen, Durch-atmen, Kraft-schöpfen (Speyer) 
 
 
Diese Veranstaltung ist dafür gedacht, sich bewusst Zeit zu nehmen, um Kraft schöpfen. Denn viele Erzie-
herinnen und Erzieher fühlen sich ausgebrannt und leer. 
Wir lesen Bibeltexte, lassen sie auf uns wirken und tauschen uns darüber aus.  
Könnte es sein, dass wir hier (neue) Kraft-Quellen finden? 
 
Stille Zeit, „Bibel-teilen“, bewusste Wahrnehmung führen uns zur Ruhe.  
Wir sammeln Kraft und entdecken Möglichkeiten der eigenen Fürsorge. 
 
Mitzubringen: 

• eine Matte oder Decke auf der Sie liegen können 

 

Inhalte: 

• Raum und Zeit im Alltag 

• Umgang mit Ruhe und Stille 

• Methodenauswahl zur bewussten Wahrnehmung des eigenen Ichs 

 

Ziele: 

• Einsatz und Erwerb von Methoden zur Achtsamkeit 

• Reflektion und Auseinandersetzung mit dem eigenen Alltag  

• Bibeltexte als Kraftquellen entdecken 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Atem-holen-Durch-atmen-Kraft-schoepfen-Speyer/24KT023-1


 

    

Termin: 19.09.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Elke Bohland 
Tagungsort: „Mittendrin“ Anmeldeschluss: 26.08.2024 
 Hauptstraße 80   
 66953 Pirmasens   
Gebühr: 140,-€ (ohne Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
110,- € (ohne Verpflegung) 
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ZUSAMMENARBEIT IM TEAM – FÜRSORGE Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT023-2 

Atem-holen, Durch-atmen, Kraft-schöpfen (Pirmasens) 
 
 
Diese Veranstaltung ist dafür gedacht, sich bewusst Zeit zu nehmen, um Kraft schöpfen. Denn viele Erzie-
herinnen und Erzieher fühlen sich ausgebrannt und leer. 
Wir lesen Bibeltexte, lassen sie auf uns wirken und tauschen uns darüber aus.  
Könnte es sein, dass wir hier (neue) Kraft-Quellen finden? 
 
Stille Zeit, „Bibel-teilen“, bewusste Wahrnehmung führen uns zur Ruhe.  
Wir sammeln Kraft und entdecken Möglichkeiten der eigenen Fürsorge. 
 
Mitzubringen: 

• eine Matte oder Decke auf der Sie liegen können 

 

 

Inhalte: 

• Raum und Zeit im Alltag 

• Umgang mit Ruhe und Stille 

• Methodenauswahl zur bewussten Wahrnehmung des eigenen Ichs 

 

Ziele: 

• Einsatz und Erwerb von Methoden zur Achtsamkeit 

• Reflektion und Auseinandersetzung mit dem eigenen Alltag  

• Bibeltexte als Kraftquellen entdecken 

 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Atem-holen-Durch-atmen-Kraft-schoepfen-Pirmasens/24KT023-2


 

    

Termin: 29.04.2024 Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte 

 30.04.2024  und päd. Fachkräfte in 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr  KiTas 
Tagungsort: Butenschoen-Haus Referent*in: Marietheres Layes 
 Luitpoldstraße 8 Anmeldeschluss: 19.02.2024 
 76829 Landau   
Gebühr: 310,-€ (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
250,- € (mit Verpflegung) 
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KOMMUNIKATION UND GESPRÄCHSFÜHRUNG Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT024-1 

Professionelle erziehungspartnerschaftliche Kommunikation 
mit Eltern, Kind, Team / Kolleg*innen (Landau) 
 
 
Häufig ist die Erziehungspartnerschaft ein weiterer Punkt auf der langen To-do-Liste, der erledigt werden 
muss. Doch dies muss nicht so sein. Die Kooperation mit Eltern auf Basis einer partnerschaftlichen Kom-
munikation kann gewinnbringend für alle Beteiligten sein. Mit dieser Fortbildung für pädagogische Fach-
kräfte in Kindertageseinrichtungen erlernen Sie die Umsetzung einer gelingenden Erziehungspartner-
schaft. 
 
Inhalte 1. Teil: 

• Erziehungspartnerschaftliche Kommunikations- und Kooperationsmodelle 

• Professionelle pädagogische Grundhaltungen 

• Professionelle Team- und Besprechungskultur in der KiTa 

• Systemisch-lösungsorientierte Grundlagen und Grundhaltungen 

 
Inhalte 2. Teil: 

• Anliegen- und Fallarbeit der Teilnehmenden zu Fragen aus der Praxis 

• Gruppen- und Kleingruppenarbeit 

• Reflexion und Feedback 

 

Ziele: 

• Auseinandersetzung mit der eigenen Haltung und Rolle 

• Auseinandersetzung mit den eigenen Kommunikationsmustern und Kommunikationswegen 

• Kompetenzerwerb zur systemischen Betrachtungsweise 

• Erfahrung über den Einsatz und die Anwendung von Kommunikationsmodellen 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Prof-erziehungspartnerschaftliche-Kommunikation-mit-Eltern-Kind-Team-Landau/24KT024-1


 

    

Termin: 28.11.2024 Zielgruppe: KiTa-Führungskräfte 

 29.11.2024  und päd. Fachkräfte in 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr  KiTas 
Tagungsort: Galappmühle Referent*in: Marietheres Layes 
 An der Galappmühle 3 Anmeldeschluss: 07.10.2024 
 67659 Kaiserslautern   
Gebühr: 310,-€ (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
250,- € (mit Verpflegung) 
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KOMMUNIKATION UND GESPRÄCHSFÜHRUNG Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT024-2 

Professionelle erziehungspartnerschaftliche Kommunikation 
mit Eltern, Kind, Team / Kolleg*innen (Kaiserslautern) 
 
Häufig ist die Erziehungspartnerschaft ein weiterer Punkt auf der langen To-do-Liste, der erledigt werden 
muss. Doch dies muss nicht so sein. Die Kooperation mit Eltern auf Basis einer partnerschaftlichen Kom-
munikation kann gewinnbringend für alle Beteiligten sein. Mit dieser Fortbildung für pädagogische Fach-
kräfte in Kindertageseinrichtungen erlernen Sie die Umsetzung einer gelingenden Erziehungspartner-
schaft. 
 
Inhalte 1. Teil: 

• Erziehungspartnerschaftliche Kommunikations- und Kooperationsmodelle 

• Professionelle pädagogische Grundhaltungen 

• Professionelle Team- und Besprechungskultur in der KiTa 

• Systemisch-lösungsorientierte Grundlagen und Grundhaltungen 

 
Inhalte 2. Teil: 

• Anliegen- und Fallarbeit der Teilnehmenden zu Fragen aus der Praxis 

• Gruppen- und Kleingruppenarbeit 

• Reflexion und Feedback 

 

Ziele: 

• Auseinandersetzung mit der eigenen Haltung und Rolle 

• Auseinandersetzung mit den eigenen Kommunikationsmustern und Kommunikationswegen 

• Kompetenzerwerb zur systemischen Betrachtungsweise 

• Erfahrung über den Einsatz und die Anwendung von Kommunikationsmodellen 

 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Prof-erziehungspartnerschaftliche-Kommunikation-mit-Eltern-Kind-Team-KL/24KT024-2


 

    

Termin: 14.05.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Elke Bohland 
Tagungsort: Diakonisches Werk Pfalz Anmeldeschluss: 22.04.2024 
 Karmeliterstraße 20   
 67346 Speyer   
Gebühr: 140,-€ (ohne Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
110,- € (ohne Verpflegung) 
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RELIGIONSPÄDAGOGISCHE PRAXIS Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT025-1 

Lass´ biblische Geschichten lebendig werden! (Speyer) 
 
 
Wie wecke ich die Neugier auf religiöse Themen? Wie lasse ich biblische Geschichten spannend und leben-
dig werden? 
 
Dazu lernen wir selbst Geschichten aus dem Alten und Neuen Testament kennen und erschließen uns ihre 
Inhalte. Wir lassen diese auf uns wirken und tauschen uns darüber aus. 
 
Welche Gedanken, vor allem Gefühle werden angerührt? 
Wie finde ich zu einem „Glauben, der den Menschen guttut“ und wie kann ich diesen weitergeben? 
 
 
Inhalte: 

• Biblische Geschichten im Alltag erleben 

• Biblische Geschichten verstehen lernen 

• Austausch über biblische Geschichten und deren Wirkung 
 
Ziele: 

• Kompetenzerwerb zum Einsatz von biblischen Geschichten in der Arbeit mit Kindern 

• Auseinandersetzung über den Inhalt biblischer Geschichten 

• Umsetzung biblischer Geschichten im Alltag  
 
 
 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Lass-biblische-Geschichten-lebendig-werden-Speyer/24KT025-1


 

    

Termin: 20.09.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Elke Bohland 
Tagungsort: „Mittendrin“ Anmeldeschluss: 19.08.2024 
 Hauptstraße 80   
 66953 Pirmasens   
Gebühr: 140,-€ (ohne Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
110,- € (ohne Verpflegung) 
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RELIGIONSPÄDAGOGISCHE PRAXIS Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT025-2 

Lass´ biblische Geschichten lebendig werden! (Pirmasens) 
 
 
Wie wecke ich die Neugier auf religiöse Themen? Wie lasse ich biblische Geschichten spannend und leben-
dig werden? 
 
Dazu lernen wir selbst Geschichten aus dem Alten und Neuen Testament kennen und erschließen uns ihre 
Inhalte. Wir lassen diese auf uns wirken und tauschen uns darüber aus. 
 
Welche Gedanken, vor allem Gefühle werden angerührt? 
Wie finde ich zu einem „Glauben, der den Menschen guttut“ und wie kann ich diesen weitergeben? 
 
 
Inhalte: 

• Biblische Geschichten im Alltag erleben 

• Biblische Geschichten verstehen lernen 

• Austausch über biblische Geschichten und deren Wirkung 
 
Ziele: 

• Kompetenzerwerb zum Einsatz von biblischen Geschichten in der Arbeit mit Kindern 

• Auseinandersetzung über den Inhalt biblischer Geschichten 

• Umsetzung biblischer Geschichten im Alltag  
 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Lass-biblische-Geschichten-lebendig-werden-Pirmasens/24KT025-2


 

    

Termin: 28.11.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 16:00 Uhr Referent*in: Bärbel Sender 
Tagungsort: Butenschoen-Haus Anmeldeschluss: 16.09.2024 
 Luitpoldstraße 8   
 76829 Landau   
Gebühr: 155,-€ (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
125,- € (mit Verpflegung) 
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HERAUSFORDERNDES VERHALTEN VON KINDERN PROF. BEWÄLTIGEN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT026-2 

Autistische Kinder verstehen und stärken  
 
 
Jedes Kind ist einzigartig. Das gilt auch für Kinder mit einer Autismus-Spektrum-Störung. Trotz unterschied-
licher Ausprägungen der ASS-Symptomatik gibt es einige Besonderheiten im Wahrnehmen, Verhalten, Ver-
stehen, Denken und Lernen von Kindern im Autismus-Spektrum. Im Rahmen des Seminartages sollen 
Grundlagen und Grundprinzipien vermittelt werden, die den gemeinsamen Alltag in der KiTa erleichtern 
und eine gelingende Integration ermöglichen. Dazu ist es hilfreich, wenn sich pädagogische Fachkräfte au-
tistische Verhaltensweisen und Reaktionen erklären und dadurch angemessen und verständnisvoll agieren 
und reagieren können. 
 
Inhalte: 

• Grundlagen zum Krankheitsbild Autismus-Spektrum-Störung 

• Typische Anzeichen für ASS 

• Geeignete Ausstattung und Strukturierung in der KiTa 

• Handlungsmöglichkeiten im Umgang mit herausfordernden Verhaltensweisen 

• Einblick in den TEACH-Ansatz und seine Möglichkeiten im KiTa-Alltag 

• Fallbesprechungen 
 
 
Ziele: 

• Sicherheit im Umgang mit autistischen Kindern entwickeln 

• Anzeichen erkennen und einordnen können 

• Auseinandersetzung mit dem Krankheitsbild in Verbindung mit dem KiTa-Alltag 

• Handlungsfähig werden und bleiben für autistische und nicht autistische Kinder 
 
 
 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Autistische-Kinder-verstehen-und-staerken/24KT026-2


 

    

Termin: 10.01.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
 11.01.2024 Referent*in: Stefanie Reiß 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Anmeldeschluss: 11.12.2023 
Tagungsort: Prot. Gemeindehaus   
 Kirchenstraße 22a   
 67125 Dannstadt-Schauernheim   
Gebühr: 310,-€ (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
250,- € (mit Verpflegung) 
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HERAUSFORDERNDES VERHALTEN VON KINDERN PROF. BEWÄLTIGEN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT027-1 

Herausforderndes Verhalten von Kindern begegnen  
(Dannstadt-Schauernheim) 
 
Es gibt Situationen, in denen fühlen sich pädagogische Fachkräfte durch Verhaltensweisen von Kindern 
(und Eltern) herausgefordert und manchmal überfordert. Während Fachkräfte meist gut akute und einma-
lige Situationen, z.B. Angst eines Kindes, Streit zwischen zwei Kindern partizipativ lösen können, fühlen sie 
sich bei wiederholten Verhaltensweisen, die als beeinträchtigend für andere erlebt werden, hilflos.  
 
In dieser Fortbildung wird mit Hilfe des systemischen Blicks die Situation betrachtet und Antwortmöglich-
keiten auf verschiedenen Ebenen (Kind, Team, KiTa-Struktur, Familie) gesucht. Mithilfe einer prozesshaften 
Vorgehensweise, werden Möglichkeiten des Verstehens und der Handlungsoptionen erarbeitet. 
 
 
Inhalte: 

• Auseinandersetzung mit den aktuellen Alltagssituationen in der Praxis 

• Systemische Blickweise auf die Situationen 

• Suche nach Lösungsmöglichkeiten  

• Aufzeigen von Handlungsoptionen 
 
Ziele: 

• Systemische Methoden kennenlernen und umsetzen 

• Blick auf mehrere Lösungsmöglichkeiten richten 

• aktuelle Situationen aus dem Alltag „neu“ bewerten durch kollegialen Austausch und Anwendung 
neuer Methoden 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Herausforderndes-Verhalten-von-Kindern-begegnen-Dannstadt-Schauernheim/24KT027-1


 

    

Termin: 10.12.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
 11.12.2024 Referent*in: Stefanie Reiß 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Anmeldeschluss: 21.10.2024 
Tagungsort: Galappmühle    
 An der Galappmühle 3   
 67659 Kaiserslautern   
Gebühr: 310,-€ (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
250,- € (mit Verpflegung) 
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HERAUSFORDERNDES VERHALTEN VON KINDERN PROF. BEWÄLTIGEN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT027-2 

Herausforderndes Verhalten von Kindern begegnen 
(Kaiserslautern) 
 
Es gibt Situationen, in denen fühlen sich pädagogische Fachkräfte durch Verhaltensweisen von Kindern 
(und Eltern) herausgefordert und manchmal überfordert. Während Fachkräfte meist gut akute und einma-
lige Situationen, z.B. Angst eines Kindes, Streit zwischen zwei Kindern partizipativ lösen können, fühlen sie 
sich bei wiederholten Verhaltensweisen, die als beeinträchtigend für andere erlebt werden, hilflos.  
 
In dieser Fortbildung wird mit Hilfe des systemischen Blicks die Situation betrachtet und Antwortmöglich-
keiten auf verschiedenen Ebenen (Kind, Team, KiTa-Struktur, Familie) gesucht. Mithilfe einer prozesshaften 
Vorgehensweise, werden Möglichkeiten des Verstehens und der Handlungsoptionen erarbeitet. 
 
 
Inhalte: 

• Auseinandersetzung mit den aktuellen Alltagssituationen in der Praxis 

• Systemische Blickweise auf die Situationen 

• Suche nach Lösungsmöglichkeiten  

• Aufzeigen von Handlungsoptionen 
 
Ziele: 

• Systemische Methoden kennenlernen und umsetzen 

• Blick auf mehrere Lösungsmöglichkeiten richten 

• aktuelle Situationen aus dem Alltag „neu“ bewerten durch kollegialen Austausch und Anwendung 
neuer Methoden 

 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Herausforderndes-Verhalten-von-Kindern-begegnen-Kaiserlsautern/24KT027-2


 

    

Termin: 03.07.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Stefanie Reiß 
Tagungsort: Diakonissen-Mutterhaus Anmeldeschluss: 10.06.2024 
 Hilgardstraße 26   
 67346 Speyer   
Gebühr: 155,-€ (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
125,- € (mit Verpflegung) 
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ERZIEHUNGSPARTNERSCHAFT MIT ELTERN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT028-1 

Muss ich alle Eltern mögen? (Speyer) 
 
 
Sympathie und Antipathie sind Formen der spontanen Zu- oder Abneigung. 
Diese stellen sich unbewusst ein und können sich – positiv wie negativ – auf den Arbeitsalltag und unseren 
Umgang mit anderen Menschen auswirken. Ob wir jemanden mögen oder nicht, hat jedoch in den meisten 
Fällen mehr mit uns selbst und weniger mit unserem Gegenüber zu tun. 
Wie begegnen wir Eltern, die uns unsympathisch sind oder herausfordern? 
 
In dieser Fortbildung üben Sie sich praktisch im Umgang mit herausfordernden Eltern / Sorgeberechtigten 
für eine Verbesserung der Bildungspartnerschaft und somit auch eine Erleichterung der täglichen Arbeit. 
 
 
Inhalt: 

• Reflektion mit praktischen Situationen aus ihrem KiTa-Alltag 

• Auseinandersetzung mit Herausforderungen 

• Bedeutung des ersten Eindrucks 

• Warum ist jemand sympathisch und warum ist jemand unsympathisch? 
 
Ziele: 

• Auseinandersetzung mit dem eigenen Ich und der Rolle fördern und intensivieren 

• Weiterentwicklung und Gestaltung des professionellen Umgangs mit herausfordernden Eltern / 
Sorgeberechtigten 

• Kompetenzen für die Kooperation und Gesprächsführung mit herausfordernden Eltern / Sorgebe-
rechtigten 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Muss-ich-alle-Eltern-moegen-Speyer/24KT028-1


 

    

Termin: 09.07.2024 Zielgruppe: päd. Fachkräfte in KiTas 
Uhrzeit: 09:00 - 16:30 Uhr Referent*in: Stefanie Reiß 
Tagungsort: Galappmühle Anmeldeschluss: 20.05.2024 
 An der Galappmühle 3   
 67659 Kaiserslautern   
Gebühr: 155,-€ (mit Verpflegung) 

 
für prot. KiTas der Ev. Kirche der Pfalz: 
125,- € (mit Verpflegung) 
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ERZIEHUNGSPARTNERSCHAFT MIT ELTERN Zur Anmeldung 
 hier klicken 
24KT028-2 

Muss ich alle Eltern mögen? (Kaiserslautern) 
 
 
Sympathie und Antipathie sind Formen der spontanen Zu- oder Abneigung. 
Diese stellen sich unbewusst ein und können sich – positiv wie negativ – auf den Arbeitsalltag und unseren 
Umgang mit anderen Menschen auswirken. Ob wir jemanden mögen oder nicht, hat jedoch in den meisten 
Fällen mehr mit uns selbst und weniger mit unserem Gegenüber zu tun. 
Wie begegnen wir Eltern, die uns unsympathisch sind oder herausfordern? 
 
In dieser Fortbildung üben Sie sich praktisch im Umgang mit herausfordernden Eltern / Sorgeberechtigten 
für eine Verbesserung der Bildungspartnerschaft und somit auch eine Erleichterung der täglichen Arbeit. 
 
 
Inhalt: 

• Reflektion mit praktischen Situationen aus ihrem KiTa-Alltag 

• Auseinandersetzung mit Herausforderungen 

• Bedeutung des ersten Eindrucks 

• Warum ist jemand sympathisch und warum ist jemand unsympathisch? 
 
Ziele: 

• Auseinandersetzung mit dem eigenen Ich und der Rolle fördern und intensivieren 

• Weiterentwicklung und Gestaltung des professionellen Umgangs mit herausfordernden Eltern / 
Sorgeberechtigten 

• Kompetenzen für die Kooperation und Gesprächsführung mit herausfordernden Eltern / Sorgebe-
rechtigten 

 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm/kindertagesstaetten/kurs/Muss-ich-alle-Eltern-moegen-Kaiserslautern/24KT028-2
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Übersicht der Referentinnen und Referenten 
 
 

Bohland, Elke Atem-holen, Durch-atmen, Kraft-schöpfen 
 
Lass´ biblische Geschichten lebendig werden! 
 

Brandenburger, Dietgard Eisberge – in Sicht? Beobachtungen, Lerndispositionen und Lerngeschich-
ten im KiTa – Alltag 
 

Coester, Ruth 
 
 
Faraji, Mehran 
 
 

Qualifizierung für KiTa-Führungskräfte – rechtlicher Kontext  
(Modul 1) 
 
Arbeitsrecht 
 

Gerstein, Hartmut Qualifizierung für KiTa-Führungskräfte – rechtlicher Kontext  
(Modul 1) 
 

Graupeter, Karl Kompetent Mitarbeiterinnen und Mitarbeitergespräche führen 
 

Gronowski, Brigitte Fachkraft für Kinderperspektive – Mit Kindern KiTa-Qualität entwickeln 
(Kernprozess 2.9) 
 

Hock, Martina Kompetent Mitarbeiterinnen und Mitarbeitergespräche führen 
 

Huf, Heike Grundbedürfnisse von Kindern im KiTa-Alltag 
 

Keller, Tina Qualifizierung für KiTa-Führungskräfte – Ausgestaltung der Kooperation 
mit dem Träger (Modul 3) 
 
Qualifizierung für KiTa-Führungskräfte – SGB VIII + Mitwirkung und Ver-
tretung der Einrichtung (Modul 7) 
 
Qualifizierung zur Praxisanleitung in KiTas 
 

Klein, Ingo Qualifizierung für KiTa-Führungskräfte – Arbeitsrecht  
(Modul 1) 
 

Krause, Sascha Praxisseminar für die Krippe: „Kreativität von Anfang an“ 
 

Layes, Marietheres Effektive Teamsitzungen und lösungsorientierte Besprechungen  
gestalten 
 
Professionelle erziehungspartnerschaftliche Kommunikation mit Eltern, 
Kind, Team / Kolleg*innen 
 

Okoh, Petra Coaching für KiTa – Führungskräfte 
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Oliveras-Steffen, Stefanie Ausbildung zur internen Gutachterin / zum internen Gutachter für die 
Vergabe des Evangelischen Gütesiegels für Kindertagesstätten in der 
Evangelischen Kirche Hessen und Nassau (EKHN) und in der Evangeli-
schen Kirche der Pfalz (EKP) 
 

Mattison-Weber, Kerstin 
 
 

Konfliktsituationen erkennen und souverän im pädagogischen Alltag 
Grenzen setzen 
 

Reiß, Stefanie Konflikte im Team – Bearbeitung und Prävention 
 
Herausforderndes Verhalten von Kindern begegnen 
 
Muss ich alle Eltern mögen? 
 

Sender, Bärbel Spielzeit ist Bildungszeit 
 
Nur noch schnell wickeln… - Gestaltung von Schlüsselsituationen und 
Übergängen im Alltag mit jungen Kindern 
 
Raum als gelebte Konzeption – Raumgestaltung für Kinder von  
0-3 Jahren 
 
Autistische Kinder verstehen und stärken 
 

Sprengard, Esther Qualifizierung für KiTa-Führungskräfte – persönliche Rollenklärung und 
Vergewisserung der eigenen persönlichen und pädagogischen Ziele 
(Modul 2) 
 
Qualifizierung für KiTa-Führungskräfte – Personalführung  
(Modul 4) 
 

Theobald, Jessica Kinderschutzkonzept in der KiTa – Kinderschutzkonzept – wieso, wes-
halb, warum? 
 

Wöhlert, Sabrina Qualifizierung für KiTa-Führungskräfte – Zusammenarbeit mit  
Eltern / Sorgeberechtigten (Modul 6) 
Medientraining (vom Film zur Lerngeschichte) 

 



 

 

51 

ANHÄNGE 
 
 

Hinweis zur Anmeldung 
 
 
Für alle Fort- & Weiterbildungen melden Sie sich bitte online über die Homepage an: 
 
https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de 
 
Über den Button „Kindertagesstätten“ gelangen Sie zu den verfügbaren Fortbildungen. Mit Hilfe der Kate-
gorien (z.B. Qualifizierungsreihen, Leitung in der KiTa, Religionspädagogik, …) können Sie Ihre Suche näher 
eingrenzen. Klicken Sie den ausgewählten Fortbildungstitel an. Anschließend öffnet sich die Fortbildung mit 
weiteren Informationen, wie die Kursinfo, Kursort(e), Termin(e) und Dozent(en). 
 
Um die Fortbildung zu buchen, klicken Sie einmal auf den Button „Warenkorb“. Der Button verfärbt sich 
daraufhin grün. Dies können Sie mit weiteren Fortbildungen wiederholen bis Sie alle gewünschten Fortbil-
dungen im Warenkorb liegen haben. Anschließend gehen Sie auf Ihren Warenkorb, oben rechts (Die Zahl 
in der Klammer gibt die Anzahl der Fortbildungen an welche im Warenkorb liegen). 
 
Mit Bestätigung des Buttons „Zur Kasse“ und der Eingabe Ihrer TeilnehmerInnen-& Rechnungsdaten haben 
Sie die Fortbildung erfolgreich gebucht. Nach Buchungsabschluss erhalten Sie eine automatisch generierte 
Anmeldebestätigung per E-Mail. Sollte Ihre Fortbildung bereits ausgebucht sein oder Sie auf der Warteliste 
stehen, werden Sie darüber ebenfalls per E-Mail informiert. 
 
Bitte beachten Sie die Allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB) auf den Seiten 52-57. Die Anerkennung 
der AGB ist Voraussetzung für die verbindliche Anmeldung zu den Fortbildungen. 
 
Eine Anleitung zum Anmeldeprozess mit Bildern finden Sie auch auf unserer Webseite unter „Dokumente“ 
oder Sie klicken hier Anleitung zum Anmeldeprozess 
 
 
Sollten Schwierigkeiten bei der Online-Anmeldung auftreten, so dürfen Sie sich gerne mit dem Fortbil-
dungsteam in Verbindung setzen. 
 
Tel.: +49 176-11 664 258 
E-Mail: fortbildung@diakonie-pfalz.de 
 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
Ihr Fortbildungsteam des Diakonischen Werks Pfalz 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/
https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/programm-1-1
mailto:fortbildung@diakonie-pfalz.de
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ANHÄNGE 
 
 

Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGBs) 
 
 
für die Teilnahme an Fort- & Weiterbildungen des Diakonischen Werks Pfalz: 
 

1. Anmeldung 
Die Anmeldung ist online unter https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de möglich. Anmeldungen 
sind verbindlich. Mit Zugang der Anmeldebestätigung gilt der Vertrag über die Fortbildungsteil-
nahme als abgeschlossen. Geht Ihnen die Anmeldebestätigung nicht oder verzögert zu, so gilt der 
Vertrag als geschlossen, wenn wir nicht innerhalb einer Frist von 14 Tagen nach der Anmeldung die 
Ablehnung erklären. Im Falle der Überbuchung wird die oder der Anmeldende unverzüglich infor-
miert; ein Vertrag kommt in diesem Fall erst mit der Zusage durch das Diakonische Werk Pfalz zu-
stande. Wir empfehlen eine frühzeitige Anmeldung, da die Anmeldungen in der eingehenden Rei-
henfolge berücksichtigt werden. Bitte beachten Sie hierzu die Anmeldefrist der jeweiligen Fortbil-
dung. Geben Sie bei Ihrer Anmeldung bitte eine persönliche E-Mail-Adresse an, über die Sie er-
reichbar sind. 
 
Eine gegebenenfalls benötigte Übernachtungsmöglichkeit ist durch den Teilnehmenden selbst vor 
Ort zu organisieren. 
 
Wichtiger Hinweis: In der Regel ist Ihr Träger der Rechnungsempfänger. Wenn Sie sich persönlich 
als Rechnungsempfänger eintragen, geht die Rechnung an Sie. Bitte klären Sie die Kostenüber-
nahme mit Ihrem Vorgesetzten vorab. Spätere Änderungen sind nicht möglich. 
 
 

2. Bestätigung / Warteliste 
Nach abgeschlossener Kursanmeldung erhalten Sie eine automatisch generierte E-Mail mit einer 
Anmeldebestätigung. Sollte eine Fortbildung ausgebucht sein, erhalten Sie einen Platz auf der War-
teliste. Sobald ein freier Platz für Sie verfügbar ist, erhalten Sie eine entsprechende Zusage per E-
Mail. Etwa zwei Wochen vor Beginn der Fortbildung erhalten Sie eine Einladung mit näheren Un-
terlagen wie organisatorische Hinweise und einer Wegbeschreibung an Ihre hinterlegte E-Mail-Ad-
resse. 

 
 
  

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/
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ANHÄNGE 
 
 

Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGBs) 
 
 

3. Absage und Programmänderung von Fortbildungen durch das Diakonische Werk Pfalz 
Wir bitten um Verständnis, dass wir uns die Absage von Fortbildungen bei zu geringer Teilnehmer-
zahl (spätestens zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn) oder bei Ausfall der oder des Referieren-
den, Hotelschließung, höherer Gewalt, vorbehalten müssen. In jedem Fall sind wir bemüht, Ihnen 
Absagen oder notwendige Änderungen, insbesondere einen Wechsel der /des Referentin / Refe-
renten, so rechtzeitig wie möglich mitzuteilen. Programmänderungen bleiben ausdrücklich vorbe-
halten, soweit der Gesamtcharakter der Veranstaltung dadurch gewahrt wird. Wechsel der Refe-
rierenden, unwesentliche Änderungen im Veranstaltungsablauf, Umstellung auf digitales Veran-
staltungsformat oder eine zumutbare Verlegung des Veranstaltungsortes berechtigen nicht zur 
Preisminderung oder zum Rücktritt vom Vertrag. Müssen wir eine Veranstaltung absagen, erstat-
ten wir umgehend die bezahlte Teilnahmegebühr. Weitergehende Ansprüche sind ausgeschlossen, 
außer in Fällen vorsätzlichen oder grob fahrlässigen Verhaltens von Angestellten oder sonstigen 
Erfüllungsgehilfen des Diakonischen Werkes Pfalz, nach Maßgabe des Abschnitts „Haftung“. 
 
 

4. Stornierung durch den Teilnehmenden 
Stornierungen müssen schriftlich oder per E-Mail an fortbildung@diakonie-pfalz.de erfolgen. Für 
die Fristberechnung gilt der Posteingang oder der Eingang der E-Mail bei uns. Bei einer Stornierung 
(auch bei Krankheit) fallen folgende Kosten an: 
 

• bis Ende der Anmeldefrist: keine Stornogebühren 

• nach Ablauf der Anmeldefrist: 
o bis zum 8. Tag vor Fortbildungsbeginn: 50% der Seminarkosten 
o ab dem 7. Tag vor Fortbildungsbeginn: 100% der Seminarkosten 

 
Erscheinen Teilnehmende nicht oder nur zeitweise zur Veranstaltung, ist grundsätzlich die volle 
Teilnahmegebühr zu entrichten; ein Anspruch auf Rückzahlung der Kosten für nicht in Anspruch 
genommener Lehrgangseinheiten besteht nicht. Den Teilnehmenden steht der Nachweis frei, dass 
uns kein Schaden entstanden oder dass der uns entstandene Schaden niedriger ist, als die gefor-
derten Stornopauschalen. Es besteht außerdem die Möglichkeit, jederzeit kostenfrei eine Vertre-
tungsperson zu benennen. Stornopauschalen fallen in diesem Fall nicht an. Das Diakonische Werk 
Pfalz behält sich vor, einen entstandenen höheren Schaden konkret geltend zu machen. Bitte be-
achten Sie, dass bei einer kurzfristigen Absage Ihrerseits zusätzlich eine Ausfallgebühr des Tagungs-
hauses für Übernachtungen / Verpflegungen anfallen kann. Die Stornierung der Übernachtungsbu-
chung müssen Sie selbst vornehmen, unter Beachtung der jeweiligen Stornierungsbedingungen.

mailto:fortbildung@diakonie-pfalz.de
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ANHÄNGE 
 
 

Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGBs) 
 
 

5. Widerruf der Anmeldung für Verbraucher 
Wenn Sie die Veranstaltung als Verbraucher gebucht haben, haben Sie das Recht, binnen vierzehn 
Tagen ohne Angabe von Gründen diesen Vertrag zu widerrufen. 
 
Die Widerrufsfrist beträgt vierzehn Tage ab dem Tag des Vertragsschlusses. 
 
Um Ihr Widerrufsrecht auszuüben, müssen Sie uns [Namen, Anschrift und, soweit verfügbar, Te-
lefonnummer, Telefaxnummer und E-Mail-Adresse] mittels einer eindeutigen Erklärung (z. B. ein 
mit der Post versandter Brief, Telefax oder E-Mail) über Ihren Entschluss, diesen Vertrag zu wider-
rufen, informieren. Sie können dafür das beigefügte Muster-Widerrufsformular verwenden, das 
jedoch nicht vorgeschrieben ist. 
Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung über die Ausübung des Wi-
derrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absenden. 
 
Folgen des Widerrufs 
Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir Ihnen alle Zahlungen, die wir von Ihnen erhalten 
haben, unverzüglich und spätestens binnen vierzehn Tagen ab dem Tag zurückzuzahlen, an dem 
die Mitteilung über Ihren Widerruf dieses Vertrags bei uns eingegangen ist. Für diese Rückzahlung 
verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie bei der ursprünglichen Transaktion eingesetzt ha-
ben, es sei denn, mit Ihnen wurde ausdrücklich etwas anderes vereinbart; in keinem Fall werden 
Ihnen wegen dieser Rückzahlung Entgelte berechnet. Haben Sie verlangt, dass die Dienstleistungen 
während der Widerrufsfrist beginnen soll, so haben Sie uns einen angemessenen Betrag zu zahlen, 
der dem Anteil der bis zu dem Zeitpunkt, zu dem Sie uns von der Ausübung des Widerrufsrechts 
hinsichtlich dieses Vertrags unterrichten, bereits erbrachten Dienstleistungen im Vergleich zum 
Gesamtumfang der im Vertrag vorgesehenen Dienstleistungen entspricht. 
 
 
Muster-Widerrufsformular 
Wenn Sie den Vertrag widerrufen wollen, dann können Sie dieses Formular ausfüllen und an uns 
zurücksenden. Die Verwendung des Formulars ist aber nicht zwingend. 
 

• An [Name, Anschrift und gegebenenfalls Telefaxnummer und E-Mail-Adresse]: 

• Hiermit widerrufe(n) ich/wir (*) den von mir/uns (*) abgeschlossenen Vertrag über den 
Kauf der folgenden Waren (*)/die Erbringung der folgenden Dienstleistung (*) 

• Bestellt am (*)/erhalten am (*) 

• Name des/der Verbraucher(s) 

• Anschrift des/der Verbraucher(s) 

• Unterschrift des/der Verbraucher(s) (nur bei Mitteilung auf Papier) 

• Datum 
 
(*) Unzutreffendes streichen.
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ANHÄNGE 
 
 

Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGBs) 
 
 

6. Preise 
Es gelten die Preise, die im online Angebot des Diakonischen Werkes Pfalz genannt sind. Eine nur 
zeitweise Teilnahme an Fortbildungen bzw. nicht besuchte Fortbildungstage berechtigen weder zur 
Minderung der vereinbarten Seminarkosten noch zur Teilnahme an einer Ersatzfortbildung. Sons-
tige Aufwendungen im Zusammenhang mit der Teilnahme, insbesondere Fahrt-, Übernachtungs- 
und Verpflegungskosten, sind vom Teilnehmenden zu tragen. Übernachtungskosten sind – sofern 
in der Ausschreibung nicht anders vermerkt – mit der jeweiligen Tagungsstätte direkt abzurechnen. 
Ein Preisnachlass bei Nichtinanspruchnahme von Verpflegung ist grundsätzlich nicht möglich. Bei 
Änderungen des Veranstaltungsformats von präsent zu online wird der Rechnungsbetrag um die 
Verpflegungspauschale korrigiert, sofern dem Diakonischen Werk Pfalz durch die unverschuldeten 
Änderungen keine Kosten entstanden sind. 
 
 

7. Zahlungsbedingungen 
Die Rechnungen erhalten Sie nach Ablauf der Anmeldefrist – bei einer kurzfristigen Anmeldung 
unverzüglich – an die angegebene Rechnungsadresse. Wenn nicht im Einzelfall anders vereinbart, 
ist die Rechnung 14 Tage nach Rechnungsdatum ohne Abzug zur Zahlung fällig. 
Eine Nichtinanspruchnahme von einzelnen Leistungen (z.B. Übernachtung, Verpflegung, etc.) ent-
bindet nicht von der Bezahlung der gesamten Teilnahmegebühr. Eine Aufrechnung ist nur mit un-
bestrittenen oder rechtskräftig festgestellten Forderungen zulässig. 
 
 

8. Anwesenheitsnachweis 
Um eine abschließende Teilnahmebescheinigung für die besuchte Fortbildung zu erhalten, müssen 
Sie mindestens 80% des Fortbildungsumfangs absolvieren. Bei gesetzlich vorgeschrieben Mindest-
umfängen von zertifizierten Fort- und Weiterbildungen oder Qualifizierungsreihen sind Sie ver-
pflichtet zum Erhalt eines Zertifikates alle Veranstaltungstage vollumfänglich zu absolvieren. Dies 
wird per Unterschrift der Teilnehmenden auf einer Anwesenheitsliste dokumentiert. Bei Online 
Veranstaltung erfolgt die Bestätigung durch einen Fotonachweis von allen Teilnehmenden durch 
den Referenten / die Referentin. Bei Nichterfüllung haben Sie keinen rechtlichen Anspruch auf eine 
Teilnahmebescheinigung oder ein Zertifikat. Um eine Bescheinigung oder ein Zertifikat zu erhalten, 
müssen Sie die Fortbildung erneut kostenpflichtig buchen und vollumfänglich besuchen.  
 
Regelung bei mehrteiligen Fortbildungen: 
Sollten Ihnen einzelne Module zur Bescheinigung fehlen, können Sie diese im Folgekurs, sofern 
noch freie Plätze verfügbar sind, im Einzelnen kostenpflichtig buchen. Bitte senden Sie uns hierfür 
eine Anfrage für Nachholungsbedarf an fortbildung@diakonie-pfalz.de.
  

mailto:fortbildung@diakonie-pfalz.de
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ANHÄNGE 
 
 

Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGBs) 
 
 

9. Digitale Fortbildungen 
Um an digitalen Fortbildungen teilnehmen zu können, benötigen Sie einen Computer mit Kamera, 
Mikron und Lautsprecher bzw. Headset, sowie eine stabile Internetverbindung. Vor Beginn der 
Fortbildung erhalten Sie weitere Informationen zur technischen Durchführung und zum Videokon-
ferenzsystem. Sollten Sie eigenverschuldet durch z.B. eine schwache Internetverbindung oder an-
dere technische Schwierigkeiten nicht an der Veranstaltung teilnehmen können, werden die Teil-
nahmegebühren nicht zurückerstattet und es ergeben sich keine weitergehenden Ansprüche ge-
genüber dem Diakonische Werk Pfalz. 
 
 

10. Recht am Seminarmaterialien 
Alle vom Diakonischen Werk Pfalz ausgegeben Seminarmaterialien sind urheberrechtlich geschützt 
und werden den Teilnehmenden zur persönlichen Verwendung überlassen. Jede urheberrechtlich 
relevante Nutzung, insbesondere das Kopieren oder/und die Weitergabe an Dritte, ist nur mit 
schriftlicher erteilter Zustimmung des Diakonischen Werks Pfalz zulässig. 
 
 

11. Haftung 
Das Diakonische Werk Pfalz haftet nicht für Schäden, die insbesondere aus Unfällen, Beschädigun-
gen, Verlust oder Diebstahl mitgebrachter Gegenstände entstehen, es sei denn, der Schaden be-
ruht auf der Verletzung des Lebens, des Körpers oder der Gesundheit, einer vertragswesentlichen 
Pflicht oder grob fahrlässigem oder vorsätzlichem Handeln des Diakonischen Werks Pfalz oder sei-
ner gesetzlichen Vertreter oder Erfüllungshilfen. Für solche Schäden, die auf einer leicht fahrlässi-
gen Verletzung wesentlicher Vertragspflichten durch das Diakonische Werk Pfalz oder seine ge-
setzlichen Vertreter oder Erfüllungsgehilfen beruhen, ist die Haftung auf Ersatz des vertragstypi-
schen, vorhersehbaren Schadens beschränkt. Wesentliche Vertragspflichten sind Pflichten, deren 
Erfüllung die ordnungsgemäße Durchführung des Vertrags überhaupt erst ermöglicht und auf de-
ren Einhaltung der Vertragspartner regelmäßig vertrauen darf. Die Fortbildungen werden von qua-
lifizierten Referent*innen sorgfältig vorbereitet und durchgeführt. Wir übernehmen jedoch keine 
Haftung für die Aktualität, Richtigkeit und Vollständigkeit der Tagungsunterlagen und der Durch-
führung der Fortbildung sowie für Zertifikats- oder Titelmissbrauch, außer es ist uns grob fahrlässi-
ges oder vorsätzliches Handeln vorzuwerfen. Bei Absage einer Fortbildung ist ein Anspruch auf Er-
satz von Reise- und/oder Übernachtungskosten sowie Arbeitsausfall ausgeschlossenen, es sein 
denn, solche Kosten sind durch grob fahrlässiges oder vorsätzliches Verhalten des Diakonischen 
Werks Pfalz oder seiner Erfüllungshilfen begründet.
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ANHÄNGE 
 
 

Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGBs) 
 
 

12. Datenschutz 
Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten, die wir im Rahmen der Anmeldung und der Abwick-
lung der Fortbildung erheben, ist uns ein wichtiges Anliegen. Wir werden Ihre bei uns gespeicher-
ten Daten nicht an unbeteiligte Dritte weitergeben und beachten die Vorschriften des Datenschut-
zes der Evangelischen Kirche in Deutschland. Mit der Anmeldung zur Fortbildung erklären Sie sich 
damit einverstanden, dass die Daten von uns gespeichert und im Rahmen der Durchführung der 
Fortbildung verarbeitet und übermittelt werden. Die uns übermittelten Daten werden in der EDV-
Anlage gespeichert und nur für interne Zwecke verwendet. Darüber hinaus wird Ihre (Dienst-)An-
schrift über die Teilnehmerliste den anderen Kursteilnehmer*innen zugänglich gemacht, soweit Sie 
nicht ausdrücklich per E-Mail an fortbildung@diakonie-pfalz.de  wiedersprechen. 

 
 

13. Salvatorische Klausel 
Ergänzungen, Änderungen und Abweichungen der AGB werden immer schriftlich dokumentiert; 
die Wirksamkeit mündlicher Vereinbarungen wird davon nicht berührt. Die Unwirksamkeit von Tei-
len der AGB oder Lücken in den AGB berühren nicht die Wirksamkeit der AGB im Übrigen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Stand: August 2021 
Für Inhouse Veranstaltungen gelten jeweils die vertraglich vereinbarten Regelungen. 

mailto:fortbildung@diakonie-pfalz.de
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Maßgeschneiderte Angebote 
 
 
Alle Themen, welche wir in unserem Fortbildungsprogramm anbieten, können Sie selbstverständlich auch 
als Teamfortbildung bei uns buchen. Hierzu können Sie sich direkt an uns wenden und wir stellen ein indi-
viduell für Sie passendes Angebot zusammen. 
 
 
So unterstützen wir Sie: 

• Ihr individueller Bedarf steht durch maßgeschneiderte Angebote im Mittelpunkt 

• Wir organisieren eine Referentin / einen Referenten die / der direkt zu Ihnen in die Einrichtung 
kommt 

• Das ganze Team wird aktiv beteiligt 

• Die spezifischen Interessen Ihrer Einrichtung / Ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden 
berücksichtigt 

• Nachhaltige Erkenntnisse für Ihre Einrichtung werden gesichert 

• Alle erhalten den gleichen Wissensstand 

• Das Thema kann aus dem Fortbildungsprogramm oder ein von Ihnen frei Gewähltes sein 

• Wir verfügen über ein Netzwerk von kompetenten Referentinnen und Referenten 

• Alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten eine Teilnahmebescheinigung 
 

 
Ihr Weg zur Teamfortbildung: 

• Sie haben eine Idee oder ein Thema im Kopf, dann nehmen Sie mit uns Kontakt auf 

• Es erfolgt eine individuelle Beratung per Telefon oder E Mail 

• Erwartungen, Wünsche, Bedürfnisse und Fragen werden geklärt 

• Wir erstellen Ihnen ein individuelles und unverbindliches Angebot für Ihre Teamfortbildung 

• Passt das Angebot zu Ihren Interessen, erteilen Sie uns den Auftrag und besprechen alles Weitere 
mit der Referentin / dem Referenten 

• Zuverlässig und individuell angepasst führt die Referentin / der Referent die Teamfortbildung mit 
Ihnen durch 

 
 
Haben Sie Interesse an einer Teamfortbildung, wenden Sie sich an: 
 
 
 
Tel.: +49 017-11 664-220 
Tel.: +49 176-11 664-258 
E-Mail: fortbildung@diakonie-pfalz.de 
 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
Ihr Fortbildungsteam des Diakonischen Werks Pfalz 

mailto:fortbildung@diakonie-pfalz.de
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ANHÄNGE 
 
 

Ferien in Rheinland-Pfalz und im Saarland 
 
 

 Rheinland-Pfalz Saarland 
Ferien 2023/2024   
   
Herbstferien  16.10. - 27.10.23 23.10. - 03.11.23 
Weihnachtsferien 27.12.23 - 05.01.24 21.12.23 – 02.01.24 
Winterferien – 12.02. - 16.02.24 
Osterferien 25.03. - 02.04.24 25.03. - 05.04.24 
Pfingstferien 21.05. - 29.05.24 21.05. - 24.05.24 
Sommerferien 15.07. - 23.08.24 15.07. - 23.08.24 
   
   
Ferien 2024/2025   
   
Herbstferien 14.10. - 25.10.24 14.10 - 25.10.24 
Weihnachtsferien 23.12.24 - 08.01.25 23.12.24 - 03.01.25 
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PLATZ FÜR IHRE NOTIZEN 
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Diakonisches Werk der Evangelischen Kirche der Pfalz 
Karmeliterstraße 20 
67346 Speyer 


