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Fortbildungen Kindertagesstätten – Programm 2022  

Vorwort  

 
„Es kann kein Zweifel bestehen, dass der Lebensform des Lehrens und Lernens das größte 

Wohlgefallen Gottes gilt.“ (Philipp Melanchthon) 
 

Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
diakonische Fort- und Weiterbildungsangebote haben eine wichtige Bedeutung für Träger 
und Einrichtungen. Sie erweitern und vertiefen die Kompetenzen der Mitarbeitenden, tra-
gen zur Motivation und zur Zufriedenheit bei, was sich positiv auf die Erfüllung des Bil-
dungs-, Erziehungs- und Betreuungsauftrags auswirkt. Bildung, Lernen und eine damit 
verbundene Entwicklung von beruflichen und persönlichen Kompetenzen sind maßge-
bend, um Mitarbeitende zu gewinnen, zu binden und weiterzuentwickeln. Dabei sind 
KiTa-Assistenz, Fachkräfte und Leitungen gleichermaßen angesprochen. 
 
Mit diesem Programmheft informieren wir Sie über unser bestehendes Portfolio aus 
Seminaren, Qualifizierungsreihen, Fachtagen und Projekten. Zudem informieren wir Sie 
regelmäßig über unseren Newsletter zu neu ausgeschriebenen Veranstaltungen. Wir 
möchten zukünftig verstärkt auf Ihre Bedürfnisse und Bedarfe im laufenden KiTa-Jahr ein-
gehen und werden die Angebote entsprechend ergänzen und auswerten.  
 
Unser Fortbildungs- und Veranstaltungsangebot finden Sie auf unserer Homepage 
unter: https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de und ist mit dem aufgeführten QR-Code im 
Inhaltsverzeichnis per Smartphone und Tablet abrufbar. Nutzen Sie unsere Veranstaltun-
gen, um den Herausforderungen einer dynamischen KiTa-Welt zu begegnen! 
 

Überzeugen Sie sich von unserer Vielseitigkeit. 
 
Es grüßen Sie herzlich 
 
Ihre 
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Sabine Jung      Sandra Wehrle 
Vorstand      Gesamtleitung 
Soziales, KiTa, Freiwilligendienste   Fachbereich Kindertagesstätten 
Diakonische Werk der     Diakonische Werk der 
Evangelischen Kirche der Pfalz    Evangelischen Kirche der Pfalz 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de/
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Fachtag / Fachveranstaltung 22FT001 

Wertschätzung (er)leben – Interaktions- 
qualität und wertschätzende KiTa-Kultur 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termin: 
09.11.2022 
 
ganztags 
 
Tagungsort: 
wird noch bekannt  
gegeben 
 
Zielgruppen: 
Träger, Leitungen, 
Sprachbeauftragte,  
Pädagogische Fach-
kräfte, 
Verwaltungsämter, 
Fachschulen für 
Sozialwesen, 
interessierte Eltern 
 
Referentin: 
Frau Prof. Dr. Anne-
dore Prengel 
(Erziehungswissenschaftle-
rin) 
 

Gebühr: 
N.N. 
inkl. Verpflegung 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz & KiTas aus 
der Metropolregion 
Rhein-Neckar: 
0,- € 
inkl. Verpflegung 
 

Anmeldung bis: 
30.08.2022 
 
 

Fachtag 

 

Positive Anerkennungserfahrungen sind für Kinder wie auch für Er-
wachsene eine wesentliche Quelle für die eigene Identitätsbildung 
und ein positives Selbstwertgefühl.  
 
Wie können Anerkennung, Achtung und Respekt im professionellen 
pädagogischen Alltag gelebt werden? Welche Macht hat „Sprache“ 
in diesem Kontext? 
 
Diese Fachveranstaltung sensibilisiert für die Bedeutung einer wert-
schätzenden KiTa-Kultur und sprachlicher Bildung und bietet Gestal-
tungsprinzipien für eine gelingende Interaktion. 
 
Für den Hauptvortrag konnten wir Frau Prof. Dr. Annedore Prengel 
gewinnen, Erziehungswissenschaftlerin im Ruhestand an der Univer-
sität Potsdam und Seniorprofessorin an der Goethe-Universität/ 
Frankfurt am Main. 
 
Weitere Informationen zu Inhalt und Ablauf dieser Fachveranstaltung 
erhalten Sie über unseren Newsletter. 
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Qualifizierungsreihen 22OB001 

Qualifizierung für KiTa-Leitungen 
- Dannstadt-Schauernheim - 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Zielgruppen: 
Leitungen, stellvertre-
tende Leitungen, Pä-
dagogische  
Leitungen, Gesamtlei-
tungen, Grundschul-
lehrer*innen, Absol-
vent*innen von Studi-
engängen laut Fach-
kräftevereinbarung 
zum 01.07.2021  
 
Referent*innen: 
Esther Sprengard 
Hartmut Gerstein 
Ingo Klein 
Ruth Coester 
Sabrina Wöhlert 
Sandra Wehrle 
Silke Wissel 
 
Gebühr: 
1.950,- € 
inkl. Verpflegung 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
1.575,- € 
inkl. Verpflegung 
 
zahlbar in 2 Raten 
 
Anmeldung bis: 
04.10.2021 

Leitungsqualifizierung nach Vorgaben der Fachkräftevereinbarung 
für Tageseinrichtungen für Kinder in Rheinland Pfalz 

 
Als Leitung einer Tageseinrichtung für Kinder tragen Sie maßgeblich 
die Verantwortung für die Qualität der Erziehung, Bildung und früh-
kindlichen Bildung. Sie planen, organisieren und überwachen den Be-
trieb und übernehmen dabei Führungs- und Managementaufgaben 
wahr. 
 
In dieser Fortbildung werden Sie für die komplexe und anspruchsvolle 
Tätigkeit als Leitung einer Tageseinrichtung für Kinder qualifiziert. Die 
Inhalte sind an der trägerübergreifenden Rahmenvereinbarung orien-
tiert. 
 
Ziele der Qualifizierung sind: 

 Kompetenzen für die Gestaltung, Steuerung und Koordination 
der pädagogischen Aufgaben unter Berücksichtigung rechtli-
cher, struktureller und finanzieller Rahmenbedingungen zu er-
werben 

 die Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle zu fördern bzw. 
zu intensivieren 

 eigenes Führungs-, Kommunikations- und Konfliktverhalten zu 
reflektieren und weiterzuentwickeln 

 die Weiterentwicklung des eigenen Teams sowie die Gestaltung 
von Veränderungsprozessen zu ermöglichen 

 die Kooperation mit dem Träger auszugestalten 

 bei der Gestaltung der Kooperation mit den Eltern zu unterstüt-
zen, Möglichkeiten und Bedeutung von Öffentlichkeitsarbeit 
kennenzulernen 

 die Zusammenarbeit mit weiteren Kooperationspartnerinnen 
und -partnern im Sozialraum zu fördern 

 die Steuerung durch Qualitätsmanagement zu unterstützen 

 die Arbeit in und mit Netzwerken weiterzuentwickeln 
 
Dauer und Umfang: 
Die Qualifizierung erstreckt sich über zwei Jahre, umfasst 15 Tage / 

120 UE und ist aufgeteilt in 7 Module. 
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Qualifizierungsreihen 22OB001 

Qualifizierung für KiTa-Leitungen 
- Dannstadt-Schauernheim - 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
Modul 1: 
26.10.2021 
27.10.2021 
16.12.2021 
 
Modul 2: 
25.04.2022 
26.04.2022 
 
Modul 3: 
14.06.2022 
 
Modul 4: 
26.09.2022 
27.09.2022 
28.09.2022 
 
Modul 5: 
23.01.2023 
24.01.2023 
25.01.2023 
 
Modul 6: 
28.03.2023 
29.03.2023 
 
Modul 7: 
12.07.2023 
 
09:00 – 16:30 Uhr 
 
Tagungsort: 
Gemeindehaus 
Kirchenstraße 22a 
67125 Dannstadt-
Schauernheim 
 

Leitungsqualifizierung nach Vorgaben der Fachkräftevereinbarung 
für Tageseinrichtungen für Kinder in Rheinland Pfalz 

 

Inhalte: 

 Modul 1: Rechtlicher Kontext (3 Tage) 

 Modul 2: Persönliche Rollenklärung und Vergewisserung der ei-
genen persönlichen und pädagogischen Ziele (2 Tage) 

 Modul 3: Ausgestaltung der Kooperation mit dem Träger (1 Tag) 

 Modul 4: Personalführung (3 Tage) 

 Modul 5: Konzeptionelle Ausrichtung sowie deren Steuerung 
(3 Tage) 

 Modul 6: Zusammenarbeit mit Eltern/ Erziehungsberechtigten  
(2 Tage) 

 Modul 7: Mitwirkung und Vertretung der Einrichtung (1 Tag) 
 

Eine detaillierte Beschreibung der Module finden Sie in der Rahmen-

vereinbarung zur Gestaltung von Leitungsqualifizierungen im Sinne 

der Fachkräftevereinbarung für Tageseinrichtungen für Kinder in 

Rheinland-Pfalz, abrufbar auf der Homepage des Bildungsministeri-

ums RLP unter https://kita.rlp.de/de 
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Qualifizierungsreihen 22KT001 

Qualifizierung für KiTa-Leitungen 
- Kaiserslautern - 
 

 
 
 
 
 
 
 
Zielgruppen: 
Leitungen, stellvertre-
tende Leitungen, Pä-
dagogische  
Leitungen, Gesamtlei-
tungen, Grundschul-
lehrer*innen, Absol-
vent*innen von Studi-
engängen laut Fach-
kräftevereinbarung 
zum 01.07.2021  
 
Referent*innen: 
Esther Sprengard 
Hartmut Gerstein 
Ingo Klein 
Ruth Coester 
Sabrina Wöhlert 
Sandra Wehrle 
Silke Wissel 
 
Gebühr: 
1.950,- € 
inkl. Verpflegung 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
1.575,- € 
inkl. Verpflegung 
 
zahlbar in 2 Raten 
 
Anmeldung bis: 
20.09.2021 

Leitungsqualifizierung nach Vorgaben der Fachkräftevereinbarung 
für Tageseinrichtungen für Kinder in Rheinland Pfalz 

 
Als Leitung einer Tageseinrichtung für Kinder tragen Sie maßgeblich 
die Verantwortung für die Qualität der Erziehung, Bildung und früh-
kindlichen Bildung. Sie planen, organisieren und überwachen den Be-
trieb und übernehmen dabei Führungs- und Managementaufgaben 
wahr. 
 
In dieser Fortbildung werden Sie für die komplexe und anspruchsvolle 
Tätigkeit als Leitung einer Tageseinrichtung für Kinder qualifiziert. Die 
Inhalte sind an der trägerübergreifenden Rahmenvereinbarung ori-
entiert. 
 
Ziele der Qualifizierung sind: 

 Kompetenzen für die Gestaltung, Steuerung und Koordination 
der pädagogischen Aufgaben unter Berücksichtigung rechtli-
cher, struktureller und finanzieller Rahmenbedingungen zu er-
werben 

 die Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle zu fördern bzw. 
zu intensivieren 

 eigenes Führungs-, Kommunikations- und Konfliktverhalten zu 
reflektieren und weiterzuentwickeln 

 die Weiterentwicklung des eigenen Teams sowie die Gestal-
tung von Veränderungsprozessen zu ermöglichen 

 die Kooperation mit dem Träger auszugestalten 

 bei der Gestaltung der Kooperation mit den Eltern zu unter-
stützen, Möglichkeiten und Bedeutung von Öffentlichkeitsar-
beit kennenzulernen 

 die Zusammenarbeit mit weiteren Kooperationspartnerinnen 
und -partnern im Sozialraum zu fördern 

 die Steuerung durch Qualitätsmanagement zu unterstützen 

 die Arbeit in und mit Netzwerken weiterzuentwickeln 
 
Dauer und Umfang: 
Die Qualifizierung erstreckt sich über zwei Jahre, umfasst 15 Tage / 
120 UE und ist aufgeteilt in 7 Module. 
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Qualifizierungsreihen 22KT001 

Qualifizierung für KiTa-Leitungen 
- Kaiserslautern - 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
Modul 3: 
28.10.2021 
 
Modul 1: 
02.11.2021 
03.11.2021 
14.12.2021 
 
Modul 2: 
04.04.2022 
05.04.2022 
 
Modul 4: 
19.09.2022 
20.09.2022 
21.09.2022 
 
Modul 5: 
09.01.2023 
10.01.2023 
11.01.2023 
 
Modul 6: 
14.03.2023 
15.03.2023 
 
Modul 7: 
16.06.2023 
 
09:00 – 16:30 Uhr 
 
Tagungsort: 
Galappmühle 
An der Galappmühle 3 
67659 Kaiserslautern 
 

Leitungsqualifizierung nach Vorgaben der Fachkräftevereinbarung 
für Tageseinrichtungen für Kinder in Rheinland Pfalz 

 
Inhalte: 

 Modul 1: Rechtlicher Kontext (3 Tage) 

 Modul 2: Persönliche Rollenklärung und Vergewisserung der ei-
genen persönlichen und pädagogischen Ziele (2 Tage) 

 Modul 3: Ausgestaltung der Kooperation mit dem Träger (1 Tag) 

 Modul 4: Personalführung (3 Tage) 

 Modul 5: Konzeptionelle Ausrichtung sowie deren Steuerung 
(3 Tage) 

 Modul 6: Zusammenarbeit mit Eltern/ Erziehungsberechtigten  
(2 Tage) 

 Modul 7: Mitwirkung und Vertretung der Einrichtung (1 Tag) 
 

Eine detaillierte Beschreibung der Module finden Sie in der Rahmen-
vereinbarung zur Gestaltung von Leitungsqualifizierungen im Sinne 
der Fachkräftevereinbarung für Tageseinrichtungen für Kinder in 
Rheinland-Pfalz, abrufbar auf der Homepage des Bildungsministeri-
ums RLP unter https://kita.rlp.de/de 
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Qualifizierungsreihen 22KT002 

Qualifizierung für KiTa-Leitungen 
- Landau - 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Zielgruppen: 
Leitungen, stellvertre-
tende Leitungen, Pä-
dagogische  
Leitungen, Gesamtlei-
tungen, Grundschul-
lehrer*innen, Absol-
vent*innen von Studi-
engängen laut Fach-
kräftevereinbarung 
zum 01.07.2021  
 
Referent*innen: 
Esther Sprengard 
Hartmut Gerstein 
Ingo Klein 
Ruth Coester 
Sabrina Wöhlert 
Sandra Wehrle 
Silke Wissel 
 
Gebühr: 
1.950,- € 
inkl. Verpflegung 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
1.575,- € 
inkl. Verpflegung 
 
zahlbar in 2 Raten 
 
Anmeldung bis: 
17.01.2022 

Leitungsqualifizierung nach Vorgaben der Fachkräftevereinbarung 
für Tageseinrichtungen für Kinder in Rheinland Pfalz 

 
Als Leitung einer Tageseinrichtung für Kinder tragen Sie maßgeblich 
die Verantwortung für die Qualität der Erziehung, Bildung und früh-
kindlichen Bildung. Sie planen, organisieren und überwachen den Be-
trieb und übernehmen dabei Führungs- und Managementaufgaben 
wahr. 
 
In dieser Fortbildung werden Sie für die komplexe und anspruchsvolle 
Tätigkeit als Leitung einer Tageseinrichtung für Kinder qualifiziert. Die 
Inhalte sind an der trägerübergreifenden Rahmenvereinbarung ori-
entiert. 
 
Ziele der Qualifizierung sind: 

 Kompetenzen für die Gestaltung, Steuerung und Koordination der 
pädagogischen Aufgaben unter Berücksichtigung rechtlicher, 
struktureller und finanzieller Rahmenbedingungen zu erwerben 

 die Auseinandersetzung mit der eigenen Rolle zu fördern bzw. zu 
intensivieren 

 eigenes Führungs-, Kommunikations- und Konfliktverhalten zu re-
flektieren und weiterzuentwickeln 

 die Weiterentwicklung des eigenen Teams sowie die Gestaltung 
von Veränderungsprozessen zu ermöglichen 

 die Kooperation mit dem Träger auszugestalten 

 bei der Gestaltung der Kooperation mit den Eltern zu unterstüt-
zen, Möglichkeiten und Bedeutung von Öffentlichkeitsarbeit ken-
nenzulernen 

 die Zusammenarbeit mit weiteren Kooperationspartnerinnen und 
-partnern im Sozialraum zu fördern 

 die Steuerung durch Qualitätsmanagement zu unterstützen 

 die Arbeit in und mit Netzwerken weiterzuentwickeln 
 
Dauer und Umfang: 
Die Qualifizierung erstreckt sich über zwei Jahre, umfasst 15 Tage / 
120 UE und ist aufgeteilt in 7 Module. 
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Qualifizierungsreihen 22KT002 

Qualifizierung für KiTa-Leitungen 
- Landau - 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
Modul 1: 
17.03.2022 
18.03.2022 
28.03.2022 
 
Modul 2: 
18.07.2022 
19.07.2022 
 
Modul 3: 
24.11.2022 
 
Modul 4: 
01.03.2023 
02.03.2023 
03.03.2023 
 
Modul 5: 
18.09.2023 
19.09.2023 
20.09.2023 
 
Modul 6: 
19.02.2024 
20.02.2024 
 
Modul 7: 
07.06.2024 
 
09:00 – 16:30 Uhr 
 
Tagungsort: 
Butenschoen-Haus 
Luitpoldstraße 8 
76829 Landau 

Leitungsqualifizierung nach Vorgaben der Fachkräftevereinbarung 
für Tageseinrichtungen für Kinder in Rheinland Pfalz 

 

Inhalte: 

 Modul 1: Rechtlicher Kontext (3 Tage) 

 Modul 2: Persönliche Rollenklärung und Vergewisserung der eige-
nen persönlichen und pädagogischen Ziele (2 Tage) 

 Modul 3: Ausgestaltung der Kooperation mit dem Träger (1 Tag) 

 Modul 4: Personalführung (3 Tage) 

 Modul 5: Konzeptionelle Ausrichtung sowie deren Steuerung  
(3 Tage) 

 Modul 6: Zusammenarbeit mit Eltern/ Erziehungsberechtigten 
(2 Tage) 

 Modul 7: Mitwirkung und Vertretung der Einrichtung (1 Tag) 
 

Eine detaillierte Beschreibung der Module finden Sie in der Rahmen-
vereinbarung zur Gestaltung von Leitungsqualifizierungen im Sinne 
der Fachkräftevereinbarung für Tageseinrichtungen für Kinder in 
Rheinland-Pfalz, abrufbar auf der Homepage des Bildungsministeri-
ums RLP unter https://kita.rlp.de/de 
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Qualifizierungsreihen 22KT003 

Qualifizierung zur Praxisanleitung von 
Berufspraktikantinnen und -praktikanten 

 
 
 
Präsenz Termine: 
07.04.2022 
09.06.2022 
10.06.2022 
 
Online Termine: 
08.04.2022 
28.04.2022 
29.04.2022 
07.06.2022 
 
09:00 – 16:30 Uhr 
 
Tagungsort: 
Gemeindehaus 
Kirchenstraße 22a 
67125 Dannstadt-
Schauernheim 
 
und 
 
Online-Seminar  
über ZOOM-Meeting 
 
Zielgruppen: 
Pädagogische Fach-
kräfte in KiTas 
 
Referentin: 
Elisabeth Portz 
 
Gebühr: 
850,-€ 
inkl. Verpflegung 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
675,-€ 
inkl. Verpflegung 
 
Anmeldung bis: 
09.03.2022 

 

 
Für pädagogische Fachkräfte, die in Rheinland-Pfalz angehende staat-

lich anerkannte Erzieher*Innen (im Rahmen der Kurzpraktika), Be-

rufspraktikant*Innen und angehende Heilerziehungspfleger*Innen 

anleiten, ist seit dem 01.08.2009 die Zusatzqualifikation "Praxisanlei-

tung" verbindlich festgeschrieben. Es ist die Aufgabe des Trägers, da-

für zu sorgen, dass in jeder Einrichtung, eine nach der trägerübergrei-

fenden Rahmenvereinbarung qualifizierte Kraft für die Anleitung zur 

Verfügung steht. 

In dieser Fortbildung werden Sie für Ihre neue Aufgabe qualifiziert. 

Die Inhalte sind an der Träger übergreifenden Rahmenvereinbarung 

orientiert. 

Inhalte: 

• Vorbereitung und Rollenklärung: entscheiden und vorbe-

reiten 

• Den Anleitungsprozess gestalten: anfangen, orientieren,    

dokumentieren 

• Den Anleitungsprozess gestalten: Kompetenzen stärken 

und Ziele setzen 

• Den Anleitungsprozess vertiefen: Ziele überprüfen und Er-

gebnisse beurteilen 

• Den Anleitungsprozess abschließen: Ziele überprüfen, Ab-

schied vorbereiten, Ergebnisse beurteilen 

 
Insgesamt umfasst die Fortbildung 7 Tage. Davon finden 4 
Fortbildungstagse online und 3 Fortbildungstage präsent statt. 
 
 
 
 
 
 
 
Technische und persönliche Teilnahme-Voraussetzungen: 

 PC oder Laptop mit Kamera und Mikrofon, ggf. Headset mit Mikrofon, stabile Internet-
verbindung und eine E-Mail-Adresse zum Erhalt des Anmelde-Links. 13 

  



Qualifizierungsreihen 22KT004 

Fachkraft für kulturelle und religiöse Vielfalt in 
Kindertageseinrichtungen  

 
 
 
 
 
 
 
 
Zielgruppen: 
Interkulturelle Fach-
kräfte,  
pädagogische Fach-
kräfte, Leitungen 
 
Referent*innen: 
Annette Wehning 
Arne Dembek 
Heike Sinnwell 
Mehrnousch Zaeri-Es-
fahani 
Silke Wissel 
Stephan Fürstenberg 
 
Leitung: 
Annette Wehning 
06232/664-218 
annette.wehning@diako-
nie-pfalz.de 

 
Gebühr: 
1.480,- € 
inkl. Verpflegung 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
1.230,- € 
inkl. Verpflegung 
 
Anmeldung bis: 
15.12.2021 
 
 
 

Modulare Qualifizierung mit Zertifikat (Januar – November 2022) 

 
Multikulturalität, Mehrsprachigkeit, Migration, Flucht und die Vielfalt der 
Religionen sind Kennzeichen unserer Gesellschaft. Dies wird auch in Kin-
dertageseinrichtungen deutlich und nimmt einen spürbaren Einfluss auf 
die Bildungs- und Erziehungsprozesse sowie auf die Zusammenarbeit mit 
den Familien. Diese Qualifizierung möchte die Kompetenz von Interkultu-
rellen und pädagogischen Fachkräfte sowie Leitungen im Umgang mit kul-
tureller und religiöser Vielfalt für die Arbeit in Kindertagesstätten stärken 
und dazu beitragen, dass diese in den Einrichtungen weiter verankert wird. 
 
Ziele der Qualifizierung: 
Durch die Qualifizierung wird Grundlagenwissen zu Themenbereichen des 
Kernprozesses Inklusion - Pädagogik der Vielfalt nachhaltig vermittelt. Der 
Fokus liegt auf der Entwicklung einer professionellen Haltung im Hinblick 
auf kulturelle und religiöse Vielfalt in Kindertageseinrichtungen. Die päda-
gogische Praxis wird nach strukturellen Zusammenhängen gemeinsam er-
forscht und Handlungsmöglichkeiten für die Praxis werden aufgezeigt und 
entwickelt. 
 
Zielgruppe: 
Diese Qualifizierung richtet sich an „Zusätzliche Fachkräfte für Interkultu-
relle Arbeit“ und orientiert sich an der Landesvorgabe, diesen eine qualifi-
zierende Fortbildungsmaßnahme anzubieten. Sie ist gleichermaßen geeig-
net für pädagogische Fachkräfte und Leitungen, die sich für die interkultu-
relle Arbeit in Kindertageseinrichtungen qualifizieren möchten. 
 
Aufbau: 
Die Qualifizierung wird in fünf Modulen angeboten. Für die Module erhal-
ten die Teilnehmenden jeweils einen Nachweis. Zwischen den Modulen 
gibt es jeweils ein begleitendes Online-Seminar (3h) zum Transfer der In-
halte in die Praxis und für die Planung und Begleitung der Projektarbeit. 
Bei Absolvierung aller Module und der Umsetzung eines Projekts zum 
Transfer in die Praxis inkl. Projektarbeit und Präsentation erhalten die Teil-
nehmenden ein Zertifikat des Diakonischen Werkes Pfalz als „Fachkraft für 
kulturelle und religiöse Vielfalt in Kindertagesstätten“. 
 
 
 
Fortbildung zur Nachhaltigkeit KitaPlusQM – Referenz zu Qualitätskriterien im  
Bundesrahmenhandbuch (BETA): F2.3.5, K1.2, K2.5, K2.6, K2.8, K3, K4 
Zertifizierbar für Modul(e) aus Fortbildungscurriculum RLP: W01, T09, T10 14 
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Qualifizierungsreihen 22KT004 

Fachkraft für kulturelle und religiöse Vielfalt in 
Kindertagesstätten  

 
Termine: 
Modul 1:  
31.01.2022 
01.02.2022 
02.02.2022 
 
Modul 2: 
28.03.2022 
29.03.2022 
 
Modul 3: 
14.06.2022 
15.06.2022 
 
Modul 4: 
12.09.2022 
13.09.2022 
 
Modul 5: 
24.11.2022 
 
09:00 – 16:30 Uhr 
 
begleitende Online-
Seminare: 
10.03.2022 
05.05.2022 
07.07.2022 
13.10.2022 
 
09:00 – 12:00 Uhr 
 
Tagungsorte: 
PfalzAkademie 
Franz-Hartmann-
Straße 9 
67466 Lambrecht 
(Module 1-4) 
 
Diakonissen Mutter-
haus 
Hilgardstraße 26 
67346 Speyer 
(Modul 5) 
 
Online-Seminare via 
ZOOM 
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Modulare Qualifizierung mit Zertifikat (2022) 

 
Inhalte: 
Modul 1: Kulturelle und religiöse Vielfalt in der KiTa - Grundlagen für die Praxis 
(PfalzAkademie, Lambrecht) 

 Zusammenhang von Kultur, Religion und Identität 

 Konzepte der Kulturdimensionen und Kulturstandards 

 Werteorientierungen und deren Einfluss auf die Erziehung  

 Grundlagen der Erziehungspartnerschaft mit Eltern zum Thema Vielfalt 

 Kooperation im Team zum Thema kulturelle und religiöse Vielfalt 

 Rolle der Leitung, der interkulturellen/pädagogischen Fachkraft und des 
Trägers für das Thema kulturelle und religiöse Vielfalt in der KiTa 
 

Modul 2: Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung – Einführung 
(PfalzAkademie, Lambrecht) 

 Sensibilisierung für Vorurteilsbildungen 

 Einführung in den Anti-Bias-Ansatz mit Zielen und Handlungsfeldern 

 Vorurteilsbewusste Interaktion mit Kindern  

 Formen und Wirkungen von Diskriminierung 
 
Modul 3: Interkulturelle Kommunikation und Sprachenvielfalt in der KiTa 
(PfalzAkademie, Lambrecht) 

 Aspekte interkultureller Kommunikation 

 Adultismus und die Macht der Sprache 

 Bedeutung der Erstsprache für die Identitätsbildung 

 sprachliche Entwicklung mehrsprachiger Kinder 

 alltagsintegrierte Sprachbildung  
 

Modul 4: Religiöse Vielfalt in der KiTa 
(PfalzAkademie, Lambrecht) 

 Reflexion persönlicher Zugänge zu Glauben und Religion 

 Informationen zu den fünf Weltreligionen und didaktische Zugänge für 
die interreligiöse Bildung 

 Erkundung von Gotteshäusern in der religionspädagogischen Arbeit  

 Theologie der Religionen und deren Umsetzung in der KiTa-Praxis 

 Interreligiöses Problemlösen in der Erziehungs- und Bildungspartner-
schaft 

 
Modul 5: Präsentationen und Zertifikationsverleihung 
(Diakonissen Mutterhaus, Speyer) 

 Präsentationen der Projektarbeiten und Rückmeldungen 

 Zertifikatsverleihung 

  



Qualifizierungsreihen 22KT005 

Fachkraft für Kinderperspektiven 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Zielgruppen: 
Pädagogische Fach-
kräfte in KiTas 
 
Referentin: 
Brigitte Gronowski 
(Multiplikatorin für Kinder-
perspektiven und Kinder-
schutzfachkraft nach § 8a 
SGB VIII) 

 
Gebühr: 
930,- € 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
780,- € 
 
inkl. „Methoden-
schatz“ der Bertels-
mann-Stiftung & Ver-
pflegung 
 
Anmeldung bis: 
09.11.2021 
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Mit Kindern KiTa-Qualität entwickeln 
(Kernprozess 2.9) 

 

Bei der Qualitätsentwicklung sind stets die Interessen und das Wohl 

der Kinder zu berücksichtigen. In den gegründeten KiTa-Beiräten hat 

eine Fachkraft explizit den Auftrag, die Perspektiven der Kinder 

einzubringen. 

Was ist Kindern in ihrer KiTa wichtig? Was wünschen sie sich und was 

brauchen sie, um sich in der KiTa wohl und sicher zu fühlen und sich 

bilden zu können? Wie kann es gelingen, die Perspektiven der Kinder 

systematisch nachzuvollziehen, sichtbar bzw. hörbar zu machen und 

in KiTa-Beiräte und Qualitätsentwicklungsprozesse einzuspeisen?  

Als „Fachkraft für Kinderperspektiven“ begeben Sie sich auf eine 

Forschungs-, Entdeckungs- und Reflexionsreise, um Antworten auf 

diese Fragen zu finden. 

Inhalte: 

 Modul 1: Grundlagenwissen 

o Kinderrechte (UN-Kinderrechtskonvention) 

o Partizipation (Fremd-, Mit- und Selbstbestimmung) 

o Gesprächsführung mit Kindern (Forschungsfragen 

entwickeln) 

o Einführung in den Methodenschatz I und II (23 

Qualitätsdimensionen erforschen) 

 

+ Selbstlernphase (Anwendung und Transfer der 

Weiterbildungsinhalte): 

Den Teilnehmenden eröffnet sich mit der Erprobung der 

Methodenschätze ein Zugang zu den Erfahrungswelten der 

Kinder. Alle Informationen und Inhalte der Weiterbildung 

werden auf einem Padlet – einer virtuellen Pinnwand – zur 

Verfügung gestellt. Die Teilnehmenden haben während der 

gesamten Weiterbildung die Möglichkeit sich in Peergruppen 

kollegial auszutauschen. 

  
 

 



Qualifizierungsreihen 22KT005 

Fachkraft für Kinderperspektiven 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
13.01.2022 
14.01.2022 
07.04.2022 
08.04.2022 
16.05.2022 
17.05.2022 
 
09:00 – 16:30 Uhr 
 
zusätzlich zwei Praxis-
tage in einer KiTa und 
ca. 60h Selbstlernzeit 
 
Tagungsort: 
Butenschoen Haus 
Luitpoldstraße 8 
76829 Landau 
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Mit Kindern KiTa-Qualität entwickeln 
(Kernprozess 2.9) 

 

 Modul 2: Entdeckung von Kinderperspektiven 

o Kinderperspektiven erforschen (Angewandte 

Erhebungsmethoden werden vorgestellt) 

o Perspektiven von Kindern eröffnen sich (Einführung in 

den Methodenschatz II) 

o Ein eigenes Forschungsprofil entwickeln (Mit der Wahl 

der Auswertungsmethode Kinderperspektiven 

entdecken) 

 

+ Selbstlernphase (Anwendung und Transfer der 

Weiterbildungsinhalte): 

Die Teilnehmenden interpretieren und reflektieren anhand 

ihrer ausgewählten Methoden die Kinderperspektiven in ihrer 

Einrichtung. Alle Informationen und Inhalte der Weiterbildung 

werden auf einem Padlet – einer virtuellen  Pinnwand  –  zur  

Verfügung  gestellt. Die  Teilnehmenden  haben  während  der  

gesamten Weiterbildung die Möglichkeit sich in Peergruppen 

kollegial auszutauschen. 

 

 Modul 3: Was macht die KiTa zu einer KiTa mit 

Kinderperspektiven? 

o Transfer in den Alltag (Die Forschungsreise evaluieren 

und KiTa-Qualität (weiter-)entwickeln) 

o Unterstützung (Feedback-Kultur und kollegialen 

Austausch m Team stärken und etablieren) 

o Fachkraft für Kinderperspektiven (Zertifikat) 

 

Dieses Angebot erfolgt in enger Kooperation mit der Bertelsmann-

Stiftung und dem DESI-Institut für Demokratische Entwicklung und 

Soziale Integration (Prof. Dr. Iris Nentwig-Gesemann). 

 



Leitung in der KiTa 22KT006 

Coaching für KiTa-Leitungen  
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
20.01.2022 
10.03.2022 
19.05.2022 
14.07.2022 
29.09.2022 
24.11.2022 
 
13:00 – 17:00 Uhr 
 
Tagungsort: 
Dathenushaus 
Kanalstraße 4 
67227 Frankenthal 
 
Zielgruppen: 
KiTa-Leitungen und 
Stellvertretungen 
 
Referentin: 
Petra Okoh 
(Dipl. Sozialpädagogin, Su-
pervisorin) 

 
Gebühr: 
330,- € 
ohne Verpflegung 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
240,- € 
ohne Verpflegung 
 
Anmeldung bis: 
15.12.2021 

Entwicklung und Umsetzung persönlicher und beruflicher Ziele und 
der dazu notwendigen Kompetenzen 

 
Das Führen einer Kindertagesstätte stellt in der heutigen Zeit hohe 
Anforderungen an die Professionalität und Persönlichkeit von KiTa- 
Leitungen. 
 
Coaching entwickelt und sichert die Qualität beruflicher Arbeit und 
fördert professionelles Rollenverhalten im Umgang mit Kolleginnen 
und Kollegen, Trägern, Kindern, Eltern und Kooperationspartnern. 
 
In sechs halbtägigen Terminen innerhalb eines Jahres bieten wir 
Ihnen die Möglichkeit, im geschützten Rahmen einer konstanten 
Gruppe ihre Managementkompetenzen wie Kommunikation und Ge-
sprächsführung, sowie Konflikt- und Beschwerdemanagement zu er-
weitern, die eigene Leitungsidentität durch Rollen-, Ziel- und Aufga-
benklärung zu stärken und weiter zu entwickeln. 
Ziel ist, die Qualität Ihrer Arbeit zu optimieren. 
 
Die Inhalte der Treffen werden von Praxisthemen, Rollenanforderun-
gen und Fragen der Teilnehmenden geprägt sein. 
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Leitung der KiTa 22KT007 

Führungsprozesse Personal –  
Arbeitsrechtliche Grundlagen 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
05.05.2022 
06.05.2022 
 
09:00 – 16:00 Uhr 
 
Tagungsort: 
Online-Seminar  
über ZOOM-Meeting 
 
Zielgruppen: 
Leitungen 
Qualitätsbeauftragte 
 
Referent: 
Ingo Klein 
(Bildungs- und Sozial-ma-
nagement, B.A.) 

 
Gebühr: 
230,- € 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
180,- € 
 
Anmeldung bis: 
05.04.2022 

Qualitätswerkstatt (Führungsprozess 2) 

 
Das neue KiTa-Gesetz stellt KiTas auch bezüglich des Personals (Stel-
lenplan, Personaleinsatz, Dienstplangestaltung, Personalentwicklung 
etc.) vor neue Herausforderungen.  

Diese Qualitätswerkstatt liefert aktuelle Informationen zum Arbeits-
recht, die zur Bearbeitung der Beta-Führungsprozesse im Bereich 
Personal (F2) für Leitungen und Qualitätsbeauftragte grundlegend 
sind.  

Sie haben die Möglichkeit, eigene konkrete Fragestellungen einzu-
bringen.  

Inhalte: 

 Arbeitsrechtspyramide 

 Allgemeine Pflichten aus dem Dienstverhältnis 

 Wichtige Regelungen aus dem TVÖD (z.B. Arbeitsvertrag, Ne-
benabreden, Probezeit, Arbeitsbedingungen, Arbeitszeit) 

 Arbeitszeit (z.B. regelmäßige Arbeitszeit, Ruhepausen, Sonder-
formen, Arbeitszeitkonto) 

 Teilzeitbeschäftigung 

 Urlaub / Arbeitsbefreiung 

 Befristung und Kündigung 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Technische und persönliche Teilnahme-Voraussetzungen:  
PC oder Laptop mit Kamera und Mikrofon, ggf. Headset mit Mikrofon, stabile Internet-
verbindung und eine E-Mail-Adresse zum Erhalt des Anmelde-Links. 19 

  



Leitung in der KiTa 
22KT020-1 
22KT020-2 

Virtuelle Methodenkompetenz 
für KiTa-Leitungen 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
Kurs 1: 
01.02.2022 
14:00 – 16:30 Uhr 
 
oder 
 
Kurs 2: 
01.04.2022 
09:00 – 11:30 Uhr 
 
Tagungsort: 
Online-Seminar  
über ZOOM-Meeting 
 
Zielgruppen: 
KiTa-Leitungen und 
Stellvertretungen 
 
Referentin: 
Elisabeth Trubel 
(Dipl. Sozialpädagogin, Sys-
temische Organisationsent-
wicklerin, Mediatorin) 

 
Gebühr: 
35,- € 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
15,- € 
 
Für KiTas im Bereich 
der MRN: 
15,- € 
 
Anmeldung bis: 
07.01.2022 
 

Grundlagenworkshop zum Konferenztool „ZOOM“ 

 
KiTa-Leitungen werden befähigt im virtuellen Raum anregende und 
zielführende Teamsitzungen und Elternausschusssitzungen 
zu gestalten. Zeitumfang: 2,5 Stunden. 
 
 
1. Grundlagenworkshop zum Konferenztool „ZOOM“ 
 

 Grundlegende Einstellungen und Konferenz-Einrichtung 

 Einrichtung von Breakout-Sessions 

 Möglichkeiten des Zoom-Whiteboards 

 Nutzung des Umfrage-Tools 
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Leitung in der KiTa 
22KT021-1 
22KT021-2 

Virtuelle Methodenkompetenz 
für KiTa-Leitungen 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
Kurs 1: 
03.02.2022 
09:00 – 13:00 Uhr 
 
oder 
 
Kurs 2: 
06.04.2022 
14:00 – 18:00 Uhr 
 
Tagungsort: 
Online-Seminar  
über ZOOM-Meeting 
 
Zielgruppen: 
KiTa-Leitungen und 
Stellvertretungen 
 
Referentin: 
Elisabeth Trubel 
(Dipl. Sozialpädagogin, Sys-
temische Organisationsent-
wicklerin, Mediatorin) 

 
Gebühr: 
35,- € 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
15,- € 
 
Für KiTas im Bereich 
der MRN: 
15,- € 
 
Anmeldung bis: 
09.01.2022 

Methodenworkshop 
(unabhängig von der gewählten Videoplattform) 

 
KiTa-Leitungen werden befähigt im virtuellen Raum anregende und 
zielführende Teamsitzungen und Elternausschusssitzungen 
zu gestalten. Zeitumfang: 4 Stunden. 
 
 
2. Methodenworkshop 
(unabhängig von der gewählten Videoplattform) 
 

 Leitgedanken zur Gestaltung virtueller Meetings 

 Einfache aktivierende Methoden 

 Visuelle und spielerische Elemente zur Schaffung anregender 
Rahmenbedingungen 

 Unkomplizierte Whiteboard-Alternativen am Beispiel von 
Padlet 

 Beteiligungsorientierung durch kleine Umfragen am Beispiel 
von Mentimeter 
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Nachschulung KiTa+QM 22KT008 

Nachschulung KiTa+QM –  
Grundsätze im QM – Führungsprozesse 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
08.06.2022 
09.06.2022 
12.07.2022 
13.07.2022 
21.09.2022 
 
09:00 – 16:00 Uhr 
 
Tagungsort: 
Diakonisches Werk 
Pfalz 
Karmeliterstraße 20 
67346 Speyer 
 
Zielgruppen: 
KiTa-Leitungen und 
Qualitätsentwickelnde  
 
Referentin: 
Regina Rein 
(Expertin für Qualität im Si-
tuationsansatz) 

 
Gebühr: 
450,- € 
ohne Verpflegung 
 
Anmeldung bis: 
08.05.2022 

Für Leitungskräfte und Qualitätsentwickelnde 

 
Diese Fortbildung richtet sich an Leitungen sowie Qualitätsentwi-
ckelnde in evangelischen KiTas, die  
 

 als neue Mitarbeitende in der Kindertagesstätte tätig sind oder  

 als Mitarbeitende im Team am Projekt KiTa + QM teilgenom-
men haben und eine zusätzliche Schulung benötigen 

 
Die Fortbildung bietet durch folgende Inhalte die Möglichkeit Grund-
lagenwissen, Inhalte und Methoden zum Qualitätsmanagement zu 
erwerben: 
 

 Grundsätze eines Qualitätsmanagementsystems 

 Aufbau des Bundesrahmenhandbuchs BETA (Schwerpunkt 
Führungsprozesse) 

 Kennenlernen von Methoden und Instrumenten, sowie deren 
Anwendung in der Praxis: 

o Qualitätseinschätzung 
o Meilensteinplan  
o Qualitätszirkel  
o Qualitätsstandard 
o Maßnahmenplan 
o Flussdiagramm 
o Mind-Map 
o SMART-Formel 
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Nachschulung KiTa+QM 22KT009 

Nachschulung KiTa+QM – Kernprozesse 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
18.01.2022 
19.01.2022 
15.03.2022 
16.03.2022 
10.05.2022 
 
09:00 – 16:00 Uhr 
 
Tagungsort: 
Kardinal-Wendel-Haus 
Kardinal-Wendel-
Straße 10 
66424 Homburg 
 
Zielgruppen: 
KiTa-Leitungen und 
Qualitätsentwickelnde 
 
Referentin: 
Regina Rein 
(Expertin für Qualität im Si-
tuationsansatz) 

 
Gebühr: 
525,- € 
inkl. Verpflegung 
 
Anmeldung bis: 
01.12.2021 

Für Leitungskräfte und Qualitätsentwickelnde 

 
Diese Fortbildung richtet sich an Leitungen sowie Qualitätsentwi-
ckelnde in evangelischen KiTas, die 
 

 als neue Mitarbeitende in der Kindertagesstätte tätig sind oder  

 als Mitarbeitende im Team am Projekt KiTa+QM teilgenom-
men haben und eine zusätzliche Schulung benötigen 

 die an den Nachschulungsterminen zu den Führungsprozessen 
nach BETA teilgenommen haben 

 
Inhalte: 

 Einführung in den Situationsansatz  

 Einführung in das Qualitätshandbuch „Qualität. für alle. entwi-
ckeln“ 

 Vorstellung und Erprobung der Methode der internen Evalua-
tion 

 Praxisaufgabe zur Erprobung 

 Reflexion und Einschätzung der eigenen Arbeit und der des ge-
samten Teams 

 Überprüfung und Einschätzung der erreichten pädagogischen 
Qualität  

 Sicherung der Nachhaltigkeit 
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Religionspädagogik / Flucht 22KT010 

Kinder nach der Flucht – 
Was können wir im pädagogischen Alltag zur Hei-
lung ihrer Verletzungen beitragen? 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
07.04.2022 
 
09:00 – 12:30 Uhr 
 
Tagungsort: 
Online-Seminar  
über ZOOM-Meeting 
 
Zielgruppen: 
Päd. Fachkräfte in 
KiTas 
 
Leitung: 
Annette Wehning 
06232/664-218 
annette.wehning@diako-
nie-pfalz.de  

 
Referentin: 
Susanne Stein, 
(Pädagogin, 
Lehrbeauftragte für The-
menzentrierte Interaktion, 
mehr: 
www.susannestein.de)  

 
Gebühr: 
58,- € 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
49,- € 
 
Anmeldung bis: 
28.03.2022 
 
 

Kernprozesse K2.6, K2.7, K2.12, K3.1, K3.2 BETA 

 

Kinder aus aller Welt kommen in unsere Einrichtungen. Für sie ist das ein 
guter Ort, ein Glück. Denn allzu häufig waren sie Krieg und Flucht ausge-
setzt. Bei uns können sie Zugewandtheit erleben, Freunde finden, ihre viel-
fältigen Ressourcen entwickeln, Sprachkenntnisse erwerben oder aus-
bauen und das neue Land kennenlernen, das sie aufgenommen hat. Immer 
wieder sind wir von ihrer (Überlebens-)Energie fasziniert. 
Doch oft werden auch große seelische Verletzungen erkennbar. Trotz un-
serer Bemühungen stellen wir dann wiederkehrende Probleme fest: Rück-
zug, Aufregung, Lernblockaden, Ängstlichkeit, manchmal auch plötzliche 
Abwesenheiten oder aggressives Verhalten. Und jetzt? Was können wir 
unter den Rahmenbedingungen einer Kindertageseinrichtung für sie tun? 
 
In dieser Veranstaltung werden 

 Basiswissen über Traumatisierung und Traumafolgen vermittelt 

 der „Kompass der pädagogischen Traumahilfe“ vorgestellt – incl. 
der Grenze zur Therapie 

 der Kompass mit den Teilnehmenden auf ihre Praxis angewendet 

 die zwei Trauma-Booklets von der Autorin vorgestellt  

 die vielen Möglichkeiten besprochen, wie die Bilderbücher für ge-
flüchtete Kinder und ihre Eltern hilfreich eingesetzt werden können 

 
Die Ziele:  
Eltern und Kinder entlasten, die Kinder stabilisieren, vielleicht eine Tür zur 
Therapie öffnen, durch Trauma-Sensibilität die Arbeit in der KiTa für alle 
Beteiligten leichter und insgesamt wirksamer machen.  
 
Bitte beachten Sie:  
Zur Vorbereitung der Veranstaltung erhalten alle Teilnehmenden ein aus-
gedrucktes deutsches Exemplar des Trauma-Bilderbuchs und des Trauma-
Bilderbogens für Eltern.  
 
Bei Interesse wird es einen Follow-up-Termin geben, in dem die Erfahrun-
gen mit den Trauma-Booklets und Fragen aus der Praxis besprochen wer-
den können. 
 
 
 
Technische und persönliche Teilnahme-Voraussetzungen:  
PC oder Laptop mit Kamera und Mikrofon, ggf. Headset mit Mikrofon, stabile Internet-
verbindung und eine E-Mail-Adresse zum Erhalt des Anmelde-Links. 
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Religionspädagogik / Flucht 22KT011 

Bewegliche biblische Erzählfiguren herstellen 
und mit ihnen erzählen 

 
 
 
 
Termine: 
02.03.2022 
03.03.2022 
04.03.2022 
28.04.2022 
29.04.2022 
 
09:00 – 17:00 Uhr 
 
Tagungsort: 
Diakonisches Werk 
Pfalz 
Karmeliterstraße 20 
67346 Speyer 
 
Zielgruppen: 
Pädagogische Fach-
kräfte in KiTas 
 
Referentin: 
Cornelia Kohlmann 
 
Gebühr: 
575,- € 
ohne Verpflegung 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
450,-€ 
ohne Verpflegung 
 
Im Seminarpreis sind 
die Materialkosten für 
3 Figuren, 1 Baby, 2 
Schafe, 1 Palme und 1 
Torbogen/ Hausecke 
enthalten 
 
Anmeldung bis: 
02.02.2022 

 

 
Erzählfiguren sind besonders gut 
dazu geeignet biblische 
Geschichten „in Szene“ zu 
setzen. Durch ihr Material 
können sie vielfältige 
Körperhaltungen annehmen 
und verschiedenste Gefühle 
darstellen. Auch die nur 
angedeuteten Gesichter lassen 

viel Freiraum für den Betrachter. Die Figuren sind ca. 30 cm groß und 
haben durch ihre Bleifüße einen festen Stand. Durch den Wechsel der 
Kleidung können sie für verschiedene Personen/Geschichten genutzt 
werden.  
 
Im ersten Teil der Fortbildung haben Sie 
die Möglichkeit zwei bis drei Figuren 
selbst zu fertigen und sich im Umgang mit 
den Figuren auszuprobieren. Die Figuren 
werden unter Anleitung in Handarbeit 
Schritt für Schritt hergestellt. Was Sie 
selbst an Materialien hierfür mitbringen 
müssen, erfahren Sie auf Anfrage bzw. 
nach Ihrer Anmeldung. Die 
Grundmaterialien bringt die Referentin 
mit. 
 
Im zweiten Teil der Fortbildung können Sie zwei Schafe, Mauerteile 
und eine Palme herstellen, so dass Sie Ihre Spielszene gut gestalten 
können. Vor allem aber wollen wir in der Praxis das Stellen von Ge-
schichten mit den Figuren erproben. 
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Religionspädagogik / Flucht 22KT012 

Biblische Geschichten im Situationsansatz   
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
31.05.2022 
 
09:00 – 17:00 Uhr 
 
Tagungsort: 
Gemeindehaus 
Kirchenstraße 22a 
67125 Dannstadt-
Schauernheim 
 
Zielgruppen: 
Pädagogische Fach-
kräfte in KiTas 
 
Referentin: 
Claudia Horn 
(Religionspädagogin) 

 
Gebühr: 
130,- € 
inkl. Verpflegung 
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
105,- € 
inkl. Verpflegung 
 
Anmeldung bis: 
02.05.2022 
 

 

 
Im Situationsansatz versuchen wir durch Beobachtung die Schlüssel-
situationen der Kinder zu erkennen und nutzen sie als Ausgangspunkt 
für die weitere pädagogische Planung. 
 
Wie können wir biblische Geschichten hier mit hineinnehmen und 
den Schatz, den wir mit ihnen haben, im Alltag der Kindertagesstätte 
nutzen? 
 
Wir werden in biblischen Geschichten nach deren Kern forschen und 
sie Schlüsselsituationen zuordnen. So wird in der Gruppe ein 
Grundstock biblischer Geschichten gesammelt, die Kindern zu 
bestimmten Themen erzählt werden können. 
 
Einzelne Geschichten werden wir beispielhaft für die Umsetzung in 
der KiTa in Szene setzen. Hierfür sind die Kreativität und der Ideen-
reichtum aller Beteiligten gefragt. Verschiedenes Erzählmaterial wird 
zum Ausprobieren zur Verfügung gestellt. 
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Religionspädagogik / Flucht 22KT013 

„Bibliolog“  
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
15.06.2022  
 
09:00 – 13:00 Uhr 
 
Tagungsort: 
Diakonisches Werk 
Pfalz 
Karmeliterstraße 20 
67346 Speyer 
 
oder 
 
Online-Seminar  
über ZOOM-Meeting 
 
Zielgruppen: 
Päd. Fachkräfte, an der 
Bibel interessierte Per-
sonen 
 
Referentin: 
Pfrin. Corinna Weiss-
mann 
 
Gebühr: 
53,- € 
ohne Verpflegung  
 
für prot. KiTas der 
Evangelischen Kirche 
der Pfalz: 
45,- € 
ohne Verpflegung 
 
Anmeldung bis: 
30.05.2022 

mal selbst Maria sein 

 
Wie fühlte es sich an, während der Zeit von Jesu zu leben? Wie wäre 
es, wenn man mit Jesu, den Jünger*innen oder Menschen, die Jesus 
kannten „ins Gespräch“ kommt? 
Was erlebe ich in der Rolle der Schwester Moses? Welche Gedanken 
gehen mir durch den Kopf während ich in der Nähe des brennenden 
Dornbuschs stehe? 
 
Bei der Methode des „Bibliologs“ geht es darum, sich ganz auf eine 
biblische Erzählung einzulassen, selbst ein Teil der Geschichte zu wer-
den, die dann aufkommenden Gedanken und Gefühle zuzulassen und 
diese auch – natürlich nur sofern man möchte – auszudrücken. 
 
Wir laden Sie ein, sich gemeinsam mit unserer Referentin, Frau Pfrin. 
Corinna Weissmann, auf den Weg zu machen und mit ihr einen 
 „Bibliolog“ zu erleben. An diesem Vormittag wird sie Ihnen Hinter-
grundinformationen und erste Einblicke zur Methode „Bibliolog“ ge-
ben.  
 
Um einen „Bibliolog“ selbstständig anzuleiten und zu führen, emp-
fehlen wir den Besuch eines mehrtägigen Grundkurses.  
 

27 

  



kitaplus-Software-Schulungen 22KT014 

kitaplus – Basisschulung  
 
 
 
 
 
 
 
Termine:  
werden auf der Home-
page des Diakonischen 
Werkes und per E-Mail 
bekanntgegeben. 
 
Die Schulung umfasst 
einen Tag. 
 
09:00 – 15:30 Uhr 
 
Tagungsort: 
Online-Seminar  
über ZOOM-Meeting 
 
Zielgruppen: 
KiTa-Leitungen bzw. 
Personen, die kitaplus 
in der KiTa anwenden 
 
Gebühr: 
keine 

 

 
Die kitaplus Basisschulung richtet sich an Neueinsteigende des Pro-
gramms. In der Basisschulung werden Sie mit den wichtigsten Ansich-
ten, Funktionen und Werkzeugen der Software vertraut gemacht. 
 
Hauptthemen der Basisschulung sind: 

 Allgemeine Bedienung von kitaplus 

 Pflege der Einrichtungsstammdaten 

 Anlegen von pädagogischen Gruppen 

 Aufnahme von Kindern in die Warteliste 

 Einpflegen von Bestandskindern 

 Pflege der Betreuungsinformation der Kinder 

 Pflege der sonstigen Kinderstammdaten 
 
Außerdem werden folgende Themen behandelt: 

 Statistik und Förderung: Kinder- und Jugendhilfestatistik und 
KiTaKinder.xls 

 Gruppentagebuch 

 Listen und sonstige Auswertungen in kitaplus 

 Dokumentenwesen in kitaplus 

 Benutzer*innenverwaltung 
 
Eine Einführung in den Themenbereich „Personal“ erfolgt in der 
Basisschulung nur bei Bedarf. In der kitaplus Vertiefungsschulung 
wird die Pflege von Personaldaten ausführlich behandelt. 
 

 

Technische und persönliche Teilnahme-Voraussetzungen:  
PC oder Laptop mit Kamera und Mikrofon, ggf. Headset mit Mikrofon, stabile Internet-
verbindung und eine E-Mail-Adresse zum Erhalt des Anmelde-Links. 28 

  



kitaplus-Software-Schulungen 22KT015 

kitaplus – Vertiefungsschulung  
 
 
 
 
 
 
 
Termine: 
werden auf der Home-
page des Diakonischen 
Werkes und per E-Mail 
noch bekanntgegeben. 
 
Die Schulung umfasst 
einen Tag. 
 
09:00 – 15:30 Uhr 
 
Tagungsort: 
Online-Seminar  
über ZOOM-Meeting 
 
Zielgruppen: 
KiTa-Leitungen bzw. 
Personen, die kitaplus 
in der KiTa anwenden 
 
Gebühr: 
keine 

 

 
Die kitaplus Vertiefungsschulung richtet sich an Anwendende, die be-
reits mit den grundlegenden Funktionen des Programms vertraut 
sind. Nach einer kurzen Wiederholung der Inhalte der Basisschulung 
werden Ihnen am Beispiel Ihrer eigenen Einrichtung zahlreiche Funk-
tionen von kitaplus umfassend erläutert. 
 
Themen der Vertiefungsschulung sind: 

 Kurze Wiederholung Basisschulung 

 Klärung weiterer Fragen zur Anwendung seit Ihrem Start mit 
kitaplus 

 Verpflegungsverwaltung und Beitragsverwaltung (nach Bedarf) 

 Pflege von Personaldaten 

 Personal – Urlaub und Abwesenheiten 

 Statistik und Förderung: Personal.xls (Verwendungsnachweis), 
KJHS sowie Kinder.xls inkl. Abgleich der Belegungsdaten und 
Planungsfunktionen 

 Personalausfall und Maßnahmenplan 

 Listen und sonstige Auswertungen in kitaplus 

 Dokumentenwesen in kitaplus 

 Barkasse 

 Beantwortung von Fragen zur Anwendung des Programms 
kitaplus 

 
Der Ablauf und die Themen einer Vertiefungsschulung sind nicht fest 
vorgegeben, sondern richtet sich nach den Fragen und Wünschen der 
Teilnehmenden. Die hier aufgelisteten Themen stellen deshalb nur 
eine Auswahl von möglichen Schulungsinhalten dar. 
 
 
 
 
 
 
 
Technische und persönliche Teilnahme-Voraussetzungen:  
PC oder Laptop mit Kamera und Mikrofon, ggf. Headset mit Mikrofon, stabile Internet-
verbindung und eine E-Mail-Adresse zum Erhalt des Anmelde-Links. 29 

  



Arbeitskreise & Netzwerktreffen 22KT016 

Regionale „interkulturelle und interreligiöse 
Arbeitskreise“ 

 
 
Termin: 
nach Vereinbarung 4 
Treffen jährlich pro Re-
gion 
 
3 Stunden vormittags 
 
Tagungsort: 
wechselweise in KiTas 
und Gemeindehäusern 
der teilnehmenden 
Einrichtungen  
 
oder  
 
Online-Seminar  
über ZOOM-Meeting 
 
Zielgruppen: 
Interkulturelle und pä-
dagogische Fachkräfte, 
Sprachfachkräfte und 
Leitungen in evangeli-
schen KiTas 
 
Referent*innen: 
Annette Wehning 
(Dipl.-Pädagogin, interkul-
turelle Trainerin und Bera-
terin) 

weitere Referent*in-
nen 
 
Leitung: 
Annette Wehning 
06232/664-218 
annette.wehning@diako-
nie-pfalz.de 

 
Teilnehmenden- 
anzahl: 
flexibel 
 
Gebühr: 
keine 
ohne Verpflegung 

Prozessbegleitung – Fachgespräche und Reflexion interkultureller 
und interreligiöser Arbeit in KiTas 

 
Ziele und Inhalte: 

 Vernetzung mit pädagogischen Fachkräften aus anderen 
evangelischen Kindertagesstätten 

 Umsetzung der interkulturellen und interreligiösen Arbeit in 
der evangelischen KiTa 

 Bearbeitung von Themen zu kultureller und religiöser Vielfalt 

 Reflexion der persönlichen Haltung und der Arbeit in der 
Einrichtung 

 Raum für Fragestellungen aus der Praxis 

 Kennenlernen und Austausch von Materialien für die 
interkulturelle und interreligiöse Arbeit 

 Anregungen für die eigene Praxis  

 Begleitung für Interkulturelle Fachkräfte in KiTas 

 Ermutigung für die interkulturelle und interreligiöse Bildung 
 
Die konkreten Themen werden von den Teilnehmenden 
prozessorientiert gewählt und mitgestaltet. Methodisch findet ein 
Wechsel aus Input, Übungen zur Selbstreflexion, 
Erfahrungsaustausch und kollegialer Beratung statt. Themenbezogen 
können Referent*innen eingeladen und gemeinsame Exkursionen 
geplant und durchgeführt werden, z.B. in 
Konsultationskindertagesstätten. Darüber hinaus werden in den 
Arbeitskreisen praxisrelevante Ideen zu Fragestellungen und 
Umsetzungsmöglichkeiten interkultureller und interreligiöser 
Bildung gemeinsam erörtert und erarbeitet. 
 
Die interkulturellen/interreligiösen Arbeitskreise finden für 
evangelische Kindertagesstätten zur Zeit in folgenden Regionen statt: 
 

 Bad Dürkheim/Frankenthal/Grünstadt/Ludwigshafen 

 Kaiserslautern/Kusel/Lauterecken/Rockenhausen/Homburg 

 Bad Bergzabern/Germersheim/Landau/Neustadt/Speyer/ 
Wörth 

 Pirmasens/Zweibrücken/Homburg 
 

Weitere Regionen können nach Anfrage mit aufgenommen werden. 
 30 

  

mailto:annette.wehning@diakonie-pfalz.de
mailto:annette.wehning@diakonie-pfalz.de


Arbeitskreise & Netzwerktreffen 22KT017 

Netzwerktreffen Religionspädagogik  
 
 
 
 
 
 
 
Termin: 
nach Vereinbarung, 
2 Treffen jährlich pro 
Region 
 
vormittags 
 
Tagungsort: 
wechselweise in KiTas 
und Gemeindehäusern 
der teilnehmenden 
Einrichtungen  
 
oder  
 
Online-Seminar  
über ZOOM-Meeting 
 
Zielgruppen: 
pädagogische Fach-
kräfte in evangelischen 
KiTas 
 
Leitung / Referentin: 
Anke Höhn 
(Dipl.-Pädagogin) 
06232/664-219 
anke.hoehn@diakonie-
pfalz.de 

 
Gebühr: 
keine 
ohne Verpflegung 

Reflexion und (Weiter-) Entwicklung der religionspädagogischen 
Arbeit in KiTas 

 
Im „Netzwerk Religionspädagogik“ schließen sich Fachkräfte aus ei-
ner Region zusammen, um sich mit dem Thema „Religionspädagogik 
in der KiTa“ von der Krippe bis zum Hort zu beschäftigen.  
Bei den Treffen möchten wir Themen erarbeiten, Ideen bekommen 
und Materialien für die Praxis kennenlernen, fachlichen Input erhal-
ten, Erfahrungen austauschen, uns kollegial beraten, Fragen beant-
worten, Methoden und Kreatives ausprobieren, reflektieren und von-
einander lernen. 
Alle Teilnehmenden des Netzwerkes stimmen die Themen, an 
denen gearbeitet wird, gemeinsam ab. 
Die religionspädagogischen Netzwerktreffen finden in folgenden Re-
gionen statt: 
 

 Homburg/Kusel/Kaiserslautern  

 Zweibrücken/Pirmasens  

 Donnersberg/An Alsenz und Lauter  

 Bad Dürkheim/Grünstadt/Frankenthal/Ludwigshafen  

 Neustadt/Speyer 

 Landau/Germersheim/Bad Bergzabern 
 
Zu den jeweiligen Terminen erhalten die KiTas eine Einladung per 
Mail. 
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Arbeitskreise & Netzwerktreffen 22KT018 

Netzwerktreffen 
Pädagogische Gesamtleitungen - /  
Qualitätsentwickelnde in Trägerverbünden 

 
 
 
 
 
 
 
 
1. Termin: 
15.11.2021 
 
weitere Termin in 
2022 
 
09:00 – 12:30 Uhr 
 
Tagungsort: 
Diakonisches Werk 
Pfalz 
Karmeliterstraße 20 
67346 Speyer 
 
Zielgruppen: 
Pädagogische Gesamt-
leitungen - /  
Qualitätsentwickelnde 
in Trägerverbünden 
 
Gebühr:  
keine 
ohne Verpflegung  
 
Anmeldung bis: 
02.11.2021 
 

Vernetzung weckt Synergien 

 
Es ist eines unserer zentralen Ziele alle Akteure, die an der Arbeit in 
den Kindertagesstätten beteiligt sind, zusammenzuführen und sie 
miteinander zu vernetzen. 

Die Zusammenarbeit im Netzwerk bietet viele Vorteile und Chancen: 

 neue Kontakte gewinnen/Vernetzung  

 neues Wissen aufbauen oder bestehendes Wissen vertiefen 

 gute Ideen kennenlernen, Anregungen erhalten 

 regelmäßiger Erfahrungsaustausch 

 Know-how anderer mitnutzen 

 die Einbringung von eigenen Kompetenzen, Anerkennung 
erhalten 

 neue Sichtweisen und Blickwinkel erfahren und kennenler-
nen: Über den Tellerrand schauen und erfahren wie andere 
Trägerverbünde mit den verschiedenen Herausforderun-
gen in der KiTa-Praxis umgehen. 

Das Netzwerk bietet die notwendigen Strukturen, um Beziehungen 
zwischen den Akteuren herzustellen und gemeinsam gesetzte Ziele 
zu verfolgen. Eine erfolgreiche Vernetzung der Akteure führt zu pro-
duktiven Synergieeffekten. So können zum einen Informationen, Er-
fahrungen sowie Ideen ausgetauscht und zum anderen Ressourcen 
geteilt und damit Parallelaktivitäten vermieden werden. 
 
Im Fokus werden neben dem gegenseitigen Austausch auch die The-
men rund um die Bedarfe von Kindertagesstätten und deren Unter-
stützungsmöglichkeiten stehen.  
 
Das neu ins Leben gerufene Netzwerktreffen möchte pädagogische 
Gesamtleitungen und Qualitätsentwickelnde dazu einladen, sich in 
einem zweimonatigen Abstand zu treffen, um sich rund um die wich-
tigen Bedarfe von KiTas und mögliche Hilfen auszutauschen. Die 
Netzwerktreffen finden rotierend in den jeweiligen Regionen, erst-
malig am 15. November 2021, statt und wird vom Fachbereich KiTa 
moderiert.  
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Arbeitskreise & Netzwerktreffen 22KT019 

Netzwerktreffen 
Evangelisches Gütesiegel 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termin: 
 
 
Tagungsort: 
 
 
Zielgruppen: 
 
 
Leitung: 
 

 
Gebühr: 
keine 
 
Anmeldung bis: 
 
 
 

 

 
Qualität und Bildung sind die Markenzeichen in Evangelischen Kin-
dertagesstätten. Um dieses Versprechen dauerhaft zu halten, wollen 
wir ab dem Jahr 2022 das regelmäßige Netzwerktreffen „Evangeli-
sches Gütesiegel“ etablieren.  
  
Im Netzwerk „Evangelisches Gütesiegel“ schließen sich die KiTas aus 
der Evangelischen Kirche der Pfalz zusammen, die die Zertifizierung  
„Evangelische Gütesiegel“ bereits haben. 
 
Die in den jeweiligen Regionen geplanten rotierenden Netzwerktref-
fen sind dafür vorgesehen, Erfahrungen, Ideen und Informationen 
gegenseitig auszutauschen. Die Moderation wird vom Fachbereich  
KiTa übernommen. 
 
Die genauen Daten standen bei Fertigstellung des Programmheftes 
noch nicht fest. Sie erhalten weitere Informationen über unseren 
Newsletter.  
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Teamfortbildungen & KiTa Inhouse-Veranstaltungen 22TB001 

Teamfortbildungen und -sitzungen 
zu kultureller Vielfalt 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termin(e): 
nach Vereinbarung 
 
Tagungsort: 
wird durch die KiTa 
organisiert 
 
Zielgruppen: 
KiTa-Teams 
 
Referent*innen: 
Annette Wehning 
(Dipl.-Pädagogin, interkultu-
relle Trainerin und Berate-
rin) 

oder Vermittlung 
externer 
Referent*innen 
 
Leitung: 
Annette Wehning 
06232/664-218 
annette.wehning@diakonie-
pfalz.de 

 
Teilnehmerzahl: 
ganzes KiTa Team 
 
Gebühr: 
keine,  
bei externen Refe-
rent*innen nach Ab-
sprache 
 

 

 

Der professionelle Umgang mit kultureller und religiöser Vielfalt für 
die Arbeit in KiTas setzt eine persönliche Reflexion und Haltung 
voraus, die vom ganzen Team in Abstimmung mit dem Träger 
getragen wird sowie in Leitbild und Konzeption der Einrichtung 
verankert ist. 
 
Wenn Sie eine Teamsitzung oder eine Teamfortbildung (halb-, ganz- 
oder mehrtägig) zu Themen oder Fragestellungen kultureller Vielfalt 
planen möchten, beraten und unterstützen wir Sie dabei gerne. Viele 
Themen werden von der „Fachberatung kulturelle und religiöse 
Vielfalt“ selbst durchgeführt oder es können geeignete 
Referent*innen vermittelt werden.  
 
Die Inhalte für die Einheiten können je nach Bedarf auf Ihre 
Zielsetzung und Gegebenheiten vor Ort angepasst und abgestimmt 
werden.  
 
Themenspeicher: 

 Grundlagen zum Umgang mit kultureller Vielfalt 
in der KiTa  

 Rolle und Aufgaben einer interkulturellen Fachkraft 

 Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung 

 Kinder aus Familien mit Fluchterfahrung in der KiTa 

 trauma- und kultursensibe Begleitung von Kindern 

 kultursensible Erziehungspartnerschaft mit Eltern 

 Identität im Kontext der Multikulturalität 

 Interkulturelle Kommunikation 

 Interkulturelle Konfliktklärung 

 Umgang mit fremdenfeindlichen Äußerungen 

 Kulturelle und religiöse Vielfalt in Leitbild und Konzeption 
verankern 

 
Weitere Themen können angefragt werden werden. 
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Seit 2014 gibt es in der Evangelischen Kirche der Pfalz die Möglichkeit, sich für das Evan-
gelische Gütesiegel der BETA zu bewerben.  

Einrichtungen können sich durch eine externe Begutachtung Rückmeldung zur Qualität 
ihrer Arbeit geben lassen und erhalten Impulse für die Weiterentwicklung. 

Sie möchten sich mit Ihrer Einrichtung für das Verfahren zur Vergabe des Evangelischen 
Gütesiegels im Jahr 2022 anmelden? 

Anmeldeschluss für die Begutachtung in 2022 ist der 30.11.2021. Falls Sie Interesse am 
Evangelischen Gütesiegel haben und nähere Informationen dazu erhalten möchten, dann 
können Sie mich gerne kontaktieren: 

Sandra Wehrle – Mail: sandra.wehrle@diakonie-pfalz.de – Telefon: 0176 11 664-208 

35 

mailto:sandra.wehrle@diakonie-pfalz.de


 

  36 



  

37 



Projekte 22KM001 

KLIMAgärten – Prot. KiTas gemeinsam für die 
Schöpfung 

 
 
 
 
 
 
 
 
Termine und 
Tagungsorte: 
s. Seite 40 
 
Zielgruppen: 
Pädagogische Fach-
kräfte, Mitarbeitende 
und Ehrenamtliche 
in KiTas 
 
Referentin: 
Marie-Luise Steffler 
(Beauftragte für Klima-
schutzmanagement in Kitas 
der Evang. Kirche der Pfalz) 
06232 6715-19 
steffler@frieden-umwelt-
pfalz.de 

 
Gebühr: 
keine 
 
Anmeldung bis: 
4 Wochen vor der Ver-
anstaltung 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Klimaschutzmanagement 

 
Zu unseren verbindenden, christlichen Werten zählt, einen achtsa-
men und wertschätzenden Umgang mit der Schöpfung anzustreben. 
In den prot. KiTas wird dieses Werteverständnis gelebt und weiterge-
geben. Wir wollen uns auf den Weg begeben, zukunftsfähiges, klima-
gerechtes und alltagstaugliches Leben und Handeln zu entdecken, zu 
erproben, weiterzuentwickeln und zu etablieren.  
 
Die Fortbildungen zum Projekt „KLIMAgärten“ besteht aus fünf Mo-
dulen (jeweils 3 Stunden), die einzeln oder gemeinsam gebucht wer-
den können.  
 
Modul 1: Dicke Luft in der KiTa? 
Wie kommen wir mit ausreichend Frischluft und Wärme wohlbehal-
ten und effizient durch die kalte und nasse Zeit des Jahres? 
 
Es werden die Grundlagen zu einer sinnvollen Lüftungs- und Heizstra-
tegie vermittelt und aufgefrischt. Im Anschluss setzen wir uns mit den 
Hemmnissen auseinander, die den Erkenntnissen im Alltag entgegen-
stehen und erarbeiten Wege, die eine dauerhafte Umsetzung ermög-
lichen. 
 
Modul 2: Das letzte Hemd? 
Wieviel ist uns genug? Was brauchen wir (wirklich)? Mit wem wollen 
wir handeln? Wen wollen wir unterstützen? 
 
Wir ergründen in diesem Kurs den Handlungsspielraum einer KiTa 
und Wege, wie wir die Welt durch unser Einkaufsverhalten klimage-
rechter gestalten können. Die Haltung eines Teams ist bei der Umset-
zung von enormer Bedeutung. Mit pädagogischen Ideen und Anre-
gungen soll der Blick über den Tellerrand erleichtert und ein Nach-
denken über die eigenen Werte möglich werden. 
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Projekte 22KM001 

KLIMAgärten – Prot. KiTas gemeinsam für die 
Schöpfung 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Klimaschutzmanagement 

 
Modul 3: Energiedaten im Blick? 
Wieviel Strom verbrauchen wir monatlich? Welche Wärme stellen 
wir bereit, damit keiner friert? Und wie können wir diesen Verbrauch 
sichtbar machen? 
 
Die individuellen Möglichkeiten der Erfassung, Speicherung und Dar-
stellung von Energiedaten werden erarbeitet und anhand von Bei-
spielen gefestigt. Zudem beschäftigen wir uns damit, wie KiTa-Kinder 
sinnvoll eingebunden und für dieses Thema sensibilisiert werden. Ge-
meinsam als Klimateam dem Strom auf der Spur! 
 
Modul 4: Gut verpackt ist halb weggeworfen?  
Wieviel Verpackung ist nötig? Wohin mit den Resten? Was kommt in 
welche Tonne? 
 
Die Spuren, die wir hinterlassen, sind gravierend und stehen an die-
sem Tag im Zentrum der Betrachtung. Der Blick in die Welt erschüt-
tert und gibt uns einen Auftrag. Wir besprechen Strategien zur spie-
lerischen Mülltrennung und Abfallvermeidung. Und es gibt konkrete 
pädagogische Vorschläge für die praktische Umsetzung im KiTa-All-
tag. 
 
Modul 5: Wie kommen wir in die KiTa? 
Welche Optionen nutzen wir? Wie war das früher? Was bedeutet es, 
in der heutigen Zeit unterwegs zu sein? Und was wäre, wenn …? 
 
Neben den unangenehmen klimarelevanten Tatsachen zum aktuel-
len Mobilitätsverhalten, sollen die Möglichkeiten einer zukünftigen 
Beweglichkeit im Zentrum der Betrachtung stehen. Wir stellen uns 
die Fragen, wie bereits KiTa-Kinder für die verschiedenen Arten der 
Fortbewegung sensibilisiert werden und welche neuen Wege wir ge-
hen können. 
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Projekte 22KM001 

KLIMAgärten – Prot. KiTas gemeinsam für die 
Schöpfung 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Klimaschutzmanagement 

 

 
Die Module finden in der abgebildeten Reihenfolge in einer 
Kurswoche von Montag bis Freitag von 9:00 bis 12:00 Uhr statt 
und können einzeln oder im Block gebucht werden. 
 
Termine: 
 

 KW 03 vom 17.- 21.01.2022 

 KW 10 vom 07.- 11.03.2022 

 KW 19 vom 09.- 13.05.2022 
 
Veranstaltungsort: 
 

online 
 
Anmeldung: 
 

Frau Neßeler-Müller 
Tel: 06232 6715-0 
E-Mail: nesseler@frieden-umwelt-pfalz.de 

 
Wollen Sie ein Modul in Ihrer KiTa vor Ort durchführen, verein-
baren Sie einen individuellen Termin. 
 

Marie-Luise Steffler 
Tel: 06232 6715-19 
E-Mail: steffler@frieden-umwelt-pfalz.de 
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Wir über uns – Ihr Fortbildungsteam 
 

 

  
Fachexpertin 
 
Regina Rein 
Tel.: 06232 / 664-226 
Tel.: 0176 / 11 664-226 
E-Mail: regina.rein@diakonie-pfalz.de 
 
Organisation und Verwaltung 
 
Lena Damian 
Tel.: 06232 / 664-258 
E-Mail: fortbildung@diakonie-pfalz.de 
 

Der Fachbereich KiTa unterstützt Sie bei der Organisation (In-
halt und Referent*innensuche) von Teamfortbildungen bzw. 
Prozessbegleitungen 
 
Fachberatung 
 
Sandra Reinke 
Tel: 0176 / 11 664-215 
E-Mail: sandra.reinke@diakonie-pfalz.de 
 
Elias Schönthal 
Tel.: 0176 / 11 664-211 
E-Mail: elias.schoenthal@diakonie-pfalz.de 
 
Jessica Theobald 
Tel.: 0176 / 11 664-212 
E-Mail: jessica.theobald@diakonie-pfalz.de 
 
Religionspädagog*innen 
 
Anke Höhn 
Tel.: 0176 / 11 664-219 
E-Mail: anke.hoehn@diakonie-pfalz.de 
 
Annette Wehning 
Tel.: 0176 / 11 664-218 
E-Mail: annette.wehning@diakonie-pfalz.de 
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Hinweis zur Anmeldung 
 

 

 
Für alle Fort- & Weiterbildungen melden Sie sich bitte online über die Website an: 
 

https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de 
 
Über den Button „Kindertagesstätten“ gelangen Sie zu den verfügbaren Fortbildungen. Mit 
Hilfe der Kategorien (z.B. Qualifizierungsreihen, Leitung in der KiTa, Religionspädagogik, …) 
können Sie Ihre Suche näher eingrenzen. Klicken Sie den ausgewählten Fortbildungstitel 
an. Anschließend öffnet sich die Fortbildung mit weiteren Informationen, wie die Kursinfo, 
Kursort(e), Termin(e) und Dozent(en). 
 
Um die Fortbildung zu buchen, klicken Sie einmal auf den Button „Warenkorb“. Der Button 
verfärbt sich daraufhin grün. Dies können Sie mit weiteren Fortbildungen wiederholen bis 
Sie alle gewünschten Fortbildungen im Warenkorb liegen haben. Anschließend gehen Sie 
auf Ihren Warenkorb, oben rechts (Die Zahl in der Klammer gibt die Anzahl der Fortbildun-
gen an, welche im Warenkorb liegen). 
 
Mit Bestätigung des Buttons „Zur Kasse“ und der Eingabe Ihrer Teilnehmer- & Rechnungs-
daten haben Sie die Fortbildung erfolgreich gebucht. Nach Buchungsabschluss erhalten Sie 
eine Anmeldebestätigung per E-Mail. Sollte Ihre Fortbildung bereits ausgebucht sein, wer-
den Sie darüber informiert. 
 
Bitte beachten Sie die allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB) auf den Seiten 43 bis 47. 
Die Anerkennung der AGBs ist Voraussetzung für die verbindliche Anmeldung zu den Fort-
bildungen. 
 
Sollten Schwierigkeiten bei der Online-Anmeldung auftreten, so dürfen Sie sich gerne mit 
dem Fortbildungsteam in Verbindung setzen.  
 
Tel.: 06232/664-258 
E-Mail: fortbildung@diakonie-pfalz.de 
 
 
Wir freuen uns auf Sie! 
Ihr Fortbildungsteam des Diakonischen Werks Pfalz 
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Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGBs) 
 

 

 
Für die Teilnahme an Fort- & Weiterbildungen des Diakonischen Werkes Pfalz 
 

1. Anmeldung 
Die Anmeldung ist online unter https://fortbildungen.diakonie-pfalz.de möglich. Anmel-

dungen sind verbindlich. Mit Zugang der Anmeldebestätigung bei Ihnen gilt der Vertrag 

über die Fortbildungsteilnahme als abgeschlossen. Geht Ihnen die Anmeldebestätigung 

nicht oder verzögert zu, so gilt der Vertrag als geschlossen, wenn wir nicht innerhalb einer 

Frist von 14 Tagen nach der Anmeldung die Ablehnung erklären. Im Falle der Überbuchung 

wird die oder der Anmeldende unverzüglich informiert; ein Vertrag kommt in diesem Fall 

erst mit der Zusage durch das Diakonische Werk Pfalz zustande. Wir empfehlen eine früh-

zeitige Anmeldung, da die Anmeldungen in der eingehenden Reihenfolge berücksichtigt 

werden. Bitte beachten Sie hierzu die Anmeldefrist der jeweiligen Fortbildung. Geben Sie 

bei Ihrer Anmeldung bitte eine persönliche E-Mail-Adresse an über die Sie erreichbar sind. 

 

Eine gegebenenfalls benötige Übernachtungsmöglichkeit ist durch den Teilnehmenden 

selbst vor Ort zu organisieren. 

 

Wichtiger Hinweis: In der Regel ist Ihr Träger der Rechnungsempfänger. Wenn Sie sich per-

sönlich als Rechnungsempfänger eintragen, geht die Rechnung an Sie. Bitte klären Sie die 

Kostenübernahme mit Ihrem Vorgesetzten vorab. Spätere Änderungen sind nicht möglich. 

 

2. Bestätigung / Warteliste 
Nach abgeschlossener Kursanmeldung erhalten Sie eine automatisch generierte E-Mail mit 

einer Anmeldebestätigung. Sollte eine Fortbildung ausgebucht sein, erhalten Sie einen 

Platz auf der Warteliste. Sobald ein freier Platz für Sie verfügbar ist, erhalten Sie eine ent-

sprechende Zusage per E-Mail. Etwa zwei Wochen vor Beginn der Fortbildung erhalten Sie 

eine Einladung mit näheren Unterlagen wie organisatorische Hinweise und einer Wegbe-

schreibung an Ihre hinterlegte E-Mail-Adresse. 

 

3. Absage und Programmänderung von Fortbildungen durch das Diakonische Werk Pfalz 
Wir bitten um Verständnis, dass wir uns die Absage von Fortbildungen bei zu geringer Teil-

nahmezahl (spätestens zwei Wochen vor Veranstaltungsbeginn) oder bei Ausfall der oder 

des Referierenden, Hotelschließung, höherer Gewalt vorbehalten müssen. In jedem Fall 

sind wir bemüht, Ihnen Absagen oder notwendige Änderungen, insbesondere einen refe-

rierenden Wechsel, so rechtzeitig wie möglich mitzuteilen. Programmänderungen bleiben 

ausdrücklich vorbehalten, soweit der Gesamtcharakter der Veranstaltung dadurch gewahrt 

wird. Referierenden Wechsel, unwesentliche Änderungen im Veranstaltungsablauf oder 

eine zumutbare Verlegung des Veranstaltungsortes berechtigen nicht zur Preisminderung 

oder zum Rücktritt vom Vertrag. Müssen wir eine Veranstaltung absagen, erstatten wir 

umgehend die bezahlte Teilnahmegebühr. Weitergehende Ansprüche sind ausgeschlossen, 

außer in Fällen vorsätzlichen oder grob fahrlässigen Verhaltens von Angestellten oder sons-

tigen Erfüllungsgehilfen des Diakonischen Werkes Pfalz, nach Maßgabe des Abschnitts 

„Haftung“. 
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4. Stornierung durch den Teilnehmenden 
Stornierungen müssen schriftlich oder per E-Mail an fortbildung@diakonie-pfalz.de erfol-

gen. Für die Fristberechnung gilt der Posteingang oder der Eingang der E-Mail bei uns. Bei 

einer Stornierung (auch bei Krankheit) fallen folgende Kosten an: 
 

 bis Ende der Anmeldefrist: keine Stornogebühren 

 nach Ablauf der Anmeldefrist: 
o bis zum 8. Tag vor Fortbildungsbeginn: 50% der Seminarkosten 
o ab dem 7. Tag vor Fortbildungsbeginn: 100% der Seminarkosten 

 

Erscheinen Teilnehmende nicht oder nur zeitweise zur Veranstaltung, ist grundsätzlich die 
volle Teilnahmegebühr zu entrichten; ein Anspruch auf Rückzahlung der Kosten für nicht in 
Anspruch genommener Lehrgangseinheiten besteht nicht. Den Teilnehmenden steht der 
Nachweis frei, dass uns kein Schaden entstanden oder dass der uns entstandene Schaden 
niedriger ist, als die geforderten Stornopauschalen. Es besteht außerdem die Möglichkeit, 
jederzeit kostenfrei eine Vertretungsperson zu benennen. Stornopauschalen fallen in die-
sem Fall nicht an. Das Diakonische Werk Pfalz behält sich vor, einen entstandenen höheren 
Schaden konkret geltend zu machen. Bitte beachten Sie, dass bei einer kurzfristigen Absage 
Ihrerseits zusätzlich eine Ausfallgebühr des Tagungshauses für Übernachtungen / Verpfle-
gungen anfallen kann. Die Stornierung der Übernachtungsbuchung müssen Sie selbst vor-
nehmen, unter Beachtung der jeweiligen Stornierungsbedingungen. 
 

5. Widerruf der Anmeldung für Verbraucher 
Wenn Sie die Veranstaltung als Verbraucher gebucht haben, haben Sie das Recht, binnen 

vierzehn Tagen ohne Angabe von Gründen diesen Vertrag zu widerrufen. 

Die Widerrufsfrist beträgt vierzehn Tage ab dem Tag des Vertragsschlusses. 
 

Um Ihr Widerrufsrecht auszuüben, müssen Sie uns [Namen, Anschrift und, soweit verfüg-

bar, Telefonnummer, Telefaxnummer und E-Mail-Adresse] mittels einer eindeutigen Er-

klärung (z. B. ein mit der Post versandter Brief, Telefax oder E-Mail) über Ihren Entschluss, 

diesen Vertrag zu widerrufen, informieren. Sie können dafür das beigefügte Muster-Wider-

rufsformular verwenden, das jedoch nicht vorgeschrieben ist. 

Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass Sie die Mitteilung über die Ausübung 

des Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absenden. 
 

Folgen des Widerrufs 

Wenn Sie diesen Vertrag widerrufen, haben wir Ihnen alle Zahlungen, die wir von Ihnen 

erhalten haben, unverzüglich und spätestens binnen vierzehn Tagen ab dem Tag zurückzu-

zahlen, an dem die Mitteilung über Ihren Widerruf dieses Vertrags bei uns eingegangen ist. 

Für diese Rückzahlung verwenden wir dasselbe Zahlungsmittel, das Sie bei der ursprüngli-

chen Transaktion eingesetzt haben, es sei denn, mit Ihnen wurde ausdrücklich etwas ande-

res vereinbart; in keinem Fall werden Ihnen wegen dieser Rückzahlung Entgelte berechnet. 

Haben Sie verlangt, dass die Dienstleistungen während der Widerrufsfrist beginnen soll, so 

haben Sie uns einen angemessenen Betrag zu zahlen, der dem Anteil der bis zu dem Zeit-

punkt, zu dem Sie uns von der Ausübung des Widerrufsrechts hinsichtlich dieses Vertrags 

unterrichten, bereits erbrachten Dienstleistungen im Vergleich zum Gesamtumfang der im 

Vertrag vorgesehenen Dienstleistungen entspricht. 
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Muster-Widerrufsformular 
Wenn Sie den Vertrag widerrufen wollen, dann können Sie dieses Formular ausfüllen und 
an uns zurücksenden. Die Verwendung des Formulars ist aber nicht zwingend. 
 

 An [Name, Anschrift und gegebenenfalls Telefaxnummer und E-Mail-Adresse]: 

 Hiermit widerrufe(n) ich/wir (*) den von mir/uns (*) abgeschlossenen Vertrag über 
den Kauf der folgenden Waren (*)/die Erbringung der folgenden Dienstleistung (*) 

 Bestellt am (*)/erhalten am (*) 

 Name des/der Verbraucher(s) 

 Anschrift des/der Verbraucher(s) 

 Unterschrift des/der Verbraucher(s) (nur bei Mitteilung auf Papier) 

 Datum 
 
(*) Unzutreffendes streichen. 
 

6. Preise 
Es gelten die Preise, die im online Angebot des Diakonischen Werkes Pfalz genannt sind. 
Eine nur zeitweise Teilnahme an Fortbildungen bzw. nicht besuchte Fortbildungstage be-
rechtigen weder zur Minderung der vereinbarten Seminarkosten noch zur Teilnahme an 
einer Ersatzfortbildung. Sonstige Aufwendungen im Zusammenhang mit der Teilnahme, 
insbesondere Fahrt-, Übernachtungs- und Verpflegungskosten, sind vom Teilnehmenden 
zu tragen. Übernachtungskosten sind – sofern in der Ausschreibung nicht anders vermerkt 
– mit der jeweiligen Tagungsstätte direkt abzurechnen. Ein Preisnachlass bei Nichtinan-
spruchnahme von Verpflegung ist grundsätzlich nicht möglich. Bei Änderungen des Veran-
staltungsformats von präsent zu online wird der Rechnungsbetrag um die Verpflegungs-
pauschale korrigiert, sofern dem Diakonischen Werk Pfalz durch die unverschuldeten Än-
derungen keine Kosten entstanden sind. 
 

7. Zahlungsbedingungen 
Die Rechnungen erhalten Sie nach Ablauf der Anmeldefrist – bei einer kurzfristigen Anmel-
dung unverzüglich – an die angegebene Rechnungsadresse. Wenn nicht im Einzelfall anders 
vereinbart, ist die Rechnung14 Tage nach Rechnungsdatum ohne Abzug zur Zahlung fällig. 
Eine Nichtinanspruchnahme von einzelnen Leistungen (z.B. Übernachtung, Verpflegung, 
etc.) entbindet nicht von der Bezahlung der gesamten Teilnahmegebühr. Eine Aufrechnung 
ist nur mit unbestrittenen oder rechtskräftig festgestellten Forderungen zulässig. 
 

8. Anwesenheitsnachweis 
Um eine abschließende Teilnahmebescheinigung für die besuchte Fortbildung zu erhalten, 
müssen Sie mindestens 80% des Fortbildungsumfangs absolvieren. Bei gesetzlich vorge-
schrieben Mindestumfängen von zertifizierten Fort- und Weiterbildungen oder Qualifizie-
rungsreihen sind Sie verpflichtet zum Erhalt eines Zertifikates alle Veranstaltungstage voll-
umfänglich zu absolvieren. Dies wird per Unterschrift der Teilnehmenden auf einer Anwe-
senheitsliste dokumentiert. Bei Online Veranstaltung erfolgt die Bestätigung durch einen 
Fotonachweis von allen Teilnehmenden durch den Referenten/ die Referentin. Bei Nicht-
erfüllung haben Sie keinen rechtlichen Anspruch auf eine Teilnahmebescheinigung oder ein 
Zertifikat. Um eine Bescheinigung oder ein Zertifikat zu erhalten, müssen Sie die Fortbil-
dung erneut kostenpflichtig buchen und vollumfänglich besuchen.  
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Regelung bei mehrteiligen Fortbildungen: 
Sollten Ihnen einzelne Module zur Bescheinigung fehlen, können Sie diese im Folgekurs, 
sofern noch freie Plätze verfügbar sind, im Einzelnen kostenpflichtig buchen. Bitte senden 
Sie uns hierfür eine Anfrage für Nachholungsbedarf an fortbildung@diakonie-pfalz.de. 
 

9. Digitale Fortbildungen 
Um an digitalen Fortbildungen teilnehmen zu können, benötigen Sie einen Computer mit 
Kamera, Mikron und Lautsprecher bzw. Headset, sowie eine stabile Internetverbindung. 
Vor Beginn der Fortbildung erhalten Sie weitere Informationen zur technischen Durchfüh-
rung und zum Videokonferenzsystem. Sollten Sie eigenverschuldet durch z.B. eine schwa-
che Internetverbindung oder andere technische Schwierigkeiten nicht an der Veranstal-
tung teilnehmen können, werden die Teilnahmegebühren nicht zurückerstattet und es er-
geben sich keine weitergehenden Ansprüche gegenüber dem Diakonische Werk Pfalz. 
 

10. Recht am Seminarmaterialien 
Alle vom Diakonischen Werk Pfalz ausgegeben Seminarmaterialien sind urheberrechtlich 
geschützt und werden den Teilnehmenden zur persönlichen Verwendung überlassen. Jede 
urheberrechtlich relevante Nutzung, insbesondere das Kopieren oder/und die Weitergabe 
an Dritte, ist nur mit schriftlicher erteilter Zustimmung des Diakonischen Werks Pfalz zuläs-
sig. 
 

11. Haftung 
Das Diakonische Werk Pfalz haftet nicht für Schäden, die insbesondere aus Unfällen, Be-
schädigungen, Verlust oder Diebstahl mitgebrachter Gegenstände entstehen, es sei denn, 
der Schaden beruht auf der Verletzung des Lebens, des Körpers oder der Gesundheit, einer 
vertragswesentlichen Pflicht oder grob fahrlässigem oder vorsätzlichem Handeln des Dia-
konischen Werks Pfalz oder seiner gesetzlichen Vertreter oder Erfüllungshilfen. Für solche 
Schäden, die auf einer leicht fahrlässigen Verletzung wesentlicher Vertragspflichten durch 
das Diakonische Werk Pfalz oder seine gesetzlichen Vertreter oder Erfüllungsgehilfen beru-
hen, ist die Haftung auf Ersatz des vertragstypischen, vorhersehbaren Schadens be-
schränkt. Wesentliche Vertragspflichten sind Pflichten, deren Erfüllung die ordnungsge-
mäße Durchführung des Vertrags überhaupt erst ermöglicht und auf deren Einhaltung der 
Vertragspartner regelmäßig vertrauen darf. Die Fortbildungen werden von qualifizierten 
Referent*innen sorgfältig vorbereitet und durchgeführt. Wir übernehmen jedoch keine 
Haftung für die Aktualität, Richtigkeit und Vollständigkeit der Tagungsunterlagen und der 
Durchführung der Fortbildung sowie für Zertifikats- oder Titelmissbrauch, außer es ist uns 
grob fahrlässiges oder vorsätzliches Handeln vorzuwerfen. Bei Absage einer Fortbildung ist 
ein Anspruch auf Ersatz von Reise- und/oder Übernachtungskosten sowie Arbeitsausfall 
ausgeschlossenen, es sein denn, solche Kosten sind durch grob fahrlässiges oder vorsätzli-
ches Verhalten des Diakonischen Werks Pfalz oder seiner Erfüllungshilfen begründet. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 46 
  

mailto:fortbildung@diakonie-pfalz.de


Fortbildungen Kindertagesstätten – Programm 2022  

Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGBs) 
 

 

 

12. Datenschutz 
Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten, die wir im Rahmen der Anmeldung und der 

Abwicklung der Fortbildung erheben, ist uns ein wichtiges Anliegen. Wir werden Ihre bei 

uns gespeicherten Daten nicht an unbeteiligt Dritte weitergeben und beachten die Vor-

schriften des Datenschutzes der Evangelischen Kirche in Deutschland. Mit der Anmeldung 

zur Fortbildung erklären Sie sich damit einverstanden, dass die Daten von uns gespeichert 

und im Rahmen der Durchführung der Fortbildung verarbeitet und übermittelt werden. Die 

uns übermittelten Daten werden in der EDV-Anlage gespeichert und nur für interne Zwecke 

verwendet. Darüber hinaus wird Ihre (Dienst-)Anschrift über die Teilnehmerliste den ande-

ren Kursteilnehmer*innen zugänglich gemacht, soweit Sie nicht ausdrücklich per E-Mail an 

fortbildung@diakonie-pfalz.de wiedersprechen. 

 

13. Salvatorische Klausel 
Ergänzungen, Änderungen und Abweichungen der AGB werden immer schriftlich doku-

mentiert; die Wirksamkeit mündlicher Vereinbarungen wird davon nicht berührt. Die Un-

wirksamkeit von Teilen der AGB oder Lücken in den AGB berühren nicht die Wirksamkeit 

der AGB im Übrigen. 

         Stand: August 2021 
 

 

Für Inhouse Veranstaltungen gelten jeweils die vertraglich vereinbarten Regelungen. 
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Ferien in Rheinland-Pfalz und im Saarland 
 

 

     

 Rheinland-Pfalz Saarland   

Ferien 2021     

Winterferien – 15.02. – 19.02.   

Osterferien 29.03. – 06.04. 29.03. – 07.04.   

Pfingstferien 25.05. – 02.06. 25.05. – 28.05.   

Sommerferien 19.07. – 27.08. 19.07. – 27.08.   

Herbstferien 11.10. – 22.10. 18.10. – 29.10.   

Weihnachtsferien 23.12. – 31.12. 23.12. – 03.01.   

     

Ferien 2022     

Winterferien 21.02. – 25.02. 21.02. – 01.03.   

Osterferien 13.04. – 22.04. 14.04. – 22.04.   

Pfingstferien – 07.06. – 10.06.   

Sommerferien 25.07. – 02.09. 25.07. – 02.09.   

Herbstferien 17.10. – 31.10. 24.10. – 04.11.   

Weihnachtsferien 23.12. – 02.01. 22.12. – 04.01.   
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